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Forord

Vi vil med KulturMetropol@resund ga fra at vaere et bynetveaerk til en
sammenhaengende kulturmetropol. Vi vil vaere kendetegnet af kulturelt
entreprengrskab, udfoldelseskraft og med kulturelle tilbud af en sadan
kvalitet, at det tiltraekker kulturforbrugere pa tvaers af regionen. Vi vil
veere en kulturel og social vaerdiskaber for borgere og kulturaktgrer i hele
regionen. Knapt tre ar inde inuveerende kulturaftale har vi sammen skabt
meerkbare resultater, og jeg synes, at vi har meget at veere stolte af.

Vi styrker de kreative kompetencer, udfoldelsesmuligheder og veekst-
grundlaget hos unge kulturentreprengrer og teatertalenter. I samarbejde
med skolen udvikler og styrker vi de zestetiske leeringsprocesser hos kul-
turregionens bgrn, og er dermed pa forkant med folkeskolereformen. Vi
skaber regionale events med unikt, stedsspecifikt og kulturelt indhold,
der flytter unge som gamle borgere over kommunegraenser. Vi sikrer, at
hele familien far en underholdende og laeringsrig kulturoplevelse, nar
vi kobler motion med kultur i et arligt familielgb. Vi far skoleklasser pa
banen, nar vi tilbyder outreach-projekter, der giver de unge smag for mo-
tion. Viopdyrker nyt publikum, og inddrager ogsa dem, der ikke af sig selv
opsgger kulturen.

Vi skaber ogsa vigtige resultater, som ikke er direkte synlige for borgerne
- men som har afggrende betydning for hvordan, vi kommuner i samar-
bejde kan udvikle morgendagens kulturtilbud til glaede for borgerne. Det
er deresultater, vi meerker pa de indre linjer. Samarbejdet og erfaringsud-
vekslingen er styrket. En kulturel infrastruktur er godt pa vej i netveerket
mellem aktgrer og kulturinstitutioner og nye former for samarbejde er
blandt andet opstaet pa tveers af forvaltninger, skoleverdenen, forbund og
de frivilliges verden.

Resultaterne er mange og alsidige. Med denne publikation gnsker vi at
vise KulturMetropol@resunds betydning for kulturindsatsen i vores
region - bade for borgerne og for dem, der er bag kulissen. Med publika-
tionen gnsker vi ogsa at pege ind i den kommende aftale for 2016-2019. For
deter med afsaetide erfaringer, vi har gjort os, at vi kan optimere og styrke
det fortsatte arbejde med at skabe en sammenhasengende og nyskabende
kulturregion til glaede for alle vores borgere.

af Tom Schiermer Nielsen

politisk formand for KulturMetropol@resund og kulturudvalgsformand i Ballerup Kommune



Indholdsfortegnelse

FESTIVALER OGEVENTS

Indsatsomradet har fokus pa at gge de regionale festivaler og begivenheders udbredelse
og forankring, synligggre kulturregionen regionalt, nationalt og internationalt samt skabe
forbedrede udfoldelses- og vaekstmuligheder for kulturelle aktgrer i kulturregionen.

S0O6 Festival+

Med Festival+ samarbejder vi med Golden Days festival og CPH:DOX om at udvikle
nye, innovative og stedsspecifikke kulturoplevelser ude i kommunerne med hen-
blik pa at opdyrke nyt publikum og forankre festivalerne i hele kulturregionen.

SO8 Idreetsevents
IIdraetsevents arbejder vipa at tiltraekke store sportsbegivenheder til regionen og
iden forbindelse dyrke glaeden til sport ved at udvikle og tilbyde outreach-
aktiviteter til kulturregionens borgere.

INSTITUTIONER PA TVZERS

Med institutioner pa tveers laegges der veegt pa at danne kulturmeder for og mellem borgere
fra alle dele af samfundet og pa at styrke den regionale sammenhaeengskraft, ved at kulturre-
gionens kunst- og kulturinstitutioner drager fordel af hinandens viden, kompetencer, facili-
teter ogtilgang til borgere og brugere.

S10 Seet KulturenISpil

Projektet udvikler vedkommende og udfordrende kunst- og kulturtilbud til
borgere, der ikke af sig selv opsgger kulturinstitutionerne. Saledes samarbejder
kommuner, boligsociale omrader og lokale kulturinstitutioner om at skabe
borgerinddragende aktiviteter med fokus pa at ggre borgerne til medskabere af nye
kunst- og kulturtilbud.

S12  Jagten - gennem historien
Jagten - gennem historien er et arligt tilbagevendende familielgb, der kobler kunst
og kulturoplevelser med motion. Jagten - gennem historien er institutionernes mu-
lighed for at preesentere sig for nye besggende, og det giver borgerne mulighed for
at opleve kulturinstitutionerne pa en ny made.

S14 Hemmelige stier
App ‘en Hemmelige Stier guider dig igennem kulturlandskabet i kongernes Nord-
sjaeelland med oversigt over museer og forslag til ruter, der kobler natur med kultur.

S15 Udvikling af Rammer for Idraet og Bevaegelse
Med fokus pa de sma idraetsgrene kortleegger viidreetsfaciliteter, behov og res-
sourcer med henblik pa at styrke en feelles strategisk indsats, der tiltreekker flere og
stgrre idreetevents.



UNGE OGKULTUR

Formalet med Unge og kultur er, at kulturregionens unge far ggede muligheder for at pleje og
udvikle deres kulturelle talenter, styrke identiteten knyttet til det at veere innovativ kulturen-
treprengr i kulturregionen og skeerpe de kreative, sociale og organisatoriske kompetencer,

der knytter sig hertil.

S16  Mungo Park TeaterBattle

Med fokus pa talentudvikling af unge teaterspirer fra kulturregionen ogresten
aflandet samler, udvikler og synliggarer Teater Mungo Park sammen med kom-
munerne de danske talentspirer med gnsket om at stgtte og udvikle vaekstlaget
indenfor scenekunst.

S18 Projektspace
Projektspace styrker unges muligheder for at gennemfare egne kunst- og kultur
projekter og fremmer identiteten som kulturentreprengr i en samlet kulturregion.
Samtidig udvikler kommunerne evnen til pa ubureaukratisk vis at samarbejde
med unge og understgtte reelt ungedrevne projekter.

BORN OG KULTUR

Med dette indsatsomrade sikres bern i kulturregionen meder med kunst, kunstproduktion
og kreative arbejdsprocesser i rammer og former, der styrker og fremmer deres kreative in-
novative og sociale kompetencer, og opleves som en naturlig og vaesentlig del af bgrnenes
hverdag.

S20 Kreative Bgrn
Kreative Bgrn styrker og udvikler bgrns kreative, innovative og sociale kompetenc-
er og skaber et integreret videns- og kompetencelgft for de faggrupper, der har be-
tydning for udviklingen og forstaelsen af berns kreative kompetencer. I samar-
bejde med Dansehallerne og Busters Medieakademi skaber projektet anderledes
leeringsrum tilpasset folkeskolen.

KULTUR OGFRITID IDET OFFENTLIGE RUM
Dette indsatsomrade er fokuseret omkring, at kulturelle institutioner og tilbud skal spille

en aktiv rolle i at udvikle det offentlige rum som et kulturelt levende og spaendende, faelles
mgdested.

S22 Det Aktive Byrum

Projektet afpraver nye koncepter for programmering af byrum i samarbejde med
borgerne. I forste del af projektet er der arbejdet med udviklingen af en mobil by-
rumsfacilitet Hiertevenner sammen med unge piger. De sidste to ar leder Raderum
- et mobilt kontor for samtidskunst delprojektet Placemaking, hvor borgere og
kunstnere skaber kunstneriske indgreb i udvalgte byomrader.

KREATIV VZEKST

Kreativ vaekst skal gge de kreative erhvervs veekstmuligheder i kulturregionen.

S24 Copenhagen Film Fund
Fonden medvirker til at ggre kulturregionen til en filmmetropol ved at fastholde og
tiltraekke store filmproduktioner til hovestadsomradet. Filmfonden er etableret
som en selvsteendig enhed.



Indsatsomrade: Festivaler og events
Projekt: Festival +

Publikumsundersogelse 2014

Under festivalen i 2014 foretog Golden Days en kvantitativ
publikumsundersggelse, der viser at:

81 % vidste at det arrangement de deltog i, var en del af
Golden Days Festival

52 % rejste pa tvaers af kommunegraenser for at deltage i
arrangementerne .

53 % af deltagerne kom}a Kobenhavn eller Frederiksberg
ommune §

°9 af deltagerme kom fra det gvrige Sjeelland eller gerne

&




irMetropol@resund har
ays betydet, at vi er gaet fra at veere en
thavner-festival til at vaere en festival i hele
fistadsregionen. Og vi har laert at kultur skal
idles forskelligt pa Vesterbro,i Koge,i Egedal og

ingor.”

Ulla Tofte, direktgr for Golden Days.

oplevede at det appellerede til et helt andet
end vi normalt har med pa festivalen. Der
dfo pa i Avedore og der stod folk pa i Hundige:
der stod simpelthen folk pa nogle steder, fra nogle
omrader, som normalt ikke tager til Kebenhavn og
agerien kultur- eller historiefestival. Oggennem

DE med det her spektakulzere,
e altsa ogsa en “hillet til
ret fantastisk.”

Tofte, Direktor for Golden Days,

vedbanegard og ned sydpa mod Mosede Fortet.

@enger rigtig godt sam-
e strategi om at udvide
itaden, finde lokale samar-
nye mader at arbejde med

gher, festivaldirektgr CPH:DOX

) . 1shgj, Kebenhavn, Rudersdal og Redovre.
rojektet er stottet af Region Hovedstaden.
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Indsatsomrade: Festivaler og events

Projekt: Idraetsevents J
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Vaerktojer til mere idraet

I projektet Idreetsevents udvikler vi viden
om tiltraeskning af store sportsbegiven-
heder tilkulturregionen, og samtidig skaber
vi outreach-aktiviteter, der bade er bredt
forankret i foreninger og dyrker lysten til og
glaeden ved sport hos borgerne. Erfaringer
og viden udmgntes i en veerktgjskasse til
fortsat tiltraekning af store idraetsbegiven-
heder og udvikling af nye outreach-akti-
viteter i kulturregionen.

Fokus er pa at skabe medlemstilgang til
sporten, og dette arbejder vi med pa flere
fronter. Ved DM i Skolebadminton var VM
i Badminton saledes springbraet for samar-
bejdet mellem aktgrerne. Arrangementets
succes har veeret afhaengig af nye partner-
skaber mellem skoler, kommuner, lokale
foreninger og Badminton Danmark. Hvor
foreningerne har en styrke i det naere, har
de store organisationer tilsvarende sikret
de overordnede aftaler med kommunerne.

Ved at bringe lokale aktgrer pa banen op til
store idreetsevents, udnytter vi interessen
for begivenheden til at styrke isaer bgrn og
unges udgvelse. Det kraever, at der knyttes
band mellem store, professionelle organi-
sationer og mindre foreninger. Her spiller
KulturMetropol@resund en vigtig rolle
bade som vidensbank og gennem kom-
munernes engagement og fortsatte samar-
bejde.

"Som frivillig er en af de stgrste drivfaktorer, at man fgler, at der er en an-
erkendelse af det man laver. Hvis man meerker, at det man kommer med,
og det man ger, bliver taget alvorligt - sa giver det kraefter til at fortszette
arbejdet”

Karsten Friis, formand Malgv Badminton Club

"Vores samarbejde med KulturMetropol@resund betyder, at vi har faet
en nemmere indgang til kommunerne, nar kommunerne har forpligtet
sig ind 1 kulturaftalen. Den sammensmeltning af faglig viden, ressourc-
er, og understgttelse af projektledelse som jo ogsa ligger i KulturMe-
tropol@resund og i denne her projektaftale, synes vi har veeret helt fan-
tastisk.”

Charlotte Malmroes, daveerende direktor Badminton Danmark

‘DM i skolebadminton har sat fokus pa sporten, mange er kommetien
badmintonhal for farste gang, og forhabentlig inspirerer det nogle bgrn
til at kommae tilbage til badmintonklubben. Ligeledes har leererne faet
ginene op for sportens bidrag til en god idreetsundervisning, og der er
uden tvivl mange laerere, der gerne vil deltage i et DM i skolebadminton
enanden gang’”

Anne Sgndergaard Olsen, projektleder i Idreetsevents
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Vzerktojskassen
til outreach-projekter:

Tilbyder redskaber til arbejdet med sideaktiviteter
omkring stgrre idraetsevents.

Fokuserer pa hvordan, der skabes blivende veerdi som
folge af store sportsbegivenheder.

Opstiller en raekke trin til gennemfersel af events.

Tydeligger hvordan viden om den pagael-
dendeidreet kan bruges til at malrette aktiviteterne.

VM iHalvmaraton 2014

Imarts 2014 var der VM i Halvmaraton i Kebenhavn
med deltagelse af 25000 danske og internationale
lgbere. Outreach-indsatsen fokuserede pa at gge inter-
essen for regionens lgbeklubber. I den forbindelse ar-
rangerede vi Decimeterhalvmaraton, hvor cirka 900
born fra Gentofte, Ballerup og Kgbenhavn deltog.

VM iBadminton 2014

VM iBadminton foregik i Ballerup Super Arenai
august 2014. Her var den helt store outreach-satsning
DM i Skolebadminton, som blev afviklet med 164
klasser fra hovedstadsregionen i samarbejde med 15
badmintonklubber og Badminton Danmark.

Kommuner: Kgbenhavn, Rudersdal, Gentofte, Ballerup og Furesg.
Projektet er stgttet af Region Hovedstaden.
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Med Saet Kulturen I Spil reekker vi ud til
borgere, der ikke af sig selv opsgger kultur-
tilbud eller fgler sig tilpasikulturinstitution-
erne. Med fokus pa publikumsudvikling
genteenker projektet metoder til at ind-
drage beboere fra boligsociale omrader, nar
kulturinstitutionerne skaber nye og attrak-
tive kulturtilbud.

Indsatsen udvikler derfor nye former for
outreach-aktiviteter og gor beboerne i de
boligsociale omrader til medskabere af
kunst- og kulturproduktioner. Der dbnes op
for uventede og nye idéer til inddragende
kulturoplevelser og projektformater. Det
betyder, at der er skabt et mere loyalt og
engageret publikum. Som eksempler kan
nesevnes de unge drenge fra Folehaven, der
sammen med kunstneren Tina Enghoff har
skabt filmen 'Ved du hvem jeger?, somblev
vist i Nikolaj Kunsthal. De arbejder nu paen
ny film om rollemodeller.

Af andre eksempler er der ungeradet i
Ballerup, som har veeret med til at afvikle
og forankre Haraldsminde-koncerten til
gleede for beboerne i omradet. Der er Ras-
mus fra Frederiksberg, som gennem den
boligsociale medarbejder i Stjernen kom i
praktik pa teateret Riddersalen, og lokkede
sine venner ind at se forestillingen. Og der
er 'Lille Peter’ og andre unge fra boligom-
raderne i Herlev, der sammen med graf-
fitikunstnere har udsmykket 11 tunneller,
for at skabe ejerskab og tryghed - for man
pdelaegger ikke veerker, man selv har veeret

bvels

me

med til at skabe.

Samtidigudvikler vinye former for inreach-
aktiviteter mellem kommuner, kulturinsti-
tutioner og de boligsociale omrader. Det
har styrket den interne forankring, viden-
og metodeudvikling og skabt en blivende
form for den gode og relationsskabende
dialog med beboerneiboligomraderne.
Udover de lokale aktiviteter gennem-
fogrer projektet en Oplevelsesstafet, hvor
beboerne tilbydes nye kulturoplevelser
pa tveers af kommuner. Feks. blev 120 be-
boere inviteret med til Det Kongelige Teat-
ers opseetning af Robin Hood i Ulvedalene.
Oplevelsesstafetten dbner borgernes gjne
for anderledes kulturoplevelser og inspi-
rerer dem til at bruge kulturinstitutionerne
ihjemkommunen.

Saet Kulturen I Spil lokalt, regionalt og internationalt

Talt 23 kulturinstitutioner (7 kunsthaller/museer, 6 biblioteker, 4 kulturcentre,
4 musik- og billedskoler og 2 teatre) deltager i projektet, herunder Kunstmuseet Arken,
Nikolaj Kunsthal, Baltoppen og Riddersalen.

Projektet bliver teenkt ind i andre og sterre politiske sammenhaenge, sdsom kulturstra-
tegien i Furesg, helhedsplanen i Vejledparken i Ishgj, Herlevs boligsociale arbejde og arlige
festuge, og projektet spiller ind i den nye skolereform i Ishaj.

Tjuni 2013 blev projektet fremlagt pa et internationalt forum for Audience Europe Network.
Siden dahar det flere gange veeret omtalt pa internationale konferencer, og faet en spirende
placeringidet internationale netvaerk omkring Audience Engagement.




”Det er en spritny made at gore tingene pa, og det giver synergi. 0Og bornene,
deer frygtlose og kaster sigudidet med liv og sjael.”
Wenche Andreasen, bibliotekar pa Ishgj Bibliotek

”Det er i sin form helt unikt i Danmark. En sa bred tilgang og fordybet
udveksling af erfaringer, metoder ogideer vil givet over de kommende ar
kunne bidrage med interessante perspektiver til forstaelsen af det kom-
plekse mgode mellem kulturinstitutionerne og lignende offentlige tilbud og
deuvante brugere i marginaliserede miljoer.”

Rapport 2014, Center for Kunst og Interkultur.

”Bornene har faet en oplevelse af at mode kunst og kultur i mange former, og
det er en af de mader vi kan mzerke, at der sker en udvikling - ved at bornene
laerer noget nyt og kommer igen.”

Sia Andersen, Kulturudviklingskonsulent i Ishgj Kommune

”Vimener, atdet er et godebadefor os og for hornene. Det er vaekst for os, men

ogsaforbornene.”
Gunnar Munksgaard, museumsformidler pa Arken

Kommuner: Frederiksberg, Ishgj, Herlev, Ballerup, Kgbenhavn og Furesa.
Projektet er stgttet af Region Hovedstaden.
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Indsatsomrade: Institutioner pa tvaers

Projekt: Jagten - gennem historien

Jagten - gennem historien er et utradi-
tionelt motionslgb for hele familien, der
saetter spot pa kulturhistorien, og tilbyder
bgrn og voksne et nyt syn pa kulturoplev-
elsen. Det er en skattejagt ind i kulturen,
hvor kulturinstitutioner, lokale idreaetsfor-
eninger og en lang reekke relevante aktgrer
1 teet samarbejde udforsker nye former for
lokal formidlingsudvikling via en feelles re-
gional indsats. Jagten - gennem historien
har form af lokale endagsevents, der finder
sted samtidig i hele kulturregionen.

[ 2014 kunne bgrn og voksne feks. fange
spioner i den tophemmelige Ejbybunker,
deltage ijagten pa Sagnkongen Sjold i Sagn-
landet Lejre, gve capoeira som slaven Ferdi-
nand pa Selsg Slot, leve sig ind 1 1900-tallets
soldaterliv pa Garderhgjfortet ogi Carlsberg
Byen kunne man Klatre gennem den cool,
urbane legeplads, der bad pa aktiviteter for

bade bgrn og voksne.

Det kraever en stor netvaerksindsats, region-
alt savel som lokalt, nar Jagten - gennem
historien skal afvikles og udvikles samtidig
itolv kommuner. Golden Days sekretariatet
star for den regionale kampagne og yder
sparring pa idé- og konceptudvikling med
kommunerne, mens kommunerne star for
at gennemifgre lgbene og sikre et steerkt
lokalt samarbejde. Feks. er arrangementet
pa Koldkrigsmuseum Stevnsfort - hvor
bern og foreeldre kommer en tur med tids-
maskinen tilbage til 1984 og skal opklare,
om fjenden er i faerd med at invadere - ble-
vet til i et samarbejde mellem Hjemme-
veernet pa Stevns, Hjerteforeningen Stevns,
Herlufsholms Orienteringsklub og Stevns
Fadevarenetvaerk. Af andre eksempler er
der Jagten pa Kaptajn Ginges proviant, der
tager familierne igennem det gamle og nye

Helsinggr i samarbejde med bla. Helsingar
Havne, Kulturveerftet, Teaterbgtten, en
reekke lokale handelsdrivende og en lang
reekke frivillige.

En essentiel samarbejdspartner i hele re-
gionen er Dansk Orienterings-Forbund, der
bidrager med ekspertise i korttegning, og
stiller med frivillige til afvikling af de mange
orienteringslgb. De har allerede erfaret at
Jagten - gennem historien giver gode op-
levelser for de frivillige, og skaber interesse
for organisationen og de lokale klubber.

Siden 2013 er flere nye kommuner og insti-
tutioner kommet med i samarbejdet. Sam-
arbejdet skaber unikke muligheder for, at
kulturinstitutionerne kan brande sig selv
pa nye mader - og overfor nye publikums-
grupper.

12014 blev der gennemfgrt 15 familielgb i samarbejde med 12 kommuner, 20 kulturinstitutioner og
131okale orienteringsklubber. Den primaere malgruppe er bgrnefamilier med bgrnialderen 6-10
ar. Deltagerne var mellem 2 og 73 ar. For 2015 afvikles lgbene henover 2 dage med henblik pa at oge
publikumsantallet og gge mobiliteten henover kommunegraenser, ved at tilbyde bgrnefamilier

mulighed for at deltage i flere familielgb.

Golden Days sekretariatet er operatgrer pa Jagten - gennem historien, de yder sparring i forhold til
ide- og konceptudvikling, og star for den regionale kampagneindsats.

Deltagene kulturinstitutioner er Museet for Sgfart, Koldkrigsmuseum Stevnsfort, Ejbybunkeren,
Fredensborg Slotshave, Esrum Kloster & Mallegard, Selsg Slot, Krudtvaerket, Gl. Holtegaard, Garder-
hgjfortet, Slotsholmen, Carlsberg Byen, Sagnlandet Lejre, Bagsvaerdsfort og slotssgen i Hilleragd.




Ane D. Jepsen, formidlingsansvarlig ved Sagnlandet Lejre, der deltog for fgrste gangi2014

Gert Nielsen, Udviklingskonsulent i Dansk Orienterings-Forbund

Deltager i Jagten - gennem historien 2013

Ingeborg Kofoed Brodersen, kommunikationsmedarbejder pa Koldkrigsmuseum Stevnsfort

Kommuner: Helsinggr, Stevns, Redovre, Fredensborg, Gribskov, Frederikssund, Halsnees, Rudersdal, Gentofte, Kgbenhavn, Hillergd samt
Gladsaxe. Jagten er stgttet af Nordea-fonden og Region Hovedstaden
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Indsatsomrade: Institutioner pa tveers

Projekt: Hemmelige stier

App guider til

historiske oplevelser

Nordsjeelland byder pa en overvaeldende
rigdom af kulturarv overalt, hvor man
befinder sig. Den teknologiske udvikling
af nye metoder og platforme har gjort, at
museernes formidling af den stedbundne
kulturarv kan forega ude i kulturlandska-
bet, sa det nu er muligt at afleese fortidens
mindesmeerker pa stedet.

Omradet er gammelt kongeland og baerer
praeg af dette overalt i skove, slotte, lands-
byer og havne. Landskabet er i sig selv et
kulturlandskab. Kyststraekningen fra
Hundested over Gilleleje til Helsingar
vidner om stor driftighed i den tidligere
industri, med blandt andet stalvalseveaerket
i Frederiksveerk, fiskeriet i Gilleleje samt
sundtold og kgbmandskab i Helsinggar.

Museernes samarbejde har resulteret i en
app, som de fremover vil videreudvikle, sa
der hele tiden er nye, uudforskede steder
at opleve 1 det nordsjeellandske. Samar-
bejdet kortlaegger og beskriver fiskernes,
kongernes og jordbrugernes faerden -
deres hemmelige stier. Og borgerne kan
folge ruterne; der er noget for enhver smag.
Malet med appen er, at give borgerne en
spendende aha-oplevelse og udvide
deres forstaelse af, at kultur og bevaegelse i
naturen ikke behgver at veere adskilte star-
relser.

Deltagende kulturinstitutioner:

Holbo Herreds Kulturhistoriske Centre (Gilleleje Museum),
Hgrsholm Egns Museum, Helsinggr Kommunes Museer,
Industrimuseet Frederiks Vaerk, Folkemuseet i Hilleragd og
Rudersdal Museer - Mothsgarden.

Kommuner: Helsinggr, Gribskov, Halsnees, Hillergd og Hgrsholm.



Indsatsomrade: Institutioner pa tveers

Projekt: Udvikling af rammer for Idraet og Bevaegelse

Strategisk kortlaegning
af faciliteter

Med Udvikling af Rammer for Idrzet og
Bevaegelse arbejder vi for at etablere op-
timerede rammer for sma idreetsgrene
- herunder eliteidreet - gennem en funk-
tionel arbejdsdeling pa tveers af kulturre-
gionen, sa kvaliteten og bredden i tilbud-
dene til borgerne fastholdes og udvikles.

Projektets opgave er at undersgge an-
vendelsen af idreetsfaciliteter pa tvaers af
kommunegraenserne, og skabe grundlag
for en regional strategi for anvendelse og
etablering af sportsanlaeg med habet om at
tiltreekke flere og stgrre idraetsevents.

Vi kortlaegger behov og ressourcer inden-
for regionen og pa baggrund af det vurder-
er vi, hvor nye idreetsfaciliteter bedst
placeres strategisk indenfor regionen.

Projektet tager bade hensyn til de enkelte
kommuners prioriteringer, og holder sig
de feelles regionale malsaetninger for gje.
Rammer for Idraet og Beveegelse gennem-
forte henover sommeren 2014 en stgrre
undersggelse af idreetsfaciliteter 1 kul-
turregionen. Pa baggrund af de identifi-
cerede mgnstre og tendenser bliver mu-
lighederne netop nu kortlagt. Resultatet af
denne proces bliver et mulighedskatalog
over regionalt samarbejde om anleeg til
sma idreetsgrene og eliteidraet.

Projektet bestar af fire delelementer:
Kortlaegning af udvalgte faciliteter i regionen.

Koordinering af anvendelse af eksisterende speciali-
serede anlaegiregionen.

Udvikling af feelles strategi for anvendelse, etablering og
udvikling af specielle idraetsanlaeg (feks. skajtehaller og
atletikanlzeg) ogitilknytning hertil talentarbejde og
uddannelsessamarbejde.

Strategi for en satsning pa events, herunder specielt
fokus pa kortlaegning af elementer som infrastruktur og
overnatningsmuligheder.

Kommuner: Albertslund, Ballerup, Gentofte, Greve, Herlev, Kage,
Roskilde, Rudersdal og Kgbenhavn.
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Indsatsomrade: Unge og kultur
Projekt: Mungo Parks TeaterBattle

Med Mungo Parks TeaterBattle skaber vi
rammer, hvor unge talenter har mulighed
for at udvikle deres kreativitet og styrke
deres sociale og organisatoriske kom-
petencer indenfor teaterverden. Bade
TeaterBattles workshopforlgb og afslut-
tende konkurrence er rugekasse for unge,
spirende scenekunstnere og giver dem
mulighed for at mgde professionelle krav,
inden de feks. sgger ind pa landets teater-
skoler. De unge oplever, at vaere del af et
fagligt feellesskab og fa et netvaerk som de
kan bruge fremadrettet.

1 2013 deltog Fanny, Ditte og Karoline med
forestillingen Ufortalt, der vandt en anden-
plads og 10000 kroner til at videreudvikle
forestillingen. Tilsammen udggr de teater-
gruppen STILK, og har siden 2013 spillet
Ufortalt blandt andet pa Distortion Festival,
paBadteatret ogi Vendsyssel. De har alle tre
arbejdet med skuespil fgr, og efter de mgdte
hinanden pa hgjskole, besluttede de sig for
at danne gruppen og stille op i konkurren-
cen.Idager de allei gang med at videreud-
danne sig indenfor teater og performance
-nar de daikke er ude at spille deres forestil-
ling. P4 spergsmalet om, hvad de har leert
af at vaere med i TeaterBattle, er STILK ikke
i tvivl. Juryens udtalelser og det netvaerk,
som deltagelsen har medfert giver grup-
pen vaerdi: "Vores premiere og spilledag pa
Mungo Park Teater har gjort, at folk opdager,
at vi har lavet en teatergruppe og en

forestilling’.

Malgruppen for TeaterBattle er unge mellem15og25ar.

TeaterBattle bestar af to dele: et workshopforlgb og
selve TeaterBattle konkurrencen. Det er professionelle
teaterfolk fra bla. Statens Scenekunstskole der under-
viser og fungerer som jury.

Workshopforlgbet har iszer fokus pa at dygtiggere delt-
agerne op til TeaterBattle, men deltagelse er ikke et krav
for at stille op i konkurrencen.

Konkurrencen forlgber over 3 dage, og de tre vinde
grupper far midler til at videreudvikle deres forestillix
samt spilletid pa Mungo Park Teater.




“Viensker at gade vaekstlaget, for bedre talentudvikling vil med tiden skabe bedre teater.
Og det mener vi er vigtigt.”
Martin Lyngbo, Direkter for Mungo Park

“Det at mgde professionelle scenekunstnere, er at mgde kunstneriske krav. Og dem skal man
mgode, hvis man skal udvikle sig”... "Det er jo talentudvikling. Ja, jeg vil faktisk hellere kalde det
talentfacilitering, det der bliver lavet i Teaterbattle.”

Jens Svane Boutrup, Teaterchef for Bornholms Teater

Vi har gaet pa Performers House i Silkeborg. Og det var faktisk rigtig rart, at Teaterbattle var
der, fordi det var lige i slutningen af semesteret og vi havde det bare alle tre sadan, at det skal
bare ikke veere slut med at lave teater. Hvad kan vi gore, hvad kan vi gore?
Nah ja, der er Teaterbattle! Og sa blev det meget sadan, at nu deltager vi
- og sa vinder vi! Sa vi pressede os selv ret meget.”
Ditte fra STILK

“Selve processen og vores samarbejde har jo lzert os helt vildt meget.
Ogsaiforhold til, at det jo er forste gang vi selvsteendigt som teatergruppe
laver noget, uden at det er i forbindelse med undervisning eller

at der er nogle andre der har hand om processen.
Vi har helt selv skullet styre det.”
Fanny fra STILK

12014 blev TeaterBattle afholdt for fijerde gang, med et rekord-
stort deltagerantal. Der var over 75 % flere deltagere end de
gvrige ar, derudover oplever TeaterBattle en stgrre national
og ogsa en gryende international interesse. Saledes deltog
ogsa grupper fra Norge i ar, og en af deltagerne kom hele ve-
jen fra Helsinki. I alt var 40 teatergrupper tilmeldt med 130
unge fra hele landet samt Norge og Finland.

Dertil kommer, at Mungo Park TeaterBattle oplever en sti-
gende interesse fra det lokale erhvervsliv i forbindelse med
afvikling af konkurrencen. Dette blandt andet med flere
smasponsorater og samarbejde ombla. salg af mad og blom-

»
gsat markedsfering.
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Indsatsomrade: Unge og kultur
Projekt: Projektspace

Fremtidens kulturentre-
prenorer starter her

Projektpionererne er en uddannelse under
Projektspace, som giver unge mulighed for
at fa en solid projektlederuddannelse og
indsigt i at samarbejde med deres kom-
mune. Dermed fyldes kommunerne af
kompetente, engagerede kulturentrepre-
ngrer, der skaber relevant og inkluderende
ungdomskultur for unge i hele kultur-
regionen. Uddannelsen styrker de unges
muligheder for at gennemfgre egne kunst-
og kulturprojekter, og fremmer identiteten
som ivaerksaetter.

De unge arbejder bade i deres hjemkom-
muner og pa tveers af kommunegraenser.
Samtidig udvikler kommunerne evnen til,
pa ubureaukratisk vis, at samarbejde med
unge og understgtte reelt ungedrevne pro-
jekter patveers af kommuner.

Projektpionererne far redskaber til at
idéudvikle, organisere og udfgre projek-
ter. Uddannelsen styrker deres fokus pa at
identificere, hvad der er behov for at skabe
i eget lokalomrade, og kleeder dermed de
unge pa til at lave projekter, der skaber lgs-
ninger pa unges behov lokalt savel som
regionalt. Blandt projekterne er et visu-
elt kunstnernetveerk, der fungerer som
netvaerksplatform for lyskunst-produktion
til festivaler og Culture Zone Tour 2014 -
et mobilt kulturshow, som preesenterer
forskellige kulturelle udtryk og inddrager
unge kunstnere fra flere kommuner.

En gang om aret gennemforer Projektspace
en event, der saetter fokus pa de unges

selvorganiserede kulturprojekter. I 2012 og
2013 var vi saledes medarranggrer pa den
internationale innovationsfestival Afsnit
I, hvor ugen bade bgd pa ungecamps, Af-
snit U og i 2013 pa konferencen SKAB DIG!
med kulturminister Marianne Jelved som
oplasgsholder.

Derudover teeller indsatsen ogsa udvik-
lingen af en digital platform, hvor unge kan
fa vejledning og rad til at gennemfeare pro-
jekter i kulturregionen, ligesom der er blev-
et etableret flere fysiske projektvaerksteder
rundt omiregionen.

Ungdomskulturiret 2015

I november 2014 holder Projekispace
konferencen Flyt dig! - det er kun for
unge, hvor vi saetter spot pa Ungdoms-
kulturaret 2015 og Kulturministerens
trategi. Pa konlerencen vil
: kulturelle mdspark debat-
" ter og workshops. Fokus er pé at de
unge udyikler egne ideer til hvordan,
dekan bilge Ungdomiskulturaret til at
ere opmarksomhed om egne kul-
turevents og rammer for ungekultur.




et med i kultur-
ds arbejdsgruppe
_ gengagementm
014 udkom kult
legi, hvori Projekispa

ererne (3 fremhaevet SO

Practlce pa omradet. ngeledes var projekt-
leder karolektspace, Nana l-"rus, inviteret

med i debatpanelet

ing ungekultur pa

Kulturmodet pa Morsi2014.

“De vigtigste resultater uddannelsen har
skabt indtil videre, det er forst og frem-
mest alle de fede arrangementer som Pro-
jektPionererne har staet for. De ved nu lige
praecis hvordan de kommer fraidé til

handling, hvordan de far andre unge med
pa deres idé, hvordan de markedsforer, og

savidere.”

Tina Ggrtz Christensen, Kulturkonsulent,
Roskilde Kommune

“Jeg er vildt imponeret over at se, hvordan
deltagerne pa Projektpionererne udvikler
sig, og hvad de kan skabe sammen pa

tveers af kommunegraenser.”

Sine Johs,
uddannelsesleder pa Projektpionererne

”I starten var vi lidt bange for at kontakte
dem [kommunen] og taenkte, at vi bare
kunne gore det selv. Men de har faktisk
staet med abne arme og sagt, at vi kan kon-
takte dem lige sa meget som vi har brug

for.

Nikolaj, projektpioner fra Halsnaes

I Culture Zone Tour 2014, har det indtil
videre fungeret super godt, og der har
vaeret meget frie rammer. Dette skyldes
muligvis, at der er fire kommuner ind-
blandet, og det har sa givet plads til at
skabe noget fedt.”

Kasper, projektpioner fra Herlev

Kommuner: Kgbenhavn, Frederiksberg, Greve, Gentofte, Rudersdal, Herlev, Ballerup, Hersholm, Halsnaes, Roskilde, Lyngby-Taarbzaek.

Projektet er stattet af Region Hovedstaden.
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Indsatsomrade: Bermn og kultur
Projekt: Kreative Barn

Skole- og kulturliv
udvikler kreative born

Netop som kulturaftalen blev underskre-
vet, kom folkeskolereformen og under-
stregede projektet Kreative Bgrns aktualitet
og relevans. Med projektet samarbejder
vi med skoleverdenen, Dansehallerne og
Busters Medieakademi om at udvikle og
tilbyde innovative undervisningstilbud for
bgrnimellemskolen.

Ved at skabe forlgb, som knytter sig til den
leering, der allerede finder sted i klassen,
arbejder vi for at bgrns mgde med kultur
bliver en naturlig del af undervisningen.
Den opgave lgser vi pa flere mader. Vi saet-
ter fokus pa de aestetiske laeringsprocesser,

der styrker elevernes kreative og sociale
kompetencer. Vi tilbyder ogsa leererwork-
shops, der integrerer skolen og kulturlivet
pa en made, som klaeder laerere og kunst-
formidlere pa til samarbejdet om laerings-
processerne.

Et eksempel pa det, er samarbejdet med
de paedagogiske laeringscentre, der med
den nye reform har faet til ansvar at skabe
overblik over de laeringsressourcer, somlig-
ger i samfundet udenfor og ikke kunicom-
putere og bgger. En af dem, der hilser den
udvikling velkommen, er bibliotekar pa
Strandgardskolen i Ishgj Annette Mortens-

en. Hun fremhaever vigtigheden af, at barn
0g unge praesenteres for en anden virke-
lighed end den, de kender hjemmefra og
fra skolen. Hun mener, at bade elever og
leerere har gleede af at m@de en specialis-
eret faglighed, der er forskellig fra skolens
- pa den made far bgrnene mulighed for at
opleve, at de har evner, de ikke ellers havde
opdaget. Tilsvarende far leererne indsigt og
inspiration i mgdet med andre fagfolk, som
braender for deres omrade.




“Forste gang var jeg lidt usikker padet, for jeg havde hortlidtomdet
og kunne ikke forestille mig, hvordan det vil vaere.
Men jeg synes, detbleyvrigtig godt. Jeg har leert rigtig meget
ogjegharbrugtdetfleregangeallerede.”

Frederik Bruun Pedersen fra 6. klasse pa Hellebzek Skole om Dansematematik

”Der er jo mange af hornene, som aldrig ville vaere stodt pa f.eks. eks-

perimenterende dans, hvis ikke de mgdte det her hos os. Skolen skal

gore kunst tilgeengeligt. Vi skal lade dem kigge ind af vinduet. Sakan
det veere, deselvfinder ud af at ga gennem doren.”

Anette Mortensen, bibliotekar pa Strandgardsskolen i Ishgj

”Det er vigtigt at samarbejdet mellem kultur og skole forholder sig til,
hvad det er for faerdigheder vi vil give bornene
oghvad det er,de skal have med.”

Anne-Mette Hermansen, konsulent i Uddannelseshuset i Helsingar

Workshops i Kreative Born

BUSTERs Medieakademi og Dansehallerne udvikler work-
shops tilpasset skolernes mellemtrin. Her arbejdes med forskel-
lige temaer, sasom lyd og relationer.

Leererne tilbydes workshops gennem bibliotekaren pa den
enkelte skole.

Ca. 10000 bgrn fra kulturregionen deltog i workshops i lgbet af
201208 2013.

[2013 blev pilotprojektet Dansematematik etableret i Helsingar
kommune. Projektet saetter bevasgelse pa algebra og geometri,
og eri2014/2015 udbudt til de gvrige kommuner.

12014 arbejdes der pa at udvikle nye workshopforlgb i samar-
bejde med andre kulturinstitutioner.

Kreative Born udvikler ny viden

Sidelgbende med udvikling af elev-workshops arbejder projekt-
et sammen med forskere og studerende om at vidensdele og
udvikle ny viden pa omradet. Derudover understgttes den re-
gionale indsats med jaevnlige workshopforlgb, erfaringsmeder,
seminarer og foredrag for alle interesserede aktgrer, der arbej-
der med at styrke bgrns kreative og sociale kompetencer. Dette
for at indhente og udbrede aktuel viden bla. om samarbejdet
med skoleverdenen, udvikling af innovative forlgb og styrkels-
en af sestetiske leeringsprocesser hos bgrn.

1 2013 sad Kreative Bgrn desuden med i kulturminister Mari-
anne Jelveds arbejdsgruppe for ‘Bgrn og unges mgde og en-
gagement med kunst og kultur *, og har dermed bidraget til Kul-

turministerens Bgrne- og ungestrategi fra 2014.

Kommuner: Allergd, Herlev, Greve, Helsinggr, Frederikssund, Kage, Albertslund, Halsnaes, Stevns, Gladsaxe, Ishgj og Lyngby-Taarbaek.

Projektet er stattet af Region Hovedstaden.
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Indsatsomrade: Kultur og fritid i det offentlige rum

Projekt: Det Aktive Byrum

Borgere skaber egne byrum
- kommuner skaber
nye samarbejder

[ Det Aktive Byrum undersgger vi nye veje
til samspil mellem kommuner, kulturinsti-
tutioner og selvorganiserede borgere og
udvikler nye ideer til fremtidens kulturelle
byplanlaegning.

Da de faciliteter, der etableres i byerne,
sasom skaterramper, parkour-anlaeg etc.
primeert benyttes af drenge og maend, har
projektets forste fase haft et saerligt fokus pa
unge piger i alderen 13-17 ar. Sammen med
en gruppe unge piger har kommunerne i
Det Aktive Byrum undersggt, hvordan man
skaber trygge, midlertidige rum i byen, der
af pigerne opleves som inviterende og som
deres’ sted. Resultatet er byrumsmgblet

Hijertevenner, der i 2014 har veeret pa turné
rundt i kulturregionen.

Projektet har ikke kun veeret til glaede
for pigerne. Det har ogsa medfert en stor
udvikling og @get laeringspotentialet i
kommunerne, nar medarbejdere bade
udforsker alternative former for borgerind-
dragelse og samarbejde pa tvaers af forvalt-
ninger. Erfaringen er, at nar forskellige typer
viden seettesispil, gger det dybden i

projektet. Et eksempel er Halsnaes, hvor ud-
viklingen af fremtidens byrum er lykkedes
fordi museumsmedarbejdere bidrager
med det historiske lag, byplanleeggerne
med rumlighed og kulturkonsulenterne

med at koble faglighederneiarbejdsproces-
sen.

Ineeste fase leder Raderum - mobilt kontor
for samtidskunst delprojektet Placemak-
ing. Det er projektets ambition at seette
nye rammer for byens faellesskaber ved
bade at tage afsaet i borgernes egne gnsker
og skabe kunstneriske indgreb. Proces-
sen kickstartes med en todages busstafet
mellem deltagerkommuner, hvor borgere,
kunstnere og kommunale tovholdere i fael-
lesskab skal identificere stedernes saerlige
kulturhistorie, kendetegn og kvaliteter.

*Jeg er begyndt atlaegge meget mere maerke til steder og hvordan man faktisk

kanbrugedem,somungiminby.”

Karoline, ungiHillergd om arbejdet med Hjertevenner

”Vi har stor respekt for hinandens kompetencer - og for at vi er staerkere sammen
end hver for sig - og det er i hoj grad det, som har vaeret medvirkende til at

samarbejdet er lykkedes.”

Karin @stergaard, kulturkonsulent i Halsnaes

”Der, hvor jeg virkelig synes, at vi skaber vzerdi for vores kommuner, deter joder,
hvor flere projekter gar ind oglofter i énretning. Og det er jo ogsa der, det giver

mening for vores borgere.”

Charlotte Scheel, byplanlaegger i Halsnees
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Indsatsom : Kreativ vaekst
Projekt: Copenhagen Film Fund

-

Copenhagen Film Fund blev stifte
med henblik pa at fastholde og t
store filmproduktioner til hovedstae
radet og @ge konkurrencedygtighe
Fonden er etableret som en selvstee]
enhed, og henvender sig til stgrre f
produktioner med budgetter pa mindst
millioner kroner. Dermed har de stattech
produktioner en stgrrelse, der betyder, g
de bliver internationale, hvad enten de er
dansk eller udenlandsk produceret. Det
medvirker til at synliggare hovedstadsre-

gionen og dansk ﬁlmWon for om-
verdenen.

Hoved&jsregionen har alle muligheder
for at vaere filmmetropol: smukke omgive
ser, dygtige branchefolk og korte afstan
samt tveerkommunalt samarbejde
skaber en kulturellinfrastruktur der
erstgtter talentm*rﬂm Kulturaftale
ramme om kom ernes vision OMmM*
hovedstadsregionen som en sammen-
haengende kulturmetropol, og samarbejd-
et omkring KulturMetropol@resund
derfor veeret den helt oplagte platform
etableringee Copenhagen Film Fu

' Copenhagen Film Fund har stottet:

The Team: Den fgrste europeeiske multisprogede krimi
serie. Forventet premiere januar 2015.

Long Way North: animeret spillefilm, forventet premiere
ved Cannes 2015.

Wallander: Finalesseson af den populaere krimiserie.
Forventet premiere efterar 2015.

Omfonden . 3
Copenhagen Film Fund blev til p Broen III: Premiere efterar 2015.
fra centforeningen og begy

e bejde mellem otte kabg Barnaby: Afsnit nr. 100 blev optaget i Kgbenhavn.
ki er, Region Hovedsta

la Kke aktgrer fra film bral Heartless: tv-serie pa Kanal 5.

Copenhagen Film Fund har €
millioner kroner til og med
uddeles som erhvervsinve
malet om at skabe vaekst
branchen og dens beslaegted

4 kortfilm pa Cannesi2014: The Girl and the Dogs,

®) Sunday, Listen og Void.

LTI
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-

*KulturMetropol@resund har netvzerket, den politiske
angsigtede vision, der oger de kreative erhvervs vaekstn
ikul ionen og er dermed med til at gore hovedstadSomra

tilen el fakkelbaerer. Med Copenhagen Film Fund yil vi gore
hovedstadsregionen til en filmmetropol, der kan konkurfere pain-
ternationalt niveau. Allerede nu, kan vi konstatere, at Cogenhagen

errigtiggodtpavej.”

, Kultus®ergmester, Kebenhavaskommune
.

plvilje og
alighede

”Kunstnerisk udveksling af ideer ogreel produktion far:

enorm betydning for en egn, hvis miljoet bliver steerkt
tiltraekker mange forskellige kunstnere og fagfolk. I Fure:

enbred politisk vilje til at stotte kulturlivet. Vi er samtid
optagede af at udvikle os som erhvervskommune ogska
dendelokale arbejds- og uddannelsespladser. Ved vores e
mentiFilmfonden far vi forhabentlig slaet to {luer med éts

Helle Katrine Mgller,
Formand for Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget, Furesg kommune

“IBallerup tror vipade kn‘ﬁve erhverv, o,
ning for udviklingen af filmstationeniFl
tror p4, at vimed denne felles indsats omkring mh.

Fund kan skabe grobund for nye arbejdspladse |

hverv samtidig med, at vi oger kreativitete

Jesper Wiirtzen, Borgmester, Ballerup kommune

Kommuner Albertslund, Ballerup, Brgndby, Frederiksberg, Furesg, Helsing@r, Hvidovre, Ki @
; Projekteter stottet af R dst
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Intern sammenhaengskraft - ekstern gennemslagskraft
KulturMetropol@resund er en unik kulturaftale mellem
26 kommuner, Region Hovedstaden og Kulturministeriet.
Sammen Vil vi, pa en periode over ti ar, skabe en KulturMe-
tropoldresund, der gar fra bynetveerk til sammenhaengen-
de kulturel metropol og hvor kulturen spiller en afggrende
faktor som social, innovativ og gkonomisk vaerdiskaber for
borgerne.

Vi vil lgfte det regionale samarbejdstaellesskab ved at styrke
deoverordnedekoblinger mellemregionenskulturelle aktor-
er, samt det praktiske samarbejde mellem forvaltninger, insti-
tutioner og foreninger. Det er vores mission at udnytte kultur-
regionens geografiske og sociale taethed, kulturelle variation
og kreative ressourcer pa tveers af kommunegraenser og
dermed sikre en kulturregion der er kendetegnet af kulturel
entreprengrskab, udfoldelseskraft og med kulturelle tilbud af
en sadan kvalitet, at det tiltreekker kulturforbrugere pa tvaers
af regionen.



Andre gjne pa kulturaftalen
KulturMetropol@resund bliver sat under den videnska-
belige lup som del af et forskningsprojekt pa Syddansk
Universitet. Projektet hedder "Mod et nyt kulturbegreb
og nye former for kulturformidling” og har modtaget 4,8
mio. af Velux-fonden til nyteenkning af kulturformid-
lingens mal og metoder.

Projektet bestar af fire delprojekter. Post doc. Hjgrdis
Brandrup Kortbek star for det ene delprojekt, og fokuser-
er blandt andet pa KulturMetropol@resunds indsats.

Undersggelsen vil munde ud i en videnskabeligt fund-
eret refleksion over kulturaftalernes sammenhaeng
og effekt, og vil blive til anbefalinger for fremtidige sats-
ninger vedrgrende kultur i byens rum.
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Partnere 1 Kkulturaftalen: Albertslund
Kommune / Allerod Kommune / Bal-
lerup Kommune / Egedal Kommune /
Fredensborg Kommune / Frederiksberg
Kommune / Frederikssund Kommune
/ Fureso Kommune / Gentofte Kom-
mune / Gladsaxe Kommune / Greve
Kommune / Gribskov Kommune / Hals-
nees Kommune / Helsinggr Kommune /
Herlev Kommune / Hillerod Kommune
/ Horsholm Kommune / Hvidovre Kom-
mune / Ishgj Kommune / Kgbenhavns
Kommune / Kgge Kommune / Lyngby-
Taarbaek Kommune / Rgdovre Kom-
mune / Roskilde Kommune / Rudersdal
Kommune / Stevns Kommune / Region
Hovedstaden / Kulturministeriet

KulturMetropol@resund
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