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KAPITEL | — Kommunalbestyrelsen

§1

Stk. 1. Redovre Kommunalbestyrelse bestar af 19 medlemmer.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen valger en borgmester og en fgrste og en anden viceborgmester, jf. § 6 i lov
om kommunernes styrelse i det fglgende, kaldet styrelsesloven.

§2
De nzrmere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Kommunalbestyrelsens mader fastsaettes i
Kommunalbestyrelsens forretningsorden i det felgende kaldet forretningsordenen, jf. styrelseslovens § 2.

KKAPITEL Il - Borgmesteren

§3
De nzrmere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med Kommunalbestyrelsens mgder fastsaettes
i forretningsordenen, jf. styrelseslovens §§ 8 og 30.

§4
Stk. I. Som gverste daglige leder af kommunen varetager borgmesteren de funktioner, der fremgar af sty-
relseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der til sager, der hgrer under et udvalg, indhentes de ngdven-
dige erklaeringer fra udvalget, inden Kommunalbestyrelsen treffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem, og
om sagernes ekspedition.

§5

Borgmesteren sgrger for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt modtages uden bevilling, og at udgifter og
indtegter bogfares i overensstemmelse med de af Social — og Indenrigsministeriet og Kommunalbestyrel-
sen fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmassig hjemmel, foreleg-
ges sporgsmalet for Kommunalbestyrelsen.

KKAPITEL 1l - Neds=ttelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed

§6

Folgende udvalg nedszttes

@konomiudvalget

Teknik- og Miljgudvalget
Barne- og Skoleudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Beskaftigelsesudvalget

ScUthwh —



§7

For hvert udvalg fares en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres. Protokollen underskri-
ves efter hvert made af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert af disse medlemmer kan forlange

sin afvigende mening kort tilfart protokollen og i sager, der skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at

denne samtidig geres bekendt med indholdet af protokollen. Det pageldende medlem kan ved sagens frem-
sendelse ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

§8
Hvis et stiende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
iveerkszttelsen forhandles med dette udvalg, i fornadent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og

borgmesteren, jf. styrelseslovens §§ 18, 21 og 3la.

§9

De staende udvalg sgrger for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke overskrides. Ud-
valgene foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen gennem @konomiudvalget, hvis yderligere bevillinger
er gnskelige eller ngdvendige.

KAPITEL IV - @konomiudvalget

§10

Stk. 1. @konomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 4 af Kommunalbesty-
relsens gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver i medfgr af styrelseslovens §§ 18 og 21
og kapitel V.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag til arsbudget og overslagsar samt afleegger regnskab til Kommunalbesty-
relsen, jf. styrelseslovens kapitel V.

Stk. 4. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens lgn- og personaleforhold. Udvalget
fastsxetter regler for borgmesterens og administrationens behandling af personalesager.

Stk.5. Udvalget har ansvaret for at koordinere kommunens planlegning. Udvalget varetager den gkonomi-
ske planlzegning og kommuneplanlegningen. Udvalget fastleegger de falles forskrifter og forudsatninger for
planlegningen. Udvalget konsekvensvurderer planforslag gkonomisk og indstiller til Kommunalbestyrelsen.
Udvalgets indstilling indhentes om enhver sag om planlagning, inden sagen forelaegges Kommunalbestyrel-
sen.

Stk. 6. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

e kb og salg af fast ejendom

e udlejning og forpagtning af kommunens erhvervs- og beboelsesejendomme

e bygherrefunktion for den samlede ejendomsportefalje, herunder drift og vedligeholdelse af bygnin-
ger og institutioner

e erhvervspolitik og lignende

tilsyn og styringsdialog med almene boligorganisationer

boligforhold

digitaliseringsstrategi

kommunikationsstrategi

forsikringspolitik



e indkebspolitik
e samarbejde med felleskommunale organisationer
e strategi for den tveergaende borgerbetjening

Stk. 7. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om

e kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42
e anlagsplaner
e bygge- og anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomradet.

Stk. 8. Udvalget forhandler i fornadent omfang med et staende udvalg inden ivaerkszttelsen af foranstalt-
ninger af vasentlig betydning for det pageldende udvalg.

§ 11

@konomiudvalget fastsatter regler om budget- og bevillingskontrol, jf. § 12

§ 12

Stk. |. @konomiudvalget forer tilsyn med

e at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Kommunalbestyrelsens be-
slutninger og i gvrigt pa forsvarlig vis

at forvaltningen af kommunens kasser og regnskabsfering er forsvarlig

at bevillinger og radighedsbelgb ikke overskrides uden Kommunalbestyrelsens samtykke

at arkivalier opbevares pa betryggende made

lon og ansxttelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67

KKAPITEL V - De staende udvalg

§13

Stk. 1. Teknik- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af teknik- og miligopgaverne, herunder
e byggeforhold

miljsbeskyttelse
klima og naturbeskyttelse

e vandlgb

e veje og trafik

e kollektiv trafik

e administration af planloven, herunder dispensationer. Dispensationer af principiel karakter skal fo-
relegges @konomiudvalget, jf. § 10

e renovation

e varmeforsyning

e administration af vand- og spildevandsforsyningen

e drift af anleg og arealer under udvalgets omrade

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

e samarbejde med felleskommunale organisationer



Stk. 3.

Udvalget varetager drift og vedligeholdelse af

kommunale forsyningsvirksomheder
fiernvarmeforsyning

e rekreative omrader, herunder parker

e veje

e vandlgb

e anleg og arealer, som ikke ved denne vedtzgt eller Kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til

et andet udvalg

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

e politikker og planer for teknik og miljg jf. stk.2 i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10

e anlegsplaner

e byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,

indtil idriftseetning jf. § 10, stk. 6

e pvrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlaegget i alle faser
§ 14
Stk. 1. Bgrne- og Skoleudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaverne indenfor dagpasning og undervisning,
herunder

e daginstitutioner og dagpleje

e folkeskolen med tilhgrende skolefritidsordninger,

e byggelegepladser

e specialskoler og specialtilbud

e ungecenter

e paxdagogisk udviklingscenter

e den kommunale tandpleje

e drift af anleg og arealer under udvalgets omrade

e SSP-samarbejde

e samarbejde med private og selvejende institutioner

e samarbejde med felleskommunale organisationer
Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

politikker og planer for udvalgets opgaver, jf. stk. 2, i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
anlegsplaner

byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsetning jf. § 10, stk. 6

ovrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlaegget i alle faser



§15

Stk. I. Kultur- og Fritidsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaverne indenfor kultur og fritid, herunder

e folkebibliotek

® museer

e  kulturhus

e musikskole

e idretsanleg

e fritidsforanstaltninger for bgrn og unge

e folkeoplysende aktiviteter og voksenundervisning

e udlan og udleje af lokaler og anleg til foreninger m.v., som ikke er henlagt til andet udvalg
e kulturelle arrangementer og musikaktiviteter

e indkeb af kunst

e drift og vedligeholdelse af anlag og arealer under udvalgets omrade

samarbejde med felles kommunale organisationer
Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

e politikker og planer for kultur og fritid i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
e regler for udlan og udleje af kommunale lokaler og anlag og for tilskud til foreninger m.v. anlaegs-
planer

e byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsetning jf. § 10, stk. 6

e gvrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlegget i alle faser

§16

Stk. 1. Social- og Sundhedsudvalget bestar af 5 medlemmer-.

Stk. 2. Udvalget traffer afgorelse i sager om hjlp til enkeltpersoner pa det sociale og sundhedsmzssige
omrade.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af social- og sundhedsopgaverne, herunder

e xldreomradet (plejehjem, hjemmepleje, treening m.v.)

e sundhedspleje

borgerrettet og patientrettet forebyggelse

stotte til serligt udsatte bern og deres forzldre

stotte til voksne med vidtgaende fysiske og psykiske handicap
misbrugsbehandling

kriminalitetsforebyggelse

frivillighed (tilskud og aktiviteter)

overfgrselsindkomster (fgrtidspension og fleksjob)

opgaver vedrgrende kommunens institutioner samt private og selvejende institutioner, som kom-
munen har aftale/overenskomst med

e drift af anlaeg og arealer under udvalgets omrade

e samarbejde med felleskommunale organisationer



Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

e politikker og planer indenfor udvalgets opgaver i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10

e anlegsplaner

e byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsaetning jf. § 10, stk. 6

e gvrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlegget i alle faser

§17

Stk. |. Beskaftigelsesudvalget bestir af 5 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget treffer afgerelse i sager vedrerende arbejdsmarkedet.
Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af arbejdsmarkedsopgaverne, herunder

e beskaftigelsesindsats

e integrationsindsats

e uddannelses- og erhvervsvejledning

e virksomhedskontakt

e danskundervisning til voksne udlendinge

e kriminalitets forebyggelse, speciel ungeindsats

e drift af anleg og arealer under udvalgets omrade

e samarbejde med felles kommunale organisationer

e samarbejde med beskaftigelsesregionen og det regionale beskaftigelsesrad

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

e politikker og planer indenfor arbejdsmarkedet i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10

e anlegsplaner

e byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsaetning jf. § 10, stk. 6

e gpvrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlaegget i alle faser

KAPITEL VI - Vederlag m.v.

§18
Stk. I. Formanden for Teknik- og Miljsudvalget oppebzrer et vederlag, som udger 20 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 2. Formanden for Bgrne- og Skoleudvalget oppebzrer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 3. Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget oppeberer et vederlag, som udger |15 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4. Formanden for Social- og Sundhedsudvalget oppebarer et vederlag, som udger 25 % af borgmeste-
rens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Beskaftigelsesudvalget oppebzrer et vederlag, som udger |15 % af borgmesterens
vederlag.



Stk. 6. Formanden for Bgrn- og Ungeudvalget oppebzrer et vederlag, som udger 10 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 7. Den i stk. -6 nevnte vederleggelse ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt peri-
ode pa 6 maneder har vearet forhindret i at varetage formandshvervet.

§19
Stk. I. Nar et medlem af staende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag
af udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i funkti-

onsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 18, stk. I-5.

Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst modtages i en uafbrudt periode pa 6 maneder.

KAPITEL VII - Andringer i vedtaegten

§ 20
Stk. I. Denne vedtagt treeder i kraft den 27. oktober 2015.

Stk. 2. Samtidig ophaves styrelsesvedtegten af |. september 2008.

Stk. 3. Styrelsesvedtaegten vedtages af Kommunalbestyrelsen. Forslag til andringer i eller tilleg til denne
vedtagt skal behandles i to kommunalbestyrelsesm@der med mindst 6 dages mellemrum.

Saledes vedtaget pa Kommunalbestyrelsens mader den 29. september 2015 og 27. oktober 2015.



