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Notat om: Sygefraværsstatistik for 1. kvartal 2018 og 1.- 4. kvartal 2017 

Sagsbehandler: Lotte Bæk Kildegaard Dato: 09-04-2018 

Til: Økonomiudvalget  J. nr.: 81.00.00-P05-4-18 

 

Til orientering 
 
I henhold til budgetresolution nr. 6 i budgetaftalen for 2011 forelægges sygefraværsstatistik for 1. kvartal 

2018 og 1.-4. kvartal 2017 for Rødovre Kommune opgjort pr. fagforvaltning. Endvidere vedlægges også en 

sygefraværsstatistik opgjort pr. fagområde. 

 

Sygefraværsprocenten for 1. kvartal 2017 var 5,55 % og er i 1. kvartal 2018 steget til 5,96 %. Sammenlignes 4. 

kvartal 2017 med 1. kvartal 2018 er der sket en stigning fra 5,04 % til 5,96 %. 

 

Sygefraværet for Rødovre Kommune var 4,33 % for hele året 2017, hvilket er lavere end for året 2016, hvor 

sygefraværet var 4,52 %. 

 

Kommunalbestyrelsens mål for 2017 var et samlet sygefravær på 4,5 %. Målet må således siges at være nået i 

2017. Målet for 2018 er ligeledes 4,5 %. 

 

I det fortsatte arbejde med at nedbringe sygefraværet fastholdes et fokus på de arbejdspladser, der har størst 

behov, og som dermed vil få størst gavn af at reducere sygefraværet. 



Fraværsprocenter-kvartaler

Tabel 1:
Sygefraværpct. for
forvaltningerne

2017 2017 2017 2017 2018

1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal 1. kvartal

Teknisk Forvaltning 5,46% 3,75% 3,76% 4,50% 4,97%

Social- og
Sundhedsforvaltningen 5,70% 4,04% 3,07% 4,94% 6,60%

Børne- og
Kulturforvaltningen 5,49% 3,18% 3,29% 5,45% 5,97%

Ressource- og
Serviceforvaltningen 5,54% 3,16% 1,99% 1,97% 1,91%

Total: 5,55% 3,53% 3,21% 5,04% 5,96%
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Tabel 2:
Sygefraværpct. for
fagområder

2017 2017 2017 2017 2018

1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal 1. kvartal

Administration m.m. 5,34% 3,03% 2,65% 3,44% 5,22%

Børne- og
Kulturforvaltningens
administr 4,98% 2,54% 2,31% 6,62% 3,91%

Daginstitutionsområdet 5,43% 3,42% 4,28% 6,68% 7,13%

Kultur- og Fritidsområdet 3,63% 2,13% 2,44% 3,55% 5,90%

Miljø og Affald 4,79% 1,54% 0,31% 1,48% 3,38%

Rødovre Kommunale
Ejendomme 5,23% 4,38% 4,10% 5,38% 5,61%

Skoleområdet 5,84% 3,20% 2,78% 4,82% 5,24%

Vej og Park 6,95% 3,63% 3,91% 4,34% 4,03%

Ældre- og
Handicapområdet 5,68% 4,27% 3,12% 5,13% 6,62%

Total: 5,55% 3,53% 3,21% 5,04% 5,96%
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Rapportbeskrivelse/definition
Denne rapport viser sygefraværet for ansatte i Rødovre Kommune. Rapporten er baseret på data fra KMD Opus
Personale. Sygefraværet er beregnet ud fra forholdet mellem fraværstimer og nærværstimer.

Tabel 1 viser sygefravær (fraværsårsag 'SY')  for seneste afsluttede kvartal og de fire foregående kvartaler, fordelt på
forvaltninger.

Tabel 2: viser sygefravær (fraværsårsag 'SY')  for seneste afsluttede kvartal og de fire foregående kvartaler, fordelt på
fagområder. 

Administration m.m. indeholder også Jobcenter, Børne- og Familieafdelingen, Borgerservice, Miljøkontoret, Tandplejen,
Sundhedsplejen og Sundhedscentret.
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