Bilag 2. Oversigt over flytning af afdelingernes medarbejdere

Exit-Strategi
. Antal medarbejdere . Flytter til E66
Afdeling it ot el Funktion Flytter fra fortaetning/pavillon
Gunnekar
Social- og Psykiatriafd. (QK-team) 14 ADM + sagsbeh. 62-64 14
Gunnekar
Fallestillidsmand/ HK 62-64 |
lalt 15
Afdeling Antal medarbejdere Funktion Flytter fra Flytter til E48
Gunnekar
Social- og Psykiatriafd. (Pension og psyk.) 32 ADM + sagsbeh. 62-64 32
Gunnekar
Oplysning / ventevarelse 2 62-64 2
Chauffgrer 4 4
Gunnekar
Borne- og Familieafd. 30 ADM + sagsbeh. + psykologer 62-64 30
Gunnekaer
/Eldre- og Handicapafd. 25 Hjemmeplejen gr. 17 62-64 25
l alt 93
Afdeling Antal medarbejdere Funktion Flytter fra FIEET
til nyt lejemal
Gunnekar
Dagplejen (BKF) 5 60 5
l alt 5
Afdeling Antal medarbejdere Funktion Flytter fra Flytter til E66 pavilloner
Sundhedscentret E77 35 Visitationen E77 35
Gunnekar
Tillidsmand/ sygeplejerskerne Stabsmedarb. 62-64 |
Gunnekar
/Eldre- og Handicapafd. 9 ADM. 62-64 9
Stotte og kontaktpersoner 3 Stotte- og kontaktpersoner Egigsi;%svej 3
l alt 48
Afdeling Antal medarbejdere Funktion Flytter fra Flytter til E77
Rédgivnings og behandlingscentret 10 Misbrugsbehandling E48 10
Sundhedscentret E77 10 Rgdovre Sundhedscenter Forbliver 10
Gunnekaer
RSF-gkonomi 6 Dkonomi 62-64 6
Gunnekaer
Ledelsessekr. 13 ADM. Stab 62-64 13
) . . Gunnekeer
Social- og Sundhedsdir. I Direktor 62-64 |
lalt 40
I alt medarbejdere i SOC 201




