RoDOVRE KOMMUNE

Vedtaegter for Seniorradet

§1.
Seniorradet.

Seniorradet veelges ved direkte valg i henhold til lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade (88 30-33) vedrgrende valg til seldrerad.

8 2.
Formal.

Seniorradets formal er at medvirke til at age borgernes indflydelse inden for seldreomradet i
Rgdovre Kommune.

Seniorradet har til formal at radgive Redovre Kommunalbestyrelse ved planleegning af alle nye
aktiviteter pa eeldreomradet, ogsa ved tiltag, der ligger uden for det sociale omrade, sdsom of-
fentlig trafik, boliger, kultur, m.m.

Kommunalbestyrelsens hgring af Seniorradet skal ske i god tid inden kommunalbestyrel-
sen treeffer sine beslutninger.

Seniorradet diskuterer og vurderer Igbende de generelle forhold for eeldre i Redovre Kommune
og kan/skal af egen drift stille forslag om ethvert emne, der har betydning for seldre i kommu-
nen.

8§ 3.
Arbejdsomrade (funktion)

Seniorradet kan drgfte og udtale sig om alle generelle sager indenfor seldreomradet.

Radet kan/skal stille forslag om nye aktiviteter og om aendringer i bestaende forhold for aeldre i
Radovre.

Kommunen forpligter sig til at snarest muligt at give skriftligt begrundet svar pa alle henvendel-
ser fra Seniorradet.

Seniorradet skal medvirke til at kommunens aeldre bliver orienteret om relevante kommunale
tiltag af betydning.

Seniorradet kan ikke behandle sager vedrgrende enkeltpersoner.

Seniorradets medlemmer har tavshedspligt, hvis de i deres arbejde far kendskab til
personsager, eller sager om offentlige anliggender, der er betegnet som fortrolige.
Tavshedspligten ophgarer ikke, selv om medlemmet udtraeder af radet.

§ 4.
Samarbejde med Kommunen.

Den Igbende kontakt til Rgdovre Kommune varetages af Social- og Sundhedsforvaltningen,
som desuden stiller sekretariatbistand til radighed for radet, samt lokaler til rad og forretningsud-
valg.
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Der afholdes mindst 3 arlige mader mellem Social- og Sundhedsudvalget og Seniorradet, med
det formal at orientere hinanden om relevante emner og med draftelse af relevante tiltag.

Det ene mgde er en orientering om budgetforslag for det kommende ar..

Seniorradet inddrages tidligt i forbindelse med Komunalbestyrelsens 1. behandling af budgettet
for det kommende ar, saledes at radet har mulighed for at indsende et hgringssvar..

Seniorradet orienteres og hares lgbende ved iveerkseettelse af nye aktiviteter og andre
eendringer pa eeldreomradet og skal have medbestemmelse fgr kommunen foretager
struktureendringer eller nedseetter og andrer servicen pa aldreomradet.

8 5.
dkonomi

Kommunalbestyrelse afholder de til Seniorradets drift nadvendige udgifter, samt stiller et belgb
til rAdighed til relevante kurser m.v. for rAdets medlemmer.

§ 6.
Valg og sammensaetning

Seniorradet bestar af 15 medlemmer, som alene repraesenterer sig selv.
Der veelges endvidere 8 stedfortraedere, der indtreeder efter stemmetal.

Der afholdes valg til Seniorradet hvert 4. ar.
Valget afholdes i januar maned.

Kommunalbestyrelsen sgrger for valgets afholdelse.

Alle borgere, der har bopzel i kommunen, og som péa valgdagen er fyldt 60 ar er valgbare og
stemmeberettigede.

Seniorradets funktionsperiode starter den 1. marts efter valgets afholdelse.

Kommunalbestyrelsen og Seniorradet fastleegger i gvrigt de nsermere retningslinjer for valgets
afholdelse, der foregar ved brevafstemning, eller personlig fremmgade

Funktionsperioden er 4 ar og falger Kommunalbestyrelsens valgperiode...

§7.

Valg af formand og forretningsudvalg

Seniorradet veelger ud af sit midte, formand og naestformand

Desuden veelges 3 medlemmer, der sammen med formanden og naestformanden, udgar
forretningsudvalget pa 5 medlemmer.

Forretningsudvalget konstituerer sig selv.

Udtraeder et medlem af forretningsudvalget, veelger Seniorradet et nyt medlem for resten af
valgperioden.
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§ 8.
Forretningsudvalgets opgave

Forretningsudvalgets opgave er at forberede radsmgderne, samt tage sig af labende sager.

Tager forretningsudvalget undtagelsesvis stilling til mere betydende sager, sker det under
forudsaetning af radets efterfglgende godkendelse.

Forretningsudvalget sgrger for, at sager der arbejdes med i interne udvalg, forelsegges for hele
Seniorradet, far der treeffes endelig beslutning.

§0.

Beslutningsdygtighed, afstemning

Rad og forretningsudvalg er beslutningsdygtige, nar mindst halvdelen af medlemmerne er
tilstede.

Ved afstemning kreeves almindeligt flertal for en vedtagelse.

Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

810.

@nsker om seerlige drgftelser

Sager, der af et rAdsmedlem gnskes draftet pa et radsmgde, fremsendes skriftligt til formanden
sa tidligt, at det kan blive draftet pa et forretningsudvalgsmgade inden foreleeggelse pa et
radsmade.

811.

Afholdelse og indkaldelse af mgder

Savel rad som forretningsudvalg afholder mgder en gang om maneden undtagen i juli og
december. Efter hvert mgde udsendes et referat.

Der indkaldes til made, for hele aret i januar.

Seniorradet udarbejder sin egen forretningsorden.

812.

Andringer i vedteegter

Andringer i vedteegter skal godkendes af Seniorradet og Kommunalbestyrelsen.

Godkendt pa Kommunalbestyrelsens mgde den 19. marts 2013
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