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RODOVRE KOMMUNE

Handleplan for handicappolitikken 2020 og 2021

Handleplanen for handicappolitikken tager udgangspunkt i Redovres handicappolitik. Formalet med handle-
planen er at udpege temaer og indsatser, som bidrager til at na de strategimal, der er udpeget i handicappoli-
tikken. Handleplanen er samtidig en prioritering af, hvilke omrader der sarligt skal fokuseres pa de naste to

ar.

Visionen i Redovres handicappolitik er, at Redovre Kommune vil vere landets bedste kommune for borgere

med handicap, hvor alle har lige muligheder i livet.

For at realisere visionen, arbejder Redovre Kommune med fire strategimal:
I. Et ligeveerdigt liv

2. Sammenhzang skaber tryghed

3. Starke lokale fallesskaber

4. Tilgaengelige omgivelser og teknologiske l@zsninger.

Med afsat i handicappolitikkens vision og strategimal er der valgt fem indsatsomrader i handleplanen.
|. Bedre livskvalitet med aget tilgaengelighed til sundhedsradgivning inkl. sundhedstjek

2. Bedre adgang til job og uddannelse

3. Tilgengelighed

4. Leringsfellesskaber i folkeskolen

5. Medborgerskab

Handleplanen star ikke alene og er ikke en udteammende beskrivelse af alle indsatser pa handicapomradet,
men skal ses i samspil med de gvrige indsatser i kommunen, som de er beskrevet i for eksempel Bgrne- og

Ungepolitikken, Sundhedspolitikken og Udsattepolitikken.

Sidelgbende med udviklingen af handleplan for Handicappolitikken er der igangsat en helhedsplan for psykisk
sarbare borgere. Helhedsplanen har fokus pa at afdekke, hvordan vi kan skabe endnu bedre rammer for det
tveergaende samarbejde omkring mennesker med psykisk sarbarhed, sa de oplever, at kommunen tilrettelaeg-
ger en sammenhangende, helhedsorienteret og overskuelig indsats. Helhedsplanen tager afset i Redovre

Kommunes Handicappolitik og Udsattepolitik.

Handleplanen er udarbejdet i teet dialog med Handicapradet.
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Bedre livskvalitet med tilbud om sundhedsradgivning og sundhedstjek

Borgere med kognitive og psykiske funktionsevnenedsattelser kan have vanskeligheder med at benytte de

eksisterende sundhedstilbud, ligesom de kan have vanskeligt ved at sztte ord pa deres symptomer. Med den-

ne indsats skal sundhedsproblemer blandt borgere med udviklingshemning opspores og forebygges, inden de

vokser sig store.

Som led i den tidligere handleplan har en gruppe beboere og medarbejdere pa et af kommunens bosteder

varet inddraget i udviklingen af den kommende model for det fremtidige arbejde med sundhed og trivsel pa

bosteder og i bofzllesskaber. Processen har indeholdt elementer fra "Sammen med borgeren”. Som del af

forlgbet er der igangsat et samarbejde med Sundhedscentret, som har afholdt individuelle samtaler med be-

boere.

Modellen er stadig i en udviklingsproces, men de forelgbige resultater viser, at beboerne oplever, at kontakt-

personen har en stor og vigtig rolle for beboerne.

Indsats

Formal

Strategimal

Aktorer

Beboere pa kommunens botilbud
bliver tilbudt sundhedssamtaler

og besog i Sundhedscentret.

Beboerne inddrages i den videre

udvikling af modellen.

Nar modellen er ferdigudviklet,

droftes det om og i hvilket om-

fang, modellen skal

e udvides til ogsa at omfattende
hjemmeboende borgere,

e mangfoldiggeres som inspira-
tionsmodel i relevant regi,

e udbredes til andre bosteder

og aktivitetstilbud i Redovre.

Systematisk tilbud om
sundhedsradgivning og
sundhedstjek for bor-
gere med udviklings-

haemning skal fremme

ligheden i sundhed.

Ved at opspore og
forebygge sundheds-
problemer far borger-

ne gget livskvalitet.

Strategimal |, Et lige-

veerdigt liv

Social- og Sundheds-
forvaltningen, Social-

og Borgerservice
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Bedre adgang til job og uddannelse

Andelen af personer med handicap i beskzftigelse er meget lav sammenlignet med andelen af personer uden

handicap. Redovre Kommune tilstreber, at borgere med handicap far mulighed for at udvikle deres arbejds-

markedskompetencer gennem kvalificerede uddannelsestilbud og samarbejder med private virksomheder om

at skabe bade ordinzre og serligt beskyttede stillinger.

Som led i den tidligere handleplan blev der gennemfart raekke undersegelser pa omradet, bade blandt ansatte

og borgere. | den kommende handleplansperiode bliver der arbejdet med resultaterne af disse undersogel-

ser.

Indsats

Formal

Strategimal

Aktorer

Pa baggrund af spgrgeskemaun-
dersggelse blandt alle borgere,
der i 2018 modtog hjlp efter de
handicapkompenserende ordnin-
ger, vil der blive ivaerksat initiati-

ver til at styrke indsatsen.

Pa baggrund af en undersggelse af
borgeroplevelsen i forbindelse
med overgang fra ung til voksen
arbejdes der med at tilrettelaegge
vejledningsindsatsen for unge,
herunder socialpaedagogisk stotte,
hjzlpemidler og evt. justering af
ovrige tilbud til unge, der ikke kan
ga direkte i arbejde eller uddan-

nelse.

| forbindelse med landsdaekkende
kampagne i for at flere menne-
sker med handicap skal i beskafti-

gelse, afdaekkes muligheder og

barrierer i samarbejdet mellem

Evaluering af mulighe-
der og barrierer med
henblik pa at udvikle
Jobcentrets indsats
over for borgere med

handicap.

Strategimal 3, Sterke
lokale fxllesskaber,
serligt afsnittet Vi vil
arbejde for, at flere bor-
gere med handicap kan
tage en uddannelse og

have et arbejdsliv

Social- og Sundheds-
forvaltningen, Rgdov-

re Jobcenter
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jobcentre og virksomheder. Job-
centret implementerer lgbende
denne viden og erfaring i samar-
bejdet og den ovrige beskaftigel-
sesindsats for mennesker med

handicap.

Tilgzngelighed

Tilgengelighed handler om lige muligheder for at deltage i samfundets aktiviteter og er en basal forudsztning

for at kunne leve et selvstendigt liv.

Det er et mal i Redovre, at de fysiske omgivelser er tilgengelige, anvendelige og trygge, og at Redovre Kom-

munes bygninger er fremkommelige for enhver, sa madet med kommunen foregar i ligeveerdige rammer.

Tilgengelighed er bredere end fysiske rammer og hjelpemidler. | takt med at samfundet bliver digitaliseret,

er det vigtigt at tenke i digital tilgengelighed og Redovre Kommune vil stette op om, at borgere med handi-

cap kan benytte de digitale Igsninger. Borgere, som pa grund af deres handicap ikke kan benytte digitale lgs-

ninger, skal have mulighed for alternativer, nar de skal i kontakt med kommunen.

Indsats

Formal

Strategimal

Aktorer

For at inddrage malgruppen og
deres viden og erfaring med til-
gengelighed i Redovre, afholdes
der fremover to arlige meder
med reprasentanter fra Handi-
capradet og medarbejdere fra
Teknisk Forvaltning. Ferste mgde

indkaldes i efteraret 2019.

Mennesker med han-
dicap har lige sa god
adgang som alle andre
til offentlige bygnin-
ger, samt til samtlige
trafiksystemer og
udearealer som veje,
kollektiv trafik eller

gangarealer.

Strategimal |, Et lige-

verdigt liv

Strategimal 4, Tilgan-

gelige omgivelser

Teknisk Forvaltning,
Vej og Park samt
Rodovre Kommunale

Ejendomme

Borgerservice udvikler et nyt

kontaktcenter, hvor blandt andet

Mennesker med han-

dicap har lige sa god

Strategimal |, Et lige-

vaerdigt liv

Social- og Sundheds-

forvaltningen,
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borgere, som pa grund af deres
handicap ikke kan benytte digitale
lesninger, har mulighed for at
komme i kontakt med kommunen
eller kan fa hjelp til at benytte di-

gitale lgsninger.

adgang som alle andre

til digitale lgsninger.

Strategimal 4, Tilgen-
gelige omgivelser og
teknologiske mulighe-

der

Social- og Borgerser-

vice

Leringsfallesskaber 1 folkeskolen

Pa skoleomradet er der igangsat en rakke initiativer under Barne- og ungepolitikken, herunder ny visita-

tionsmodel, ny gkonomistyringsmodel, ®ndring af kommunens nuverende gruppeordninger samt en uddyb-

ning af Berne- og ungepolitikken ved et konkretiseret berne- og ungesyn.

| denne handleplan medtages de indsatser, der er sarligt relevante for bern og unge med handicap. For over-

blik over alle indsatser henvises til ”Laringsfellesskaber for alle”, Barne- og Kulturforvaltningen.

Konkretiseret barne- og ungesyn:

”Alle barn skal have lige muligheder for at vaere en del af et leringsfellesskab. Bern er kompetente, og de

gor som udgangspunkt det bedste, de kan. De voksne skal mgde bgrnene, dér hvor de er."

Indsats

Formal

Strategimal

Aktorer

Ny struktur af Redovre Kommu-

nes pedagogiske centre.

Indsats for dysleksi (ordblindhed).

Specialskoler og skole- og dagbe-

handlingstilbud.

Kompetenceudvikling.

Born og unge med
handicap skal vare en
del af et lzringsfalles-

skab.

Strategimal |, Et lige-

veerdigt liv

Strategimal 2, Sam-
menhzang skaber tryg-
hed

Borne- og Kulturfor-
valtningen, Skoleom-

radet
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Medborgerskab

Borgere med udviklingsheemning har ofte utilstreekkelige muligheder for at udnytte medborgerskabet. Kend-

skabet til egne rettigheder er ofte mangelfuldt, og kompetencerne til at handle er begrensede. Det skyldes

ikke blot funktionsnedsattelsen, men er ogsa en konsekvens af socialiseringen, bade i de nzre fellesskaber, i

uddannelses- og sociale tilbud og i samfundet generelt.

Malgruppen for indsatsen er borgere med udviklingshamning, der er tilknyttet kommunens bo- eller aktivi-

tetstilbud. Malgruppen kan udvides til hjemmeboende borgere.

Indsats

Formal

Strategimal

Aktorer

Kursusforlgb med fokus pa med-
borgerskab og egne grundleggen-

de rettigheder.

Afdzkning af mulige kursusforlgb,
herunder Socialstyrelsens under-
visnings- og kursusmaterialer om
medborgerskab, som er rettet di-
rekte mod unge og voksne med

udviklingsheemning.

Afholdelse af kursusforlab for
borgere med udviklingshaemning,
der er tilknyttet kommunens bo-

eller aktivitetstilbud

At gge viden om
medborgerskab og eg-
ne rettigheder for
borgere med udvik-

lingsh&mning

Strategimal |, Et lige-

veerdigt liv

Social- og Sundheds-
forvaltningen,
Social- og Borgerser-

vice

Handicapradet og af-
delingen for Sociale
indsatser inddrages i
afdeekning af mulige

kursusforlgb.
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