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Ledelsespategning

Vi har dags dato aflagt arsregnskabet for 1. januar - 31. december 2019 for UU-Vestegnen.

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med de regler som er fastlagt i bekendtggrelse om kommuners
budget- og regnskabsvaesen, revision m.v. Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at
arsregnskabet giver et retvisende billede af feellesskabets aktiver og passiver, finansielle stilling samt resultatet.
Feaellesskabet har etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at de dispositioner, der er omfattet af ars-
regnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede
aftaler og sadvanlig praksis. Der er endvidere etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at der tages

skyldige gkonomiske hensyn ved fzaellesskabets forvaltning.

Rgdovre, den 18.03.2020

Carsten Bgtker
Centerchef

Bestyrelse

Jette Egholm Anne Vang Gitte Lohse
Formand

Charlotte Markussen Jan Eriksen
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til kommunalbestyrelserne i Albertslund, Ballerup, Glostrup, Hgje-Taastrup og Rédovre
Kommune

Revisionspategning pa arsregnskabet

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for UU-Vestegnen for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2019 omfattende
ledelsespategning, ledelsesberetning, anvendt regnskabspraksis, resultatopgarelse, balance og noter. Arsregn-
skabet er udarbejdet efter kravene i bekendtggrelse om kommuners budget- og regnskabsveesen, revision m.v.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet i alle vasentlige henseender er rigtigt, dvs. udarbejdet i overensstem-
melse med bekendtgarelse om kommuners budget og regnskabsvasen, og revision mv.

Grundlag for konklusion

Vi har udfart vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, idet revisionen udfares pa grundlag af bestemmel-
serne i lov. om kommunernes styrelse. Vores ansvar ifalge disse standarder og krav er n&ermere beskrevet i revi-
sionspategningens afsnit ”"Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uathangige af UU-Vestegnen
i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og
krav. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der i alle vaesentlige henseender er rigtigt, dvs. udar-
bejdet i overensstemmelse med bekendtgerelse om kommuners budget- og regnskabsveesen, revision mv. Le-
delsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et ars-
regnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere UU-Vestegnens evne til at fortsette
driften; at oplyse om forhold vedragrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa
grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere UU-
Vestegnen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om éarsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad
af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i overensstem-
melse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geldende i Danmark, samt god
offentlig revisionsskik, jf. bekendtgarelse om kommuners budget- og regnskabsvasen, revision mv., altid vil
afdaekke vasentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som fglge af besvigelser eller
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fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har
indflydelse pa de skonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i enrevision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, jf. bekendtggrelse om kommuners budget-
0g regnskabsvasen, revision mv., foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under
revisionen. Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt
opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen
for ikke at opdage veesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejl-
information forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensveergelser, dokumentfalsk, bevid-
ste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

e Opnar viforstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-
handlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af UU-Vestegnens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikker-
hed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om UU-Vestegnens evne
til at fortseette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisions-
pategning gg@re opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke
er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der
er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog
medfgre, at fellesskabet ikke lzengere kan fortszette driften.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmeassige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Andre Oplysninger end arsregnskabet og revisors erklaering herom
Ledelsen er ansvarlig for Andre Oplysninger. Andre Oplysninger omfatter oplysninger i arsberetningen, men
omfatter ikke arsregnskabet og vores erklaring herom.

Vores konklusion om arsregnskabet deekker ikke Andre Oplysninger, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om disse.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese Andre Oplysninger og i den forbindelse
overveje, om Andre Oplysninger er veasentligt inkonsistente med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved
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revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation. Hvis vi pa grundlag af det udfarte
arbejde konkluderer, at der er vaesentlig fejlinformation i Andre Oplysninger, skal vi rapportere om dette forhold.

Vi har ingenting at rapportere i den forbindelse.

Erkleering i henhold til anden lovgivning og gvrig regulering
Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i overensstemmelse
med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og seedvanlig praksis; og at der er
taget skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet af
arsregnskabet.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det i overensstemmelse med god offentlig revisionsskik vores
ansvar at udvelge relevante emner til savel juridisk-kritisk revision som forvaltningsrevision. Ved juridisk-kri-
tisk revision efterpraver vi med hgj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de dispositioner, der er omfattet
af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med
indgaede aftaler og sedvanlig praksis. Ved forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de
undersggte systemer, processer eller dispositioner understatter skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen
af de midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfarte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske bemaerkninger,
skal vi rapportere herom.

Vi har ingen vasentlige kritiske bemarkninger at rapportere i den forbindelse.

Kgbenhavn, den XX. XX 2020

BDO

BDO Statsautoriseret aktieselskab.
CVR-nr.

XXXXX

Statsautoriseret revisor
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Ledelsesberetning

UU-Vestegnen Vestegnen er funktionsmaessigt blevet nedlagt pr. 31. juli 2019 og dette er det afsluttende regn-
skab for UU-vestegnen.

De administrative procedurer mellem UU-Vestegnen og administrationskommunen har i 2019 veeret praeget
af stabilitet. Samarbejdet har vaeret baret af en jaevnlig kontakt parterne imellem, ligesom der har vaeret af-
holdt kvartalsvise opfglgningsmgder for udvikling og evaluering af procedurer og arbejdsgange med henblik pa
en handtering af UU-Vestegnens gkonomi og bogfgring.

UU-Vestegnen har siden 1.04.09 vaeret genhuset i Vognporten 2 pa grundlag af lejekontrakt fra Liljens Kvt. 6.

Budget 2019:
Det oprindelige budget udgjorde 9.842 t. kr. (ekskl. kommunale tilkgb).

Indbetaling pr. indbygger: 88,- kr. jf. vedteegter for UU-Vestegnen. | 2019 udggr indtaegten kun 7/12. del.
Budget 2019 blev genereret pa baggrund af den vedtagne budgetmodel udviklet i 2005 i samarbejde med KL.

Der var forventninger om tilkgb pa 1.757 t. kr.
Det faktiske tilkgb udgjorde 1.757 t. kr.

Regnskabet udviser indtaegter pa 11.632 t.kr. og udgifter 12.686 t.kr, hvorfor arets driftsresultat bliver et un-
derskud pa 1.054 t.kr, som overfgres til egenkapitalen. Underskuddet skyldes, at der i juli maned 2019 er ud-
betalt ca. 1,6 mio. kr. ekstra i l@n/feriegodtggrelse pga. afgangsf@rte fratraedelser. Ekskl. disse ekstraudgifter

ville driftsresultatet have vist overskud pa ca. 0,6 mio. kr.
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Ledelsesberetning
2019
Regnskab Budget Afvigelse Procent
t.kr. t.kr. t.kr. Ift. budget
Kommunalt basistilskud 9.842 9.842 0 0
Kommunalt tilkab 1.757 1.757 0 0
@vrige indtegter 32 0 -32 -
Driftsindteegter 11.632 11.599 -32 -0,3
Personaleomkostninger -9.816 -9.019 797 -8,8
Fast ejendom -121 -169 -48 28,4
Administration -558 -1.221 -663 54,30
Kommunalt tilkeb -2.191 -1.191 1.000 -84,0
Driftsudgifter -12.686 11.599 1.085 -9,4
Driftsresultat -1.054 0 -1.086 -
Arets resultat -1.054

Bemaerkninger til budget/regnskab: Ingen bemaerkninger fra ledelsen

Afvigelser mellem regnskab og budget: Ingen bemarkninger fra ledelsen

De vaesentligste belgbs- og procentmaessige afvigelser vedrgrer:
"Personaleomkostninger”. Underskuddet fremkommer som en konsekvens af, at der i juli maned 2019 er ud-
betalt ca. 1,6 mio. kr. ekstra i Ign/feriegodtggrelse pga. afgangsfgrte fratraedelser i forbindelse medarbejdernes

virksomhedsoverdragelse til interessentkommunerne.

Personaleomkostninger og administration:

- Stgrre udgifter til personale til feriegodtggrelse pga. fratraedelse.

- Faerre udgifter til administration.



UU-Vestegnen 8

Ledelsesberetning

Personalestatus pr. 31.07.2019:
e 25 uddannelsesvejledere
e 1 sekreteer

¢ 1 administrativ sekreteer med koordinerende funktioner (specialist)
e 1 souschef
e 1 centerleder

Handlingsplaner og forventninger jf ledelsesberetningen for 2019:

| perioden indtil 30.06.19 vil der blive arbejdet intensivt pa at integrere medarbejdere og ledelse i de kommu-
nale ungeindsatser samt etablere de forngdne administrative opgaver med henblik pa at minimere et evt.
tempo- og videnstab i et omfang, der ville kunne skabe udfordringer for den daglige drift pr. 1.08.19.

I handlingsplanen indgar informationsmgder og oplaering af kommunale ngglepersoner ifm administration, til-

rettelaegning af intro- og brobygningskurser pa ungdomsuddannelserne, drift af UV-data m.v.

Generelle bemaerkninger:

Perioden 01.01.19-31.07.19 tog sit udgangspunkt i ovenstaende med henblik p3, at savel opgaver som medar-
bejdere kunne blive optimalt indstillet pa omstillingen pr.1.08.19.

| forhold til fordelingen af medarbejdere i de fem kommuner blev der efter aftale med MED-udvalget ivaerksat
en rundspgrge, hvor den enkelte medarbejder skulle afgive to prioriterede gnsker for, hvilken kommune den
pagaeldende gnskede at blive overdraget til.

Denne proces forlgb tilfredsstillende og uden yderligere udfordringer, idet alle medarbejdere blevimgdekom-
met pa deres gnsker heraf to pa deres 2. prioritering, hvilket var uden betydning, da de pageeldende havde
deres arbejdsstation pa skoler i de to kommuner.

Der blev i perioden afholdt flere bilaterale mgder med personale og ledere fra interessentkommunerne, lige-
som der fra ledelsens og administrationens side blev lavet en plan for en overdragelse og implementering af
it-systemer, databaser samt diverse administrative procedurer.

Som et led i overdragelsesprocessen har alle medarbejdere deltaget i kurser, seminarer og gvelser vedr. diverse
teorier og strategier om forandring og omstilling med henblik pa at give den enkelte medarbejder personlige

vaerktgjer til kunne “tackle” savel den mentale som den praktiske omstilling.

Det blev for UU-Vestegnen besluttet at ophgre med at fakturere/bogfgre pr.31.08.19. Men af regnskabstekni-
ske arsager har dette ikke vaeret muligt, da der i den resterende del af 2019 er modtaget bade indtaegter og

udgifter fx afslutning af abonnementer, kontrakter, Ignrefusion og tjenestemandspension.
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Vedr. uddannelsesvejledning:

| tilknytning til ovenstaende skal det bemaerkes, at den daglige betjening af elever i grundskolen samt unge til
og med 24 ar ikke har veere pavirket af arbejdet med omstillingsprocessen gaeldende for nedenstaende opga-

ver:

» Tidlig indsats i folkeskolen fra 7. klasse

Y

Kollektiv og individuel uddannelsesvejledning af elever i 8.-10. kl.

» Forelgbig uddannelsesparathedsvurdering i 8. kl. samt endelig uddannelsesparatheds-
vurdering af elever i 9. eller 10. klasse

» Obligatoriske introduktionskurser for alle elever i 8. klasse pa min. 2 uddannelsessteder —
en gymnasial uddannelse og en erhvervsuddannelse.

> Frivillig brobygning. Tilbud for alle elever i 9. klasse - uafklarede og elever der ikke er vur-
deret UP.

» Obligatorisk brobygning i 10. klasse. Op til 6 uger pa de erhvervsrettede ungdomsuddan-
nelser.

» Inddragelse i undervisning og tilrettelaegning af “uddannelse & job” i folkeskolen

» Mentorer. Tilbyde udsatte unge i 9. kl./10. kl. en mentor, der skal sikre en god overgang
til iszer eud.

» Opspgende indsats til og med 24 ar. Vejledningsindsats over for den enkelte unge, der
ikke er i gang med eller har fuldfgrt en ungdomsuddannelse, herunder indberetning til
kommunerne vedr. ”Pligt til Uddannelse” for unge i alderen 15-17 ar.

» Forazldreinddragelse. Inddragelse og orientering om vejledning og vejledningsaktiviteter
nar eleven/den unge endnu ikke er fyldt 18 ar.

> Malgruppevurdering vedr. evt. optagelse pa en produktionsskole, KUU og STU.

A\

Obligatoriske mgder med ungdomsuddannelserne om fastholdelse, adgangskrav mm.

> 3 arig ungdomsuddannelse for unge med saerlige behov (STU)-. Information, vejledning,
indstilling til kommunen, udarbejdelse af uddannelsesplaner samt opfglgning min. 1
gang arligt.

> Statistik og dokumentation
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Anvendt regnskabspraksis

Arsregnskabet er i overensstemmelse med aftale om etablering af et faelles Ungdommens Uddannelsesvejled-
ningscenter aflagt i overensstemmelse med de regler, der er fastlagt i bekendtgarelse om kommuners budget- og
regnskabsvaesen, revision m.v.

Den 1. juli 2013 tradte en aftale i kraft mellem staten og kommunerne. Aftalen indebarer, at kommunerne nu
har en medfinansieringsforpligtigelse for pension til leerere/vejledere i ”den lukkede gruppe”. Staten atholder
udgifter til tjenestemandspension til og med statslig trin 44. Pensionsudgift over skalatrin 44 afholdes af den
kommune, som tjenestemanden pensioneres fra. For UU-Vestegnen betyder aftalen, at der er indregnet en for-
pligtelse pa 3,5 mio. kr. som falge af aftalen. Forpligtelsen er i sasmmenligningsaret 2018 forhgjet med 1,4 mio.kr.
i forhold til det godkendte UUV regnskab for 2018. Dette skyldes en endring i opgarelsen af forventet levealder
for de nuvearende pensionister. Der er jf. ATP (www.pensionforalle.dk) taget udgangspunkt i pensionisternes
nuveerende alder ved beregning af forventet levealder. Levealderen er herved hgjere end Danmarks Statistiks
gennemsnitlige levealder for mand og kvinder, en opgarelse som tidligere er blevet anvendt.

Dette giver en andring (under note 7) af egenkapitalen ultimo 2018 og primo 2019 med -1,4 mio. kr., samt
andring i tallene vedr. forskydningen af anden geld for begge ar, med henholdsvis -1,4 mio.kr. og +1,4 mio.kr.
Anden geld er forhgjet med 1,4 mio. vedr. 2018 (under note 8).

Generelt om indregning og maling

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde feellesskabet,
og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar fallesskabet som fglge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga faellesskabet, og forpligtel-
sens vaerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter fgrste indregning sker som beskre-
vet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsregnskabet
aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de be-

Igb, der vedrgrer regnskabsaret.

Resultatopggrelsen

Indtaegter

Arets indtaegter i form af basistilskud indregnes pa baggrund af det vedtagne budget.

@vrige indtaegter i form af tilvalgsydelser fra de deltagende kommuner samt andre indtaegtsdaekkede aktivite-
ter indregnes nar levering har fundet sted eller i henhold til indgaede kontrakter.

Omkostninger

Ombkostninger er fordelt efter art og omfatter lgn samt andre eksterne omkostninger.

Finansielle poster

Finansielle poster omfatter renteindtaegter og renteomkostninger.


http://www.pensionforalle.dk)/
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Balancen

Materielle anlzaegsaktiver

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.
Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen, omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen samt omkostninger til
klarggring af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med tillaeg af opskrivninger og fradrag af forventet restveerdi efter afsluttet
brugstid. Der foretages lineaere afskrivninger baseret pa fglgende vurdering af aktivernes forventede brugsti-
der:

It-udstyr og kopimaskiner mv. 3 ar

Seerlige installationer 5ar

Kontorinventar 5ar

Aktiver med en kostpris under 50.000 kr. pr. enhed indregnes som omkostninger i resultatopggrelsen pa an-
skaffelsestidspunktet. | nogle tilfeelde kan det dog veere tale om, at aktiver optages i anlaegskartoteket, selvom
aktiverne hver iszer har en kostpris under 50.000 kr. Dette vil for eksempel veere tilfeldet, hvis der indkgbes et
stgrre antal enkeltdele som for eksempel inventar og it til et samlet formal.

Fortjeneste og tab ved afhaendelse af materielle anlaegsaktiver opggres som forskellen mellem salgsprisen med
fradrag af salgs omkostninger og den regnskabsmaessige vaerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab ind-
regnes i resultatopggrelsen som en korrektion til af- og nedskrivninger, eller under andre driftsindteegter i det
omfang salgsprisen overstiger den oprindelige kostpris.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vaerdi, med fradrag af nedskrivninger til
impdegaelse af forventede tab.

Periodeafgreensningsposter

Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger, der vedrgrer efterfgl-
gende regnskabsar. Periodeafgraensningsposter indregnet under passiver omfatter forud-indbetalinger, der
vedrgrer efterfglgende regnskabsar. Periodeafgraensningsposter males til kostpris.

Andre finansielle forpligtelser

Andre finansielle forpligtelser indregnes til kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vaerdi.



UU-Vestegnen

Resultatopgarelse for 2019
(Udgiftsbaseret)

Kommunalt basistilskud
Kommunalt tilkeb
@vrige indtegter

Driftsindtaegter
Personaleomkostninger
Fast ejendom
Administration

Kommunalt tilkgb

Driftsudgifter
Resultat for finansielle poster
Arets driftsresultat

Arets resultat overfort til
egenkapital

Note

N O B W

Regnskab
2018

16.525.058
3.253.096
151.853
19.930.007
-14.392.465
-207.344
-1.505.212
-3.606.417

-19.711.439

218.568

218.568

218.568

Regnskab
2019

9.842.250
1.757.207
32.433
11.631.890
-9.815.845
-120.831
-558.256
-2.190.869

-12.685.799

-1.053.910

-1.053.910

-1.053.910

Budget
2019

9.842.050
1.757.207
0

11.599.257
-9.019.155

-168.550
-1.220.946
-1.190.606

-11.599.257
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Balance pr. 31.12.2019

Mellemregning med Albertslund Kommune
Tilgodehavender
Likvide beholdninger

Omsatningsaktiver

Aktiver

Overfarte resultater
Egenkapital
Anden geld

Geldsforpligtelser

Passiver

Forpligtelse vedrarende tjenestemand i lukket gruppe, se note 9

Regnskab
2018
Note

6 2.855.320
2.855.320
45.753

2.901.073

2.901.073

7 -794.037
-794.037
8 3.695.110

3.695.110

2.901.073

Regnskab
2019

1.847.163

1.847.163

1.847.163

1.847.163

-2.376.142
2.376.142
4.223.305

4.223.305

1.847.163
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Noter

1. Kommunalt basistilskud
Albertslund Kommune
Ballerup Kommune

Glostrup Kommune
Hgje-Taastrup Kommune
Ragdovre Kommune

Kommunalt tilskud i alt

2. Kommunalt tilkeb og anden indteegtsdeekket virksomhed

Indteegter kommunalt tilkeb
Kommunalt tilkeb

Omkostninger kommunalt tilkab
Lan vejledere tilkab
@vrige omkostninger tilkab

Nettoresultat kommunalt tilkeb

@vrige indtaegter
EGU-konference
Kurser/uddannelse
Undervisningsmidler
EGU-PAU

Projekter

I alt

Regnskab
01.01-31.12

2018
kr.

2.459.982
4.253.200
1.986.608
4.430.891
3.394.377

16.525.058

3.253.096

-3.599.104
-7.223
-3.606.417

-353.321

0
47.100
104.753
0

151.853

Omkostninger under tilkab udgeres af lan til vejledere samt gvrige omkostninger, der
direkte kan henfgres til tilkab. Der foretages ikke fordeling af omkostninger til inven-
tar, husleje, telefon mm. Dette skal daekkes af et tillagt overhead pa de opkravninger,
der foretages ved tilkabskommunerne. Forskel mellem indteegter og omkostninger un-
der tilkeb er, ved overskud, séledes udtryk for den andel, der gar til deekning af admi-
nistrationsomkostninger og ved underskud den vejlederkapacitet, som er ansat i UU-
Vestegnen, som ikke er omsat til "tilkeb". (Udgift som ikke er deekket af indtaegt).

Regnskab
01.01-31.12

2019
kr.

1.526.098
2.660.279
1.243.916

2.788.183
1.623.774

9.842.250

1.757.207

-2.178.275
-12.593
-2.190.869

-433.662

21.460
10.973

32.433
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Noter

3. Personaleomkostninger- vejledning
Vejledere

Administration

Kurser og uddannelse

Vejlederuddannelse

Mader og reprasentation
Undervisningsmidler

Brug alle unge - BAUF

UPGRADE?2

4. Fast ejendom

Husleje
Rengaring

Regnskab
01.01-31.12
2018

kr.

-11.620.734
-2.121.733
-232.088
-88.825
-17.590
-65.294
-49.547
-196.654

-14.392.465

-199.130
-8.215

-207.344

Regnskab
01.01-31.12
2019

kr.

-7.602.117
-1.769.347
-216.322
-62.635
-7.659
-70.634
-3.894
-83.236

-9.815.545

-117.083
-3.748

-120.831
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Noter

5. Administration

Vejleder — til vejlederlgn - konsulent
Kurser/uddannelse

Inventar

Kontorhold

Telefon

It, WEB, KMD afgifter mv.

Revision og regnskabsmaessig assistance
Mgder og repreesentation
Undervisningsmidler

Driftskontrakter med Albertslund Kommune
EGU-PAU, udleg Ballerup Kommune
Skatter, afgifter og forsikringer

Rykker

Brug alle unge - BAUF
EGU-konference

6. Mellemregning med Albertslund
Kommune

Mellemregning ultimo foregaende ar (tilgodehavende)

Forskydning i tilgodehavender
Forskydning i likvider
Avrets resultat

Mellemregning ultimo aret

Regnskab
01.01-31.12
2018

kr.

0

0
-31.106
-16.569
-59.378
-578.025
-53.000
-69
-422.716
-285.919
0
-56.305
-1.014
-1.111

0

-1.505.212

2.531.276
116.200
-10.724
218.568

2.855.320

Regnskab
01.01-31.12
2019

kr.

0

0

-3.659
-4.427
-37.951
-266.591
-6.000
-67
-76.939
-189.638
0

27.017

0

0

0

-558.256

2.855.320
0

45.753
-1.053.910

1.847.163
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Noter

7. Egenkapital
Egenkapital 01.01
Arets resultat

Forskydning i anden geeld *

Egenkapital 31.12

Regnskab
01.01-31.12
2018

kr.

-143
218.568
-1.012.462

-794.037

Regnskab
01.01-31.12
2019

kr.

-794.037
-1.053.910
-528.195

-2.376.142

Opgarelse af deltagerkommunernes andel af indre verdi jf. samarbejdsaftalens § 9

Egenkapital -2.376.142
Foretagne [Arets indskud = . . _
i . |Foretagne ind-| Ejerandel i Andel af ""Indre
indskud, kommunalt basis- ) )
i i skud, ultimo pct. veerdi' Kkr.
primo tilskud
Albertslund 27.625.402 1.526.098 29.151.500 15,31 -363.787
Ballerup 47.336.451 2.660.279 49.996.730 26,25 -623.737
Glostrup 21.328.057 1.243.916 22.571.973 11,85 -281.573
Hgije-Taastrup 47.649.671 2.788.183 50.437.854 26,48 -629.202
Rgdovre 36.687.880 1.623.774 38.311.654 20,11 -477.842
180.627.461 9.842.250 190.469.711 100 -2.376.142
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Noter

8. Anden geld
Afsat til lzerere i lukket gruppe  *
Aftale om fratreedelsesgodtgarelse

Anden geeld i alt

*

Regnskab
01.01-31.12
2018

kr.

3.695.110
0

3.695.110

Regnskab
01.01-31.12
2019

kr.

3.521.023
702.282

4.223.305

Forpligtelsen er i sammenligningsaret 2018 forhgjet med 1,4 mio.kr. i forhold til det godkendte UUV regnskab for
2018. Dette skyldes en &ndring i opggrelsen af forventet levealder for de nuveerende pensionister. Der er jf. ATP
(www.pensionforalle.dk) taget udgangspunkt i pensionisternes nuvarende alder ved beregning af forventet leveal-
der. Levealderen er herved hgjere end Danmarks Statistiks gennemsnitlige levealder for maend og kvinder, en op-

garelse som tidligere er blevet anvendt.

Dette giver en @ndring (under note 7) af egenkapitalen ultimo 2018 og primo 2019 med -1,4 mio. kr., samt &ndring
i tallene vedr. forskydningen af anden geeld for begge ar, med henholdsvis -1,4 mio.kr. og +1,4 mio.kr. Anden geld

er forhgjet med 1,4 mio. vedr. 2018 (under note 8).

9. Forpligtelse vedrgrende tjenestemand, lukket gruppe

UU-Vestegnen er forpligtet til at udbetale differencen mellem statslige og kommunale trin i forhold til
tjenestemand i lukket gruppe som falge af aftale mellem KL og kommuner pr. 01 juli 2013. Pa bag-

grund af beregningerne kan forpligtelsen opgeres til 3,5 mio. kr.


http://www.pensionforalle.dk)/

