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Forord

Integrationsradet i Redovre Kommune udarbejder hvert ar en redeggrelse, der indeholder
vaesentlige oplysninger om Integrationsradets arbejde gennem aret, savel som oveblik over
de aktiviteter, som Integrationsradet har deltaget i. Det gaelder egne arrangementer savel
som samarbejdet med foreninger, det politiske niveau og forvaltninger i kommunen.

Formal med Integrationsradet

Integrationsradet i Redovre Kommune er udpeget af Kommunalbestyrelsen. Formalet med
Integrationsradet er at bidrage til en effektiv og sammenhangende integrationsindsats, der
fremmer etnisk ligestilling.

Udpegning til nyt Integrationsrad for 2022-2026
Pa Kommunalbestyrelsens mgde i marts 2022 blev det nye Integrationsrad udpeget for
perioden 01.04.2022-31.03.2026. Radet har i 2022 omfattet fglgende medlemmer:

Necla Baran Formand for Integrationsradet

Nenad Radulovic Nielsen Naestformand i Integrationsradet samt
administrator af radets Facebook side

Manjit Singh Parwana Medlem af repraesentantskabet i Det
Nationale Integrationsrad

Muhamed Halili Repraesentant i Folkeoplysningsudvalget

Deeka Abdi Said
Emmanuel Dankyi-Appah
Sahra Abdinassir

Shaista Javaid FH Hovedstaden
Filsan Ismael Forzeldrebestyrelserne i Rgdovre
Klaus L. Bentsen Faellesrepraesentationen af Almene

Boligorganisationer i Rgdovre Kommune

Derudover har to tilforordnede fra hhv. Social- og Sundhedsforvaltningen samt Bgrne- og
Kulturforvaltningen deltaget i Integrationsradet.

Medlemmer samt tilforordnede fremgar altid pa Integrationsradets hjemmeside: Rgdovre
Kommune: Medlemmer (rk.dk)

Proces for indstilling og udpegning

Social- og Sundhedsforvaltningen fulgte den af Kommunalbestyrelsen vedtagne procedure
og indstillede medlemmer til Integrationsradet ud fra en raekke fastlagte kriterier og hensyn
til etnisk mangfoldighed, ligestilling mellem kgn, uddannelses- og erhvervsmaessig
mangfoldighed samt dokumentation for engagement i samfundslivet, herunder deltagelse i
foreningsliv mv.
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Forud for indstilling og den endelige udpegning blev organisationer, rad og udvalg anmodet
om at udpege repraesentanter og suppleanter til Integrationsradet i direkte brev fra
Borgmesteren. Indstilling blandt etniske minoriteter foregik skriftligt ved udfyldelse af
indstillingsskema, der bl.a. kunne afhentes i Jobcentret.

Begivenheden blev annonceret i Rgdovre
Lokal Nyt, informationsfoldere blev udleveret
i Jobcentret og Borgerservice, mens en digital
Igsning med yderligere information om
processen samt indstillingsskema, var
tilgeengelig pa Rgdovre Kommunes
hjemmeside fra arsskiftet og frem til
deadline for indstilling den 7. februar 2022.

| ssmarbejde med det eksisterende
Integrationsrad blev der i gvrigt afholdt et
informationsmgde, for interesserede
borgere, pa radhuset den 26. januar 2022.

@Okonomien i 2022

R @ D O V R E

Gor en forskel for integrationen i Redovre h
- stil op til integrationsradet! =

Kommunalbestyrelsen i Radovre Kommune
udpeger medlemmer til Integrationsradet for
perioden 2022-2026.

Intzgrationsradet har til formél at fremme
integrationen af etniske minoriteter | Rodovre.

| Integrationsradet drafter man aktuelle problem-

stilinger og bliver hort af politikkere, savel som
de enkelte forvaltninger. Kommunalbestyrelsen
fremsender relevante sager il horing i Integrati-
onsradet, og Integrationsradet kan tage sager op
til dreftelse og inddrage relevante forvaltninger
og politikkere.

Som medlem af Integrationsradet kan du,

som borgemes talerer, gare en positiv og synlig
forskel pa de vigtigste integrationsomrader.
Samiidig kan du bidrage L al skabe storre

[ mellem den
integrationsindsats og borgeme i Redovre.
Deter mit hab, at mange reprasentanter for
indvandrere og efterkommere | Redovre har
Iyst til at bidrage til en god integration. Det er en
vigtig del af at vazre sammen om Rodovre.

Indvandrere og efterkommere, der er
bosiddende i Redovre, kan stille op som
kandidater. Kandidaterne vil primeert blive
udpeget pa baggrund af deres engagement
i at arbejde med integration pa frivillig basis.

K O M M U N E

Der biver taget hensyn til en ligelig fordeling
mellem ken og alder samt en bred reprazsen-
tation af ertwervs- og uddannelsesmaessig,
baggrund.

Nir Kommunalbestyrelsen har udpeget
medlemmeme, vil de blive indkaldt til det forste
konstituerende mode | Integrationsradet medio
april 2022,

Hyis du vil opstille som kandidat, skal du udfyide
et indstillingsskerna med dit navn og din adresse.
Der er ogsh plads lil at skrive, hvorfor nelop du
ber blive udpeget lil Radovre Integrationsrad.
Du kan hente indstilingsskemaet i Infocenteret i
¢ Jobcenter eller digitalt pa Redowvre
Kommuries hjemmeside: https://www.rk.dk

Deadline for opstilling er den 7. februar 2022.

Hyis du udfylder indstillingsskemaet pa papir,
kan du aflevere det personligt til informations
madet eller  Infocenteret | Radovre Jobenter.

om arbejdet i |
radet afholdes onsdag den 26. januar 2022
klokken 17-18 i madelokalet Lorenskog pa
Radhuset i Rodovre.

Britt Jensen
Borgmester

Integrationsradets budget for 2022 var pa kr. 88.865.

Belgbet har deekket udbetaling af dizeter til radets medlemmer, udgifter til forplejning i
forbindelse med radets mgder, evt. transportudgifter til diverse arrangementer samt
udgifter i forbindelse med afholdelse af Mangfoldighedsfestival, Redovredagen mv. Der er i
2022 ligeledes afholdt udgifter til valg af nyt Integrationsrad, herunder bl.a. udgifter til

annoncer og trykning af brochurer.

Afsluttende regnskab for 2022 blev godkendt pa mgdet i februar 2023, jf. referatet, der
ligger pa radets hjemmeside: Rgdovre Kommune: Mgdereferater (rk.dk)

Temaer

Integrationsradet har gennem 2022 beskaeftiget sig med fglgende overordnede temaer:

e Status pa Integration i Redovre Kommune

e Budget 2023
e Bgrne- og Kulturomradet
e /[ldre- Handicapomradet.

Moderaekken
Radet har i 2022 afholdt fem mgder:

Mgde 16. april — Konstituerende mgde med valg af formand og naestformand samt
repraesentant til Det Nationale Integrationsrad og Folkeoplysningsudvalget.
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Mgde 2. juni — Mgde med drgftelse og oplaeg ved Jobcenterchefen under overskriften
”Status pa Integration i Redovre Kommune”.

Mgde 11. august — Budgetorientering med gennemgang af Redovre Kommunes Budget for
2023 ved Social- og Sundhedsdirektgren samt efterfglgende drgftelse.

Mgde 27. oktober — Mgde med oplaeg ved Bgrne- og Kulturdirektgren samt drgftelse.

Mgde 1. december — Afsluttende mgde med oplaeg ved Chef for Zldre- og Handicap-
afdelingen og efterfglgende drgftelse.

Politisk deltagelse

For at fremme dialogen mellem Integrationsradet og Kommunalbestyrelsen har der pa
udvalgte mgder vaeret politisk deltagelse af formand og naestformand for
Beskaeftigelsesudvalget i Redovre Kommune.

Alle referater fra Integrationsradets mgder findes pa Integrationsradets hjemmeside:
Rgdovre Kommune: Mgdereferater (rk.dk)

Aktiviteter

Gennem 2022 har radet eller enkelte af radets medlemmer gennemfgrt og/eller deltaget i
en raekke aktiviteter:

Walk and Talk med Borgmesteren

Mangfoldighedsfestival, juni 22

Lancering af kommunens nye £ldre- og Veerdighedspolitik, juni 22
Feelles m@de vedr. budget 2023, august 22

Redovredagen, september 22

Mgder i Folkeoplysningsudvalget

Mgder i Det Nationale Integrationsrad

Hgringssvar
Integrationsradet har afgivet hgringssvar i fglgende sager:

Hgringssvar vedr. Kommunalt tilsyn i eldreplejen
| februar 2022 drpftede det tidligere Integrationsrad Det Kommunale Tilsyn i aeldreplejen.
Radet afgav efterfglgende hgringssvar.

Hgringssvar vedr. Budgetforslag 2023

Integrationsradet deltog i forvaltningens felles budgetmgdet og drgftede efterfglgende
budgetforslag 2023 pa radets ordinzere mgde den 11. august 2022. Radet gav her udtryk for,
at de paskpnner det ggede budget, hvilket forpligter i forhold til integrationsindsatsen i
kommunen. Radet indsendte i gvrigt en raekke bemaerkninger til budgettet.
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Alle hgringssvar fremgar af Integrationsradets hjemmeside:
Rgdovre Kommune: Hgringssvar (rk.dk)

Status pa integration i Redovre

Pa Integrationsradets fgrste mgde i juni holdt Jobcenterchefen et oplaeg under overskriften
”Status pa integration i Redovre Kommune” med efterfglgende drgftelse. Indsatsen for de
fordrevne fra Ukraine med ophold i Rgdovre havde szerligt fokus.

Oplaegget omfattede:

e Fakta om Rgdovres befolkning og grupper af forskellige nationaliteter

o Beskaeftigelsesfrekvens og beskaeftigelsesgab mellem personer med dansk oprindelse og
indvandrere og efterkommere med anden etnisk herkomst

e Status pa borgere pa offentlig forsgrgelse

e Uddannelse og danskundervisning

e Status pa flygtninge og familiesammenfgrte

e De fordrevne fra Ukraine

¢ Indvandrerkvinder og Bydelsmgde

e Kriminalitetsforbyggende arbejde

Mangfoldighedsfestival

| 2022 blev Mangfoldighedsfestivalen afholdt den 18.
juni. Arrangementet blev planlagt og afholdt af
medlemmerne selv, og Integrationsradet finansierede
udgifterne inden for rammen af budgettet. Som i
tidligere ar foregik arrangementet pa Rgdovregard.

Formanden for Integrationsradet bgd alle velkommen,

mens Borgmesteren dbnede selve festivalen. Mange T o
lokale foreninger var repraesenteret. Saledes kunne alle | === o e
deltagere, med anden etnisk herkomst savel som i G
dansk, nyde musik, dans og verdensmad gennem hele A i
dagen. Blandt andet optradte et musikband fra

Ukraine, mens billedkunstneren Amir Zainorin stod for

kreative indslag i Igbet af dagen. Vi gleder os il ot se jer!

Mangfoldighedsfestivalen er arrangeret af

Integrationsradet i Redovre Kommune

Rgdovre Kommune fremsendte seerlig invitation til
festivalen til alle fordrevne fra Ukraine med ophold i Rgdovre.

Information om Integrationsradets aktiviteter som f.eks. Mangfoldighedsfestivalen findes pa
Integrationsradets hjemmeside: Rgdovre Kommune: Mangfoldighedsfestival (rk.dk)

Ny Zldre- og Vaerdighedspolitik
| juni deltog Integrationsradet i lanceringen af Redovre Kommunes nye Zldre- og
Vardighedspolitik med oplaeg af Formand for Social- og Sundhedsudvalget samt gaester.
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Borgmesteren bgd velkommen til arrangementet med Rgdovre Kommunes visioner for
®ldreomradet, der blandt andet omfatter fire strategimal:

1. Etaktivt liv med hgj livskvalitet

2. Sundhed hele livet

3. Ettrygt og veerdigt seldreliv

4. Del af et faellesskab

Zldreomradet havde saerligt fokus pa Integrationsradets mgde i december 2022.

Budgetmgde

| forbindelse med budget 2023 deltog radet i det faelles informationsmgde pa Rgdovregard i
august. Her blev budgettet gennemgaet i overskrifter, hvorefter der var mulighed for at stille
spgrgsmal. Social- og Sundhedsdirektgren gennemgik de udfordringer pa landsplan, der har
haft betydning for @konomiaftalen 2023. Ligeledes blev redegjort for de lokale forhold i
R@dovre Kommune, der har haft betydning for budgettet som f. eks. befolkningstilvaksten
mv. Efterfglgende blev de enkelte poster, primaert pa Social- og Sundhedsforvaltningens
omrade, gennemgdet med mulighed for at stille uddybende spgrgsmal.

Integrationsradet fremsendte efterfglgende hgringssvar til budgettet. Hgringssvaret fremgar
af Integrationsradets hjemmeside: Rgdovre Kommune: Hgringssvar (rk.dk)

R@Dovredagen

| september 2022 deltog Integrationsradet pa R@Dovredagen for at synligggre radets
arbejde. Det var et fint og velbesggt arrangement, hvor demokratiet og foreningslivet blev
markeret. Integrationsradet havde plads mellem Handicapradet og Arbejdernes
Oplysningsforbund (AOF), hvor faelles malgrupper blev reprasenteret. Der var stor interesse
for radets arbejde og vaerdi for kommunen og borgerne. Der blev udleveret mange
drikkedunke, T-shirts og bogmaerker, med Integrationsradets logo til stor begejstring for isaer
bgrnene.
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Bgrne- og Kulturomradet

Pa mgdet i oktober havde Integrationsradet besgg af Bgrne- og Kulturdirektgren, der holdt
et spaendende opleeg med efterfglgende drgftelse. De vigtigste fokuspunkter, der blev
debatteret, var blandt andet vigtigheden af at fastholde det “helhedssyn”, der er
kendetegnende for Rgdovre Kommune, hvor alle behandles ens uanset kgn, etnicitet,
religion, sociogkonomiske forhold, kultur mv.

Radet opfordrede samtidig til, at sprogvurderinger bgr foretages tidligere end 5. klasse,
modtageklasser evt. fordeles pa flere skoler, og at det er vigtigt at veere opmaerksom pa
foraeldreansvar i forhold til udvikling af sprog. Det kunne overvejes at inkludere
modtagelsesklasseeleverne i undervisning i andre fag sasom engelsk for at give dem
mulighed for at interagere med dansktalende bgrn inden for fagomrader, hvor de viser
seerlig interesse og talent. Dette kunne fungere som en motiverende faktor for de
ressourcestzerke bgrn og give dem mulighed for at udfolde deres potentiale inden for deres
steerke fagomrader.

| gvrigt bgr vaere fokus pa bandeproblemer og, at hvervning af skoleelever stadigt finder
sted. Her kan muligheden for at dyrke sport og fritidsinteresser veere forebyggende, hvorfor
der er behov for mere information om muligheden for at fa daekket udgifter til sport/fritid -
Fritidspas mv.

Der er siden udarbejdet information om Fritidspasordningen, der er lagt pa
Integrationsradets hjemmeside. Rgdovre Kommune: Fritidspas-ordningen (rk.dk)

Integrationsradet kan bidrage til den demokratiske "fgdekaede” gennem skolebestyrelser,
foraeldrebestyrelser osv. og hjelpe i dialogen mellem forzeldre og dagtilbud, hvis der er
szerlige sproglige, sociale eller kulturelle barrierer. Gennem frivillige, sociale foreninger som
fx Somalisk Lektiehjeelp og Bydelsmg@drene saledes bidrage til at gge samarbejdet mellem
borgere og kommune. Der arbejdes videre ad dette spor.

Zldre- og Handicapomradet

Det afsluttende mgde i december omhandlede blandt andet opleeg ved chef for Zldre- og
Handicapafdelingen og efterfglgende debat. Oplaegget redegjorde for afdelingens vision, de
enkelte omrader samt evt. udfordringer. Der er mange medarbejdere med anden etnisk
baggrund pa aldreomradet (ca. 50 pct). Derudover er det sveert at rekruttere fagleert
arbejdskraft. Manglende sprogkundskaber eller faglighed imgdekommes Igbende med
kompetenceudvikling og fornuftig vagtplanlaegning.

Der er fa borgere med anden etnisk baggrund pa plejehjemmene. Mange familier med
baggrund i ikke-vestlige lande tager sig selv af deres ldre borgere. Der er saledes en
stigning i antallet af borgere, der bruger ordningen med at passe pargrende i eget hjem.
Integrationsradet finder det vaesentligt at have saerlig opmaerksomhed pa eventuelle behov i
disse familier.
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Integrationsradet kan bidrage til at bygge bro mellem kulturer og generationer. Dialogen
med =ldre, der evt. har behov for hjalp, kan gges ved Igbende at informere om kommunens
tilbud eller frivillige tilbud. | samarbejde med kommunen kan der faciliteres frivillige
initiativer for ensomme eller isolerede zeldre. Det kan gg@re en stor positiv forskel med en
"bes@gsven” eller "sprogven”. Samarbejde med Sundhedscentret og/eller Seniorradet kan
ivaerksaettes, og der kan findes inspiration i andre kommuner. Der arbejdes videre ad dette
spor.

Evaluering af indsatsen i 2022
Pa mgde i februar 2023 blev Integrationsradets fgrste

ar evalueret, mens mgderaekke og fokusomrader for
2023 blev fastsat.

Radets medlemmer oplever, at det fgrste ar i det nye
Integrationsrad har veeret tilfredsstillende. Bade
Mangfoldighedsfestivalen og Rgdovredagen var godt
bes@gt, og radet har faet mange positive
tilkendegivelser.

Det opleves positivt, at der nu indkaldes til flere hgringsmgder, hvor radet kan bidrage med
synspunkter, der vedrgrer integrationsomradet. Det er dog vigtigt, at radet fremadrettet
bliver mere synligt og far italesat flere problematikker eller udfordringer for borgere med
anden etnisk baggrund.

Fokusomrader i 2023

Integrationsradet besluttede efterfglgende, at nedenstdende omrader skal have ekstra fokus
i 2023.

Bandemiljg og radikalisering

Integrationsradet gnsker at saette seerligt fokus pa en stigende problematik omkring
bandemiljgets hvervning af unge og bgrn helt ned til 3.-4. klasse for at forebygge
rekruttering af drenge til bandemiljget. Der er behov for mere information og flere
redskaber til skoler og forzeldre, samt forbedret tvaerfagligt samarbejde for at kunne
iveerksaette en tidlig indsats. Sdledes et gget samarbejde med skolerne, SSP og politiet mv.
Emnet vil vaere hovedtemaet for radets mgde i maj, hvor SSP (Samarbejde mellem Skole,
Socialforvaltning og Politi), og politiet bl.a. praesenterer deres arbejde med forebyggelse af
risikoadfaerd blandt bgrn og unge.

BABA

Integrationsradet undersgger muligheden for at nedsaette en BABA-gruppe (betyder far pa
flere sprog) i Rgdovre pa lige fod med Bydelsmgdrene. BABA bringer faedrenes ressourcer i
spil i forhold til at styrke samspillet mellem familien, kommunen, institutionerne og resten af
det omkringliggende samfund. Dette er til gavn for en god opvaekst for bgrnene. Der tages
kontakt til BABA for at hgre mere om muligheden for at bidrage til initiativet lokalt i
Redovre.
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Solsikkesnoren

Integrationsradet vil skabe opmaerksomhed omkring Solsikkesnoren og Solsikkeprogrammet
for borgere med usynlige handicaps. Der arbejdes videre i underudvalget — f.eks. i forhold til
at lancere solsikkesnoren pa Mangfoldighedsfestivalen og Rgdovredagen samt at informere
om ordningen pa radets hjemmeside.

Samarbejde om sprogvenner

Integrationsradet vil undersgge muligheden for at implementere “Sprogvenner” i Rgdovre
Kommune. For at fremme integrationen matches udlandinge, der gerne vil forbedre deres
dansk, med danskere, der er villige til at hjaelpe med at fremme samtalen. Projektet bidrager
ligeledes til at skabe positive relationer mellem danskere og udlaendinge.

De etniske foreninger
Ultimo 2023 inviteres de lokale etniske foreninger til et stgrre samarbejdsmgde med
Integrationsradet, ligesom listen over foreningerne pa radets hjemmeside opdateres.

Det Nationale Integrationsrad

Integrationsradet deltager i repraesentantskabet under Det Nationale Integrationsrad. Det
Nationale Integrationsrad radgiver ministeren for Udleendinge og Integration i emner, der
omhandler flygtninge, indvandrere og integration. Radet bestar af 14 medlemmer.

Pa det konstituerende mgde i april 2022 blev Manjit Parwana valgt til Integrationsradets
medlem af repraesentantskabet i Det Nationale Integrationsrad. Pa efterfglgende mgde i
Repraesentantskabet den 21. maj 2022 blev Manijit valgt som suppleant til Det Nationale
Integrationsrad.

Find Det Nationale Integrationsrads hjemmeside her: DNIR — Det Nationale Integrationsrad

Folkeoplysningsudvalget

Folkeoplysningsudvalget skal pa vegne af Kommunalbestyrelsen sikre offentlige tilskud m.v.
til den frie folkeoplysende virksomhed samt sikre rammerne for, at bgrn, unge og voksne
kan etablere og tage del i den frie folkeoplysende virksomhed.

Muhamed Halili blev pa mgdet i juni 2022 valgt som Integrationsradets medlem i
Folkeoplysningsudvalget. Efter reglerne dog uden stemmeret.

Facebook
Integrationsradet har sin egen Facebookgruppe, der administreres af medlemmerne selv.

Neestformand Nenad R. Nielsen er administrator.
https://www.facebook.com/groups/135933799839683/
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Integrationsradet har sin egen hjemmeside, der S ——

Isbende opdateres med relevante oplysninger blandt e, , IO T
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andet om kommende aktiviteter mv. e e

Efter godkendelse fremgar alle referater fra
Integrationsradets mgder pa radets hjemmeside:
Rgdovre Kommune: Mgdereferater (rk.dk)

Fakta om Rgdovre

Danmarks Statistik

Rpdovre har som gvrige kommuner pa Vestegnen en hgjere andel af borgere med anden
etnisk baggrund end landsgennemsnittet. Pr. 1 januar 2023 er der saledes 42.600 borgere i
Rpedovre Kommune, hvoraf otte procent er borgere med ikke-vestlig baggrund, og seks
procent er borgere med vestlig baggrund. Det er en stgrre andel af borgere med ikke vestlig
baggrund end landsgennemsnittet pa fem procent.

Find oplysninger som disse pa Danmarks Statistik — Statistikbanken:
https://www.statistikbanken.dk/statbank5a/default.asp?w=1536

Integrationsbarometer

Udlaendinge- og Integrationsministeriet opdaterer Ipbende Integrationsbarometeret, der
viser relevandte data for integrationsindsatsen i kommunerne og pa landsplan. Heraf
fremgar det blandt andet, at beskaeftigelsesfrekvensen for 25-64-arige indvandrere og
efterkommere med ikke-vestlig baggrund var 72 procent i Regdovre i 2021.
Landsgennemsnittet var 65 procent. Det er en stigning pa 12 procentpoint siden 2012 i
Redovre, og placerer kommunen som nr. 11 ud af alle landets kommuner.

Se gvrige data pa Integrationsbarometeret: https://integrationsbarometer.dk/

Jobindsats.dk

Beskaeftigelsesministeren fastsaetter arligt en raekke fokusomrader for
beskaeftigelsesindsatsen det kommende ar. Ogsa i 2022 var et af ministermalene, at “flere
flygtninge og familiesammenfgrte skal veere selvforsgrgende”. | Redovre var andelen af
beskzeftigede flygtninge og familiesammenfgrte 60 procent i december 2022, mens
landsgennemsnittet var 54 procent.

Find disse oplysninger eller andre relevandte data om beskzftigelsesomradet pa
Jobindsats.dk: https://jobindsats.dk/
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