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KAPITEL | — Kommunalbestyrelsen

§1

Stk. 1. Redovre Kommunalbestyrelse bestar af 19 medlemmer.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen valger en borgmester og en forste og en anden viceborgmester, jf. § 6 i lov
om kommunernes styrelse i det folgende, kaldet styrelsesloven.

§2
De nzrmere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Kommunalbestyrelsens mgder fastsattes i
Kommunalbestyrelsens forretningsorden i det felgende kaldet forretningsordenen, jf. styrelseslovens § 2.

KAPITEL Il - Borgmesteren

§3
De nzrmere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med Kommunalbestyrelsens mader fastszettes
i forretningsordenen, jf. styrelseslovens §§ 8 og 30.

§4
Stk. . Som gverste daglige leder af kommunen varetager borgmesteren de funktioner, der fremgar af sty-
relseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der til sager, der hgrer under et udvalg, indhentes de nedven-
dige erkleringer fra udvalget, inden Kommunalbestyrelsen traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem, og
om sagernes ekspedition.

§5

Borgmesteren sgrger for, at ingen udgift afholdes eller indtegt modtages uden bevilling, og at udgifter og
indtegter bogfores i overensstemmelse med de af Indenrigs- og Sundhedsministeriet og Kommunalbestyrel-
sen fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmzssig hjemmel, foreleg-
ges sporgsmalet for Kommunalbestyrelsen.

KAPITEL Il - Nedszttelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed

§6

Folgende udvalg nedsxttes

Q@konomiudvalget

Teknik- og Miljgudvalget
Borne- og Skoleudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Beskeftigelsesudvalget
Klima- og Naturudvalget
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§7

For hvert udvalg feres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres. Protokollen underskri-
ves efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert af disse medlemmer kan forlange
sin afvigende mening kort tilfert protokollen og i sager, der skal fremsendes til anden myndighed, krave, at
denne samtidig gores bekendt med indholdet af protokollen. Det pagzldende medlem kan ved sagens frem-
sendelse ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

§8

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
iverksattelsen forhandles med dette udvalg, i fornedent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, f. styrelseslovens §§ 18, 21 og 3la.

§9

De staende udvalg serger for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke overskrides. Ud-
valgene foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen gennem @konomiudvalget, hvis yderligere bevillinger
er onskelige eller ngdvendige.

KAPITEL IV - @konomiudvalget

§10
Stk. |. Qkonomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 4 af Kommunalbesty-
relsens gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver i medfer af styrelseslovens §§ 18 og 21
og kapitel V.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag til arsbudget og overslagsar samt aflegger regnskab til Kommunalbesty-
relsen, jf. styrelseslovens kapitel V.

Stk. 4. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens lgn- og personaleforhold. Udvalget
fastsatter regler for borgmesterens og administrationens behandling af personalesager.

Stk. 5. Udvalget har ansvaret for at koordinere kommunens planlegning. Udvalget varetager den gkonomi-
ske planlegning og kommuneplanlegningen. Udvalget fastlegger de falles forskrifter og forudsztninger for
planlaegningen. Udvalget konsekvensvurderer planforslag skonomisk og indstiller til Kommunalbestyrelsen.
Udvalgets indstilling indhentes om enhver sag om planlegning, inden sagen forelegges Kommunalbestyrel-
sen.

Stk. 6. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

e kob og salg af fast ejendom

¢ udlejning og forpagtning af kommunens erhvervs- og beboelsesejendomme

e bygherrefunktion for den samlede ejendomsportefglje, herunder drift og vedligeholdelse af bygnin-
ger og institutioner

e erhvervspolitik og lignende

e tilsyn og styringsdialog med almene boligorganisationer

e boligforhold

o digitaliseringsstrategi

e kommunikationsstrategi



e forsikringspolitik

e indkebspolitik

e samarbejde med felleskommunale organisationer
e strategi for den tvergiaende borgerbetjening

Stk. 7. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om

e kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42
e anlaegsplaner
e bygge- og anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomradet.

Stk. 8. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et staende udvalg inden iverkszttelsen af foranstalt-
ninger af vasentlig betydning for det pagaldende udvalg.

§ll

Q@konomiudvalget fastsetter regler om budget- og bevillingskontrol, jf. § 12

§12

Stk. |. @konomiudvalget ferer tilsyn med

e at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Kommunalbestyrelsens beslut-
ninger og i @vrigt pa forsvarlig vis

e at forvaltningen af kommunens kasser og regnskabsfering er forsvarlig

e at bevillinger og radighedsbelab ikke overskrides uden Kommunalbestyrelsens samtykke

e at arkivalier opbevares pa betryggende made

¢ |gn og anszttelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67

KAPITEL V - De staende udvalg

§13

Stk. 1. Teknik- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af teknik- og miljgopgaverne, herunder
e byggeforhold
e miljsbeskyttelse
e veje og trafik
e kollektiv trafik
e administration af planloven, herunder dispensationer. Dispensationer af principiel karakter skal fo-
relegges @konomiudvalget, jf. § 10
e renovation
e varmeforsyning
¢ administration af vand- og spildevandsforsyningen
e drift af anleg og arealer under udvalgets omrade
e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
e samarbejde med felleskommunale organisationer

Stk. 3. Udvalget varetager drift og vedligeholdelse af
e Kommunale forsyningsvirksomheder
e fjernvarmeforsyning



veje
anleg og arealer, som ikke ved denne vedtzgt eller Kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til
et andet udvalg

Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

politikker og planer for teknik og miljg, i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
anlegsplaner

byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsetning jf. § 10, stk. 6

ovrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlezgget i alle faser

§ 14
Stk. 1. Barne- og Skoleudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaverne indenfor dagpasning og undervisning,
herunder
e daginstitutioner og dagpleje
o folkeskolen med tilhgrende skolefritidsordninger,
e byggelegepladser
e specialskoler og specialtilbud
e ungecenter
e pzdagogisk udviklingscenter
e den kommunale tandplejedrift af anleg og arealer under udvalgets omrade
e SSP-samarbejde
e samarbejde med private og selvejende institutioner
e samarbejde med felleskommunale organisationer
Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om
e politikker og planer for udvalgets opgaver, i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
e anlegsplaner
e byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsetning jf. § 10, stk. 6
e ogvrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlagget i alle faser
§15
Stk. |. Kultur- og Fritidsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaverne indenfor kultur og fritid, herunder
e folkebibliotek
® museer
e kulturhus
e musikskole
e idretsanleg

fritidsforanstaltninger for barn og unge
folkeoplysende aktiviteter og voksenundervisning
udlan og udleje af lokaler og anlag til foreninger m.v., som ikke er henlagt til andet udvalg



§16
Stk. I.

Stk. 2.

§17
Stk. I.

Stk. 2.

kulturelle arrangementer og musikaktiviteter

indkeb af kunst

drift og vedligeholdelse af anlaeg og arealer under udvalgets omrade
samarbejde med felles kommunale organisationer

Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

politikker og planer for kultur og fritid i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10

regler for udlan og udleje af kommunale lokaler og anlaeg og for tilskud til foreninger m.v. anlegspla-
ner

byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsetning jf. § 10, stk. 6

ovrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlegget i alle faser

Social- og Sundhedsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af social- og sundhedsopgaverne, herunder

®ldreomradet (plejehjem, hjemmepleje, traening m.v.)
sundhedspleje

borgerrettet og patientrettet forebyggelse

stotte til serligt udsatte bern og deres foraldre

stotte til voksne med vidtgaende fysiske og psykiske handicap
misbrugsbehandling

kriminalitetsforebyggelse

frivillighed (tilskud og aktiviteter)

overferselsindkomster (fertidspension og fleksjob)

opgaver vedrerende kommunens institutioner samt private og selvejende institutioner, som kom-
munen har aftale/overenskomst med

drift af anleeg og arealer under udvalgets omrade

samarbejde med falleskommunale organisationer

Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

politikker og planer indenfor udvalgets opgaver i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
anlegsplaner

byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsetning jf. § 10, stk. 6

ovrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlegget i alle faser
Beskzftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af arbejdsmarkedsopgaverne, herunder

beskaftigelsesindsats



Stk. 3.

§18
Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.
[ ]
[ ]

integrationsindsats

uddannelses- og erhvervsvejledning

virksomhedskontakt

danskundervisning til voksne udlendinge

kriminalitets forebyggelse, speciel ungeindsats

drift af anleeg og arealer under udvalgets omrade

samarbejde med fxlles kommunale organisationer

samarbejde med beskaftigelsesregionen og det regionale beskaftigelsesrad

Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

politikker og planer indenfor arbejdsmarkedet i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
anlaegsplaner

byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsetning jf. § 10, stk. 6

ovrige anlegsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlegget i alle faser

Klima- og Naturudvalget bestar af 5 medlemmer.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af klima- og naturopgaverne, herunder
klimaplanlzgning og CO2-handtering

det grenne regnskab

klima og naturbeskyttelse

biodiversitet

drift af anleg og arealer under udvalgets omrade

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
samarbejde med felleskommunale organisationer

Udvalget varetager drift og vedligeholdelse af:

rekreative omrader, herunder parker

vandlgb

anleg og arealer, som ikke ved denne vedtagt eller Kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til
et andet udvalg

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Kommunalbestyrelsen om

politikker og planer for klima og natur, i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10
anlegsplaner

byggeopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade. Udvalget har ansvaret for byggeriet i alle faser,
indtil idriftsetning jf. § 10, stk. 6

ovrige anlzgsopgaver indenfor udvalgets ansvarsomrade, og har ansvaret for anlegget i alle faser

KAPITEL VI - Vederlag m.v.

§19
Stk. 1.

Formanden for Teknik- og Miljgudvalget oppebzrer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens

vederlag.



Stk. 2. Formanden for Barne- og Skoleudvalget oppebarer et vederlag, som udger 25 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 3. Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget oppebarer et vederlag, som udger 19 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4. Formanden for Social- og Sundhedsudvalget oppebarer et vederlag, som udger 25 % af borgmeste-
rens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Beskaftigelsesudvalget oppebarer et vederlag, som udger 19 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 6. Formanden for Klima- og Naturudvalget oppebzrer et vederlag, som udger |9 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 7. Formanden for Barn- og Ungeudvalget oppebarer et vederlag, som udger 10 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 8. Formanden for Folkeoplysningsudvalget oppebzrer et vederlag, som udger 3,5 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 9. Den i stk. 1-8 nevnte vederleggelse ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt peri-
ode pa 6 maneder har varet forhindret i at varetage formandshvervet.

§ 20

Stk. I. Nar et medlem af staende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravar af anden arsag
af udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i funk-
tionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 19.

Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst modtages i en uafbrudt periode pa 6 maneder.

KAPITEL VII - Borgerradgiver
§ 21

Der etableres en borgerradgiverfunktion efter Styrelseslovens § 65 e.

Stk. 2. Borgerradgiveren skal yde radgivning og vejledning til kommunens borgere inden for de af Kommu-
nalbestyrelsen fastsatte rammer herfor, herunder bidrage til at sikre borgernes retssikkerhed i forbindelse
med kommunens sagsbehandling.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen ansatter og afskediger borgerradgiveren samt fastsztter de nermere regler

for dennes virksomhed.

KAPITEL VIII - Z&£ndringer i vedtegten

§ 22
Stk. I. Denne vedtegt treder i kraft den |. maj 2023

Stk. 2. Samtidig oph®ves styrelsesvedtegten af den |. marts 2022.



Stk. 3. Styrelsesvedtegten vedtages af Kommunalbestyrelsen. Forslag til ndringer i eller tilleg til denne
vedtegt skal behandles i to kommunalbestyrelsesmader med mindst 6 dages mellemrum.

Saledes vedtaget pa Kommunalbestyrelsens mgder den 28. marts 2023 og den xxxx 2023.



