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Beskaftigelsesministeriet har i marts 2023 udarbejdet rapporten "Mand og kvinder pa arbejdsmar-
kedet 2023”, der satter fokus pa evt. kensforskelle pa arbejdsmarkedet. Rapporten viser blandt an-
det nedenstaende tendenser (med fed), der er sat op mod tilnermelsesvis sammenlignelige data fra
Redovre. Pa den baggrund kan konkluderes, at kansforskellene i Redovre er mindre end, eller pa
niveau med tendenserne pa landsplan pa mange af de parametre, som rapporten omhandler.

Metode

Rapporten fra Beskaftigelsesministeriet bygger pa datatrak fra forskellige kilder samt egne bereg-
ninger, der ikke umiddelbart kan tilgas. Der er i indevaerende notat trukket tilnermelsesvis sam-
menlignelige datasat, fra hhv. Danmarks Statistik og Jobindsats.dk, for at vurdere forskellen blandt
kennene samt mellem Redovre og landsgennemsnittet. Notatet fremstiller blot fakta uden egentlig
afdekning af arsagssammenhange. Dette i trad med Beskaftigelsesministeriets rapport.

Beskaftigelsesfrekvens

e Mzand har generelt en hgjere beskaftigelsesfrekvens end kvinder

Pa landsplan er beskzftigelsesfrekvensen for mand pa 79 pct., mens den er 75 pct. for kvinder —
altsa en forskel pa 4 procentpoint. | Radovre er niveauet hgjere, men forskellen blandt kennene
mindre, idet beskaftigelsesfrekvenserne er 80 pct. for mand og 78 pct. for kvinder. Saledes en for-
skel pa blot 2 procentpoint.

e Det geelder ogsa blandt indvandrere

Ses alene pa indvandrere, sa er beskaftigelsesfrekvensen pa landsplan hhv. 71 pct. for mand og 62
pct. for kvinder. Her er forskellen blandt kennene i Redovre stort set den samme med beskaftigel-
sesfrekvenser pa 78 pct. for mand og 68 pct. for kvinder.

o Beskaftigelsesfrekvensen er dog hgjere blandt kvindelige efterkommere

Pa landsplan overhaler de kvindelige efterkommere mandene, da deres beskzftigelsesfrekvens er
70 pct., mens maendenes blot er 67 pct. | Redovre ses den samme tendens med beskaftigelsesfre-
kvenser pa hhv. 76 pct. for kvinder og 74 pct. for mand.
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Det er i gvrigt vard at bemarke, at trekkes der data for etniske danskere alene, sa er kvinderne i
Redovre helt pa niveau med mandene med en beskaftigelsesfrekvens pa 81 pct. for begge kon.
Mand og kvinder pa landsplan har her beskzftigelsesfrekvenser pa hhv. 81 pct. og 78 pct.

Sammenfatning beskaftigelsesfrekvens

Beskaftigelsesfrekvensen er generelt hgjere i Redovre end pa landplan - i szrdeleshed for indvan-
drere og efterkommere. Kgnsforskellen i Redovre er dog mindre end pa landsplan og for etniske
danskere alene helt pa niveau.

Beskaeftigelsesfrekvenser 2021

Personer med

Enhed: Pct. Herkomst | alt dansk oprindelse Indvandrere Efterkommere

Hele landet | alt 77 79 67 69
Maend 79 81 71 67
Kvinder 75 78 62 70
Redovre | alt 79 81 73 75
Maend 80 81 78 74
Kvinder 78 81 68 76

Kilde: Danmarks Statistik RAS200. Seneste data er fra 202 1. Data trukket 13.04.2023

Ledighed

e Kvinder er i hgjere grad ledige end mand

Pa landsplan er 3,2 pct. af kvinderne i arbejdsstyrken ledige, mens det samme gelder for 2,9 pct. af
mandene i februar 2023. | Redovre er tendensen omvendt. Kvinderne har en ledighedsprocent pa
3,3 pct. over for mendenes pa 3,4 pct. pa samme tidspunkt. Generelt er ledigheden hgjere i Rad-

ovre, med en samlet ledighed pa 3,4 pct. i februar 2023 over for 3 pct. pa landsplan.

Fuldtidsledige i pct. af arbejdsstyrken

Enhed: Pct. Februar 2023

Hele landet | alt 3
Maend 2,9
Kvinder 3,2
Rgdovre | alt 3,4
Maend 3,4
Kvinder 3,3

Kilde: Danmarks Statistik AUPO |. Data trukket 13.04.2023

e Maend kommer hurtigere tilbage i job fra ledighed

Pa landsplan er 43,4 pct. af mandene tilbage i job, 3 mdr. efter et pabegyndt ledighedsforlgb, mens
det samme galder for 36,3 pct. af kvinderne. | Redovre er tendensen omvendt. Efter 3 mdr. er 33,5
pct. af maendene tilbage i job, mens det samme galder for 35, pct. af kvinderne pa samme tids-
punkt.
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Andel i beskzftigelse 3 mdr. efter nyledighed

Enhed: Pct. 3 mdr. efter (2021)

Hele landet 40,2
Mand 43,4
Kvinder 36,3
Rodovre 34,2
Maend 33,5
Kvinder 35,1

Kilde: Jobindsats.dk. Seneste data er fra 202 1. Data trukket 13.04.2023

Langtidsledighed

¢ Flere mand end kvinder er langtidsledige

Til trods for, at feerre mand er ledige pa landsplan, sa er flere af dem langtidsledige. Pa landsplan er
andelen af langtidsledige ift. bruttoledige siledes 14,2 pct. blandt maend, men 13,1 pct. blandt kvin-
der i februar 2023. | Redovre er andelen af langtidsledige generelt starre, med en andel pa 20,5 pct.
blandt mand og 19,1 pct. blandt kvinder pa samme tidspunkt.

Langtidsledige i pct. af bruttoledige

Enhed: Pct. Februar 2023

Hele landet 13,6
Mand 14,2
Kvinder 13,1
Rgdovre 19,8
Maend 20,5
Kvinder 19,1

Kilde: Jobindsats.dk. Data trukket 13.04.2023

Sammenfatning ledighed

Redovre adskiller sig fra tendensen pa landsplan med en forskel blandt kennene, der er omvendt. |
Redovre har kvinderne saledes en lavere ledighed end mandene, og kommer ligeledes hurtigere til-
bage pa arbejdsmarkedet efter en ledighedsperiode. Ledigheden er pt. hgjere i Redovre, end pa
landplan, hvilket ogsa gzlder andelen af langtidsledige. Andelen af langtidsledige er dog lavere for
kvinder end for mand - i Radovre savel som pa landsplan.

Sygefravar

¢ Kvinder har flere fraveersdage end mand

Sygefravaeret i Radovre er generelt mindre end pa landsplan. Saledes er 3,6 pct. af arbejdsstyrken pa
sygedagpenge eller i jobafklaringsforlgb i Redovre i 2022. Det gelder for 3,8 pct. af arbejdsstyrken i
hele landet pa samme tidspunkt. Kvinderne er dog mere syge, pa landsplan savel som i Redovre. Pa
landsplan er 2,3 pct. af kvinderne i arbejdsstyrken syge, mens det samme galder for 1,5 pct. af man-
dene. | Redovre er 2,1 pct. af kvinderne i arbejdsstyrken syge, mens det samme galder for 1,5 pct.
af mandene. Forskellen blandt kennene er saledes mindre i Redovre.
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Borgere pa sygedagpenge og i jobafklaringsforigb 2022

Enhed: Pct. Fuldtidspersoner i pct. af arbejdsstyrken
Hele landet 3,8
Mand 1,5
Kvinder 2,3
Rodovre 3,6
Maend 1,5
Kvinder 2,1

Kilde: Jobindsats.dk. Seneste data er fra 2022. Data trukket 13.04.2023

Sammenfatning sygefravaer

Redovre adskiller sig ikke betydeligt fra tendensen pa landsplan, nar der ses pa sygefravarets forde-
ling blandt kennene. | Redovre er forskellen blandt kennene dog mindre. Der kan pa Jobindsats ikke
traekkes data vedr. specifikke arsager til sygefraveeret.

Tilbagetrakning fra arbejdsmarkedet

¢ Flere kvinder er pa fortidige tilbagetrakningsordninger end mand

2,4 procent af arbejdsstyrken er pa tilbagetraekningsordninger pa landsplan i 2022. | Redovre er det
2,3 procent. Der er flest kvinder pa de enkelte ordninger pa landsplan. Siledes samlet 1,5 pct., mens
mand udger 0,9 pct. Tendensen er den samme i Redovre. Saledes udger kvinderne samlet 1,4 pct.,
mens mand udger 0,9 pct. Overvagten af kvinder ses pa bade efterlgn og seniorpension, i Red-
ovre, mens fordelingen er lige pa tidlig pension. Pa landsplan ses blot en overvagt af kvinder pa ef-
terlan.

¢ Flere kvinder end maend er fgrtidspensionister

Langt feerre borgere er pa fortidspension i Redovre end pa landsplan. Saledes 5,8 pct. af arbejdsstyr-
ken i 2022 over for 7,9 pct. pa landsplan pa samme tidspunkt. Der ses en overvagt af kvinder pa
landsplan pa 4,3 pct. over for 3,6 pct. mand. Forskellen blandt kennene er mindre i Redovre, idet
3,1 pct. af kvinderne er pa fortidspension her over for 2,7 pct. af mandene.

Fuldtidspersoner i pct. af arbejdsstyrken 2022

Tilbagetraeknings-

Enhed: Pct. Efterlon | Seniorpension Tidlig pension | ordninger total Fortidspension

Hele landet | alt 1,6 0,6 0,2 2,4 7,9
Maend 0,5 0,3 0,1 0,9 3,6
Kvinder 1,1 0,3 0,1 1,5 4,3
Redovre | alt 1,4 0,7 0,2 2,3 5,8
Maend 0,5 0,3 0,1 0,9 2,7
Kvinder 0,9 0,4 0,1 1,4 31

Kilde: Jobindsats.dk. Seneste data er fra 2022. Data trukket 13.04.2023

Sammenfatning tilbagetrzkning

| Redovre er ferre borgere pa tilbagetraekningsordninger og pa fertidspension i 2022 end pa lands-
plan. Kvinderne udger den stgrste andel pa de fleste ordninger, ogsa i Redovre, men forskellen
blandt kennene er mindre i Redovre - pa efterlen og i serdeleshed pa fertidspension.
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Konklusion

Kansforskellene i Redovre er generelt mindre end pa landsplan pa langt de fleste af de parametre,
som rapporten fra Beskaftigelsesministeriet omhandler. Nar der alene ses pa ledigheden, sa er ten-
densen i Redovre den omvendte af gennemsnittet pa landplan, idet kvinderne i Redovre har en
marginalt lavere ledighed end mandene. Ligeledes er ferre kvinder end mand, i Redovre, langtids-
ledige, og kvinderne kommer generelt hurtigere tilbage i job efter en ledighedsperiode.
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