Sammen om Rgdovre: @get politisk
samspil, dialog og transparens




Indtil nu og det videre

- Sidste ars temadrgftelser resulterede i initiativer (sag 141 pa
Kommunalbestyrelsens mgde den 26. september 2023), der kunne styrke det )
politiske samspil, dialog og transparens bade internt, med borgere og med V1 SKAL VARE NYSGERRIGE
forvaltningen. Nogle initiativer pegede mod de enkelte udvalg, mens andet
handlede mere om den samlede Kommunalbestyrelse.

» Der er siden arbejdet en del med initiativerne omkring den samlede
Kommunalbestyrelse, fx med politiske spgrgsmal, temadrgftelser,
opgaveudvalg, nyt dagsordensystem og opdateret grundfortaelling om Sammen
om Rgdovre.

- I det videre fglger vi derfor op a de initiativer, der handler mere om det
enkelte udvalg, sa udvalgene far mulighed for at drgfte, hvordan initiativerne
kan Igfte netop deres politiske sager og mader.

- Sidelgbende, og med input fra udvalgsdrgftelserne, tilrettelaegges en
temadr(x)ftelse (til efteraret). Her tjekker vi ind pa det igangveerende arbejde og
drgfter, hV|Iket/hV|Ike af initiativerne Kommunalbestyrelsen gnsker at have
saerligt fokus pa.




Drgft i udvalget

Initiativerne nedenfor retter sig saerligt mod fagudvalgenes mgder og sager. Med udgangspunkt i netop dette
udvalgs arbejde drgftes:

1. Hvilke af initiativerne er seerligt relevante for os?
2. Hvad tror vi, at initiativet/initiativerne kan tilfgre til udvalgets drgftelser, beslutninger etc.?

3. Hvor langt er vi kommet med det? Og hvad kunne de gode naeste skridt vaere?

# Mere dbne sagsfremstillinger og indstillinger
Arbejd med mindre faste indstillinger fra forvaltningens side, der muligggr tidligere involvering af politikerne og mere abne drgftelser.

# Flere &bne politiske drgftelser
Skab plads til flere abne drgftelser, prioriteringer og politiske valg. Sager, der kommer pa flere gange i udvalgene, udvidede udvalgsmgder eller
temaudvalgsmgder, hvor de enkelte udvalg laegger sagerne mere abent op, og andre interesserede fra kommunalbestyrelsen kan deltage.

# Eksterne inputs pa mgder

Inviter flere perspektiver med ind i det politiske rum. Det kan veaere inputs fra borgere, som bor i Rgdovre, borgere, som er konkret bergrte af en
sag, eller andre, der ved noget om eller har konkrete erfaringer med et emne.

# Input fra flere dele af organisationen

Giv politikerne mulighed for at mg@de og fa inputs fra en stgrre del af den kommunale organisation. Det kan bade vaere ved at tage ud pa besgg
eller ved

at fa perspektiver fra organisationen ind pd udvalgsmgder.

# Droftelser pa tvaers af udvalg om fzelles temaer

Eksperimenter med mgder og drgftelser pa tvaers af to eller flere udvalg. Konkret er der erfaringer med fzaelles mgder mellem Klima og Teknik og
Miljg. Det skaber en anden dynamik og kan vaere noget, som kan udvikles yderligere eller testes mellem andre udvalg ogsa




De gvrige initiativer

Opdater og skab en samlende fortzelling om, hvad og
hvordan, man ggr i Redovre, der bygger pa det, vi allerede
er gode til, og som ruster os til fremtiden.

Udvikl en feelles fremtidsplan for Rgdovre Kommune, hvor
politikerne sammen ser pa, hvor man forestiller sig Rgdovre
om fire eller ti ar. Et fremtidsvaerksted Rgdovre 2030, som
beskriver den udviklingsrejse, man ser for sig politisk.

Fokuser og prioriter. Udpeg saerlige steder, hvor man ggr
noget nyt. Knyt prioriteringen og udvaelgelsen teet op pa
budgettet, sa det bliver noget, man vender tilbage til arligt,
og sa det, man veelger at give sserlig opmaerksomhed, kan
indga i den politiske dialog og forhandling.

Alle svar pa spgrgsmal stillet til forvaltningen fra en politiker
sendes til alle i kommunalbestyrelsen, saledes at man
sammen kan blive klogere.

= igansat eller gennemfgrt

Indfgr et bedre it-system til dagsorden og sager. Det naevnes
i den forbindelse, at politikere i andre kommuner kan skrive
til hinanden inde i sagerne, ligesom de nemt kan komme til
egne noter m.m.

Arbejd videre med de midlertidige §17 stk. 4 udvalg. Udvikl
udvalgene og rekrutteringen til disse yderligere. Ggr det til
en fast del af budgetaftalen at

fastseette et nyt tema, sa der etableres ét nyt udvalg om
aret. Et muligt nyt tema kunne veere frisaettelse og
afbureaukratisering. Besluttes som del af budgettet.

# Politiske seminarer med god tid til drgftelser

Afhold flere politiske seminarer med god tid til drgftelse.
Treekker bl.a. pa gode erfaringer fra tidligere seminar pa
Rungstedgard om bgrn og unge. Der var 100 procent fokus,
man gik i dybden og fik diskuteret tingene, og det skabte
god dialog pa tveers.

# Kompetenceudyvikling ift. dialog, samspil og facilitering
Stgrre abenhed og dialog kraever nye kompetencer. Giv
mulighed for kompetenceudvikling, hvor man kan lzere andre
tilgange og nye veaerktgjer til mgdeledelse og facilitering, som
abner for en anden dialog. Kan bade veere Igbende og som

del af onboarding af nye politikere.




