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Laering og Laeringsmiljg - Arbejdsgrundlag

Det feelles grundlag for udarbejdelse af paedagogiske leereplaner for Dagtilbud i R@dovre
Kommune hviler pa falgende leeringsforstaelse.

Leering ma forstas, som alle processer der farer til en varig kapacitetsaendring, det veere

sig:

e kropsligt

e erkendelsesmaessigt

o foglelses-, motivations- og holdningsmaessigt eller af social karakter, og
som ikke udelukkende drejer sig om biologisk modning.

Leering er bade en social og kognitiv proces. En veesentlig faktor er tilstedeveerelsen af
“den naermeste udviklings zone™".

Det er ligeledes vigtigt at skabe laeringsrum der giver mulighed for flow? i barnets leg og
leering.

Den paedagogiske praksis tager udgangspunkt i en anerkendende® tilgang til det enkelte
barn og feellesskab. Dagtilbuddets paedagogiske leereplan skal afspejle denne tilgang.
For at bgrnene har mulighed for at opna optimalt leeringsudbytte af dagligdagen, skal
personalet i dagtilbuddet skabe gunstige leeringsmiljger og leeringsrum for alle bgrn.
Ved leeringsmiljg forstas bredt dagtilbuddets kultur, atmosfaere, personalets rolle, de
fysiske rammer, organisering og de metoder, der bruges i det enkelte dagtilbud til at

fremme bgrnenes laering.

! Vygotsky definerer den nsermeste udviklings zone med fglgende ord:

”...the zone of proximal development. It is the distance between the actual development level as determined
by independent problem solving and the level of potential development as determined through problem
solving under adult guidance or in collaboration with more capable peers” (Vygotsky 1978, s 86).

% Flow: Flowoplevelse, optimaloplevelse; oprindelig kaldet autotelisk oplevelse, hvor aktiviteten bliver
veerdifuld i sig selv; harmonisk tilstand af fuld opmeerksomhed om og engagement i en aktivitet; oplevelse af
nydelse ved overensstemmelse mellem mal og handlemuligheder; kan tilstreebes viljemaessigt og opnas
inden for alle livets omrader, som fx arbejde, leg, samveer, musik (Hansen, M. 2006, Psykologisk-
E)aedagogisk ordbog).

Anerkendelse skal ses som en grundlaeggende holdning, hvor den anden (barnet) ses som autoritet i
forhold til sin egen oplevelse. Anerkendelse bidrager til kontakt med og styrkelse af individers forhold til sig
selv, og udvikler tillid til egne oplevelser og tanker. Gensidig anerkendelse bidrager til en relation, hvor
begge parter far muligheder for at traede frem som ligeveerdige subjekter, og hvor parterne er i stand til at
skifte perspektiv i betydningen, at forsta, hvordan begivenheder og omsteendigheder opleves fra den andens
synspunkt, uden at miste grebet om sit eget.
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1. Dagtilbuddets evt. tilfgjelser til lzeringsforstaelse, peedagogiske veerdier og
principper, peedagogiske kendetegn/profil.

Institutionens paedagogiske strategier:

Vores overordnede paedagogiske strategier er anerkendende relationspsedagogik, hvilket
bygger pa Berit Baes og Lene Linds teorier. Det betyder, at personalet arbejder med en
bevidsthed om deres menneskelige, paedagogfaglige og personlige resurser i forhold til
barn, kollegaer og foreeldre og med en viden om, at det er i gennem neervaeret og sproget,
vi skaber relationer og derved vores feelles virkelighed.

Graeshoppens kerneopgave: At skabe rammer for det enkelte barns aktive deltagelse i
feellesskaber og derigennem udvikling af barnets kompetencer.

Personalet reflekterer over egne og andres handlinger og stiller spgrgsmal til dette. Det
geres ved bl.a. at arbejde med fokus pa rummeligheden hos den enkelte i forhold til
falelser og forskelligheder mennesker imellem og maden, man udtrykker sig pa.

Vi faciliterer, at bgrnene hver isaer oplever, de er noget helt specielt.

Vi er abne, eerlige og loyale i forhold til foraeldrene.

Personalet er gode rollemodeller for bgrn, forseldre og hinanden.

Vi er imgdekommende overfor eksterne samarbejdspartnere.

Vi skal som paedagoger ikke alene kunne bekraefte og anerkende bgrnenes livsduelighed,
men ogsa deres menneskelige vaerd. Selv for sma vuggestuebgrn betyder kammeraternes
bekraeftelse og anerkendelse noget. Vi vil derfor stgtte dem i deres indbyrdes respekt for
hinanden.

De kommende to ar vil vi arbejde ud fra emner. Hvert emne indeholder de seks laereplans
temaer; Natur og naturfeenomener, Sprog, Krop og beveegelse, Sociale kompetencer,

-5-



Paedagogisk leereplan 2014 - 2016

Personlige kompetencer, Kulturelle udtryksformer og veaerdier samt Science, It, Engelsk og
inddragelse af foreeldrene.

Vi har valgt at inddrage Science, It, Engelsk og foreeldresamarbejde, da dette er elementer
som vi beskeeftiger os med i vores dagligdag i forvejen. Det fgrste emne er: Kgkken.
De gvrige emner kan ses i arshjulet pa side 22.

Da vi er et dagtilbud med fokus pa sundhed og beveegelse, starter vi alle dage, aret rundt,
med at ga pa legepladsen. Vi er ude kl. 8-8:30 i vuggestuen og kl. 8-9 i bgrnehaven. Vi
tager udgangspunkt i det enkelte barn og vejrforholdene. Dette bevirker, at vi nogle gange
er leengere tid ude og nogle gange er vi kortere tid ude.

Vi har valgt at holde samling for bgrnene. Det gar vi bl.a. for at bgrnene mgdes, ser hvem
der er kommet og synger nogle sange eller har en dialog med hinanden. Alt dette er en del
af sprogstimuleringen, som vi leegger vaegt pa i institutionen. Bgrnenes sociale og
personlige kompetencer bliver ogsa @vet i denne sammenhaeng. Bgrnene lytter til
hinanden, venter pa tur og oplever hvad de andre bgrn gar og siger. Vuggestuen holder
samling om formiddagen, lige umiddelbart efter vi er kommet ind fra legepladsen. |
barnehaven ligger samlingen far frokost.

Vi har en overordnet struktur som alle barn er en del af. Vores uge er planlagt
saledes:

Mandag.

Fra efterarsferien og frem til paske holder vi feelles morgensamling i feellesrummet. Her
mgdes alle barn og synger nogle feelles sange, som passer til arstiden eller det emne som
vi lige nu beskeeftiger os med.

| Vuggestuen: Mandag er en rolig dag. | vinterhalvaret med feelles morgensamling spises
der brad og frugt pa stuen, inden vi gar i feellesrummet. | sommerhalvaret holdes der
morgensamling pa stuen. Derefter bliver der sat forskellige aktiviteter i gang. Barn og
voksne leger forskellige rammelege, hvor rammerne defineres eller styres af voksne. Dette
geres for at give de bgrn, der har sveert ved at blive en del af gruppen, en mulighed for at
veere med og den voksne styrer reglerne og hjaelper til med at alle far en tur. Samtidig
giver det plads til at bgrnene starter dagen stille og roligt.

Barnene har behov for, at de voksne sidder pa gulvet og er naerveerende. Vi prioriterer, at
der ikke er nogle voksne, der gar fra stuen/ud og ind af dgren om formiddagen. Dette gar
vi for at give bgrnene en rolig start pa ugen.
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| Barnehaven: Om mandagen kan vi i barnehaven godt ga ud pa legepladsen eller pa tur.
Vi tager dog ogsa hgijde for, at nogle af barnene har brug for en stille og rolig start pa
ugen, nar vi planlaegger, om vi skal pa tur.

Tirsdag og Onsdag.

Alle barn i huset er delt op i aldersgrupper. Det gar, at vi bedre kan tilrettelsegge aktiviteter
efter barnenes neermeste udviklingszone. Vi tager udgangspunkt i bgrnenes alder, nar vi
planleegger aktiviteterne til de fgr beskrevne forskellige emner.

| de ar vi har arbejdet pa denne made har vi set, at vores bgrn udvikler og styrker deres
relationer til bgrn pa de andre stuer igennem de aldersopdelte grupper og de leger meget
mere pa kryds og tveers med hinanden. Hvilket betyder at bgrnene bliver mere nuanceret i
deres legerelationer.

| disse grupper arbejder psedagogerne pa tvaers af stuerne, sa der sa vidt mulig er kendte
voksne til alle bgrn. Hvert ar i september og frem til juni er bgrnene i aldersopdelte

grupper.

| Barnehaven er det de samme voksne der fglger bgrnene. Det vil sige, at de voksne som
barnene starter med i deres aldersopdelte gruppe i bgrnehaven slutter de ogsa af med i
storbgrnsgruppen, sa vidt det er muligt. Vi tager her forbehold for omrokeringer af
personalet.

| Vuggestuen bliver de voksne i samme gruppe og bgrnene bliver labende rykket op i den
naeste gruppe, efter alder og nar vi vurderer at barnet er klar til det.

Nar der er nye bgrn pa indkering bytter medarbejderne gruppe indbyrdes, sa det nye barn
er i gruppe med sin primeere voksne.

Den aldste gruppe i vuggestuen tager hver tirsdag pa tur, nogle gange med madpakker.

Onsdag er cykelfri dag pa legepladsen for alle, sa der er bedre plads til f.eks. rollelege,
boldspil og fri fantasi.

Torsdag.

Barnene er i deres egne grupper, og her prioritere vi at komme ud af huset. Vi har 5
ladcykler og bruger dem til at komme rundt. Derudover gar vi pa ture i vores neermilja rigtig
meget.

Vi laver frokost pa bal pa legepladsen, fra paske og frem til efterarsferien.

Begrnehave: Det er de forskellige stuer der skiftes til at ga pa tur og sta for at tilberede
maden til balet. Barnene hjeelper f.eks. med at vaske, skrzelle og snitte grgntsagerne.
Barnene daekker bord og baerer breende til balet. Barnene spiser frokost ude, de dage
hvor det ikke bliver for koldt for dem at sidde stille i lsengere tid.
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Vuggestue: Enkelte bgrn kan veere med til at hjeelpe med tilberedningen af grgntsagerne.
De eeldste vuggestuebgrn spiser frokost ude, hvis vejret er til det.

Fredag.

Vi er pa legepladsen. Fredagen er magdedag for de voksne og vi har LTU fra kl. 7-9 som er
planlagt ind hele aret. Samtidig afholder vi planleegningsmgader for fremadrettede
aktiviteter med bgrnene - stuemgder - paedagogmgder - medhjeelpermader — Med. magder
og lignende. Dette er planlagti en 5 ugers turnus i arsplanen. Denne dag prgver vi ogsa at
have vores samtaler med forzeldre, sa det ikke rammer de planlagte aktiviteter med
barnene de andre dage.

Opdelingen af ugen gar, at vi hver dag, vi mgder ved, hvad der er pa dagsordenen og, at
vi ikke bruger tid pa at finde ud af, hvad vi skal, nar bgrnene er madt.

Sommerferie.

Vi praver at tage ud af huset to gange om ugen og deler bgrnene op i mindre grupper pa
tveers af stuerne. Derved bliver det ture med kvalitet, hvor der er plads til mere neervaer og
fordybelse for det enkelte barn.

Hen over sommeren vil vii 2014, 2015 og 2016 arbejde med emnet Science og Sanser. Vi
vil veere meget ude pa legepladsen med de barn, som ikke er pa tur.

Science/sansearbejdet kan blandt andet komme til at indeholde lege med:

e Sand
e Vand
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e Luft

e Sabebobler

e Smag pa beer

e Smag pa egne afgrgder

e Gynger

e Lagb/kravle / ga pa bakker
e Danse til musik

Denne sommer er alle bgrnehavebgrn blevet delt op i mindre grupper og har veeret med til
at lave eksperimenter. Vuggestuebgrnene har ogsa veeret med pa det niveau de kunne.

2. Dagtilbuddets valg af paedagogiske metoder i forhold til den didaktiske del af
leereplansarbejdet.

| de aldersopdelte grupper deler vi bgrnene op i 6-7 grupper afhaengig af hvor store
argangene er. Medarbejderne planleegger 3 mdr. af gangen, hvor de vil tage deres afseet.
Det ggres ud fra bagrnegruppens forudseetninger. Hvilke kompetencer har vi brug for at
understgtte og hvilke tiltag vil vi kunne bruge og er der nogle forskellige
dannelsesmaessige perspektiver vi bar tage udgangspunkt i og arbejde pa at eendre?

Vi er bevidste om at planleegge aktiviteter saledes, at der opstar mulighed for
leeringssituationer igennem bgrnenes eget initiativ. | disse situationer vil den voksne veere
observerende og sta til radighed for bgrnene, hvis der opstar behov for det.

| andre aktiviteter vil den voksne veere deltagende pa lige fod med barnet og hjeelpe med
at udvikle legen.

Vi planlaegger ogsa aktiviteter, hvor det er den voksne, der szetter rammerne, hvilket
betyder, at den voksne gar foran og er styrende i aktiviteten.

Vi bruger SMTTE modellen til at planlsegge aktiviteterne:

Sammenhang
Baggrund, forudsastninger

/T

Evaluering f Mal
Registrening/ | Hvad vil vi geme opn4?
vurdering
Tiltag << X Tean
Handllnger Sanseindtryk — pd hvilke mader
skalvi kunne ‘se’, at vi er pa vej
mod malet?
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Kort om SMTTE:

SMTTE er en model til planleegning og udvikling. Nar man anvender SMTTE, skal man
konkretisere sine mal og fokusere pa, hvad det er, man skal sanse, se, hare, fale, maerke
pa vejen mod malet. SMTTE er en dynamisk model, hvor man springer frem og tilbage
mellem de fem elementer.

Hver gruppe og hver aldersopdelte gruppe, har pa bgrneintra en samlemappe. Her
beskriver vi, hvad vi har lavet med bgrnene og hvorfor. Vi bruger ogsa fotoalboummet pa
Barneintra som billeddokumentation.

Barnehusets Graeshoppens overordnede malsaetning og faciliteringstanker for de seks

leereplanstemaer er beskrevet pa fglgende sider. Desuden falger praksiseksempler ud fra
hvert tema.

Eksempler pa dagtilbuddets brug af de paedagogiske metoder i forhold til 0-6 arige barn.

Malsaetning for arbejdet med krop og bevaegelse:

Hvorfor er krop og beveegelse vigtigt for barnene?

-10 -
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Det giver barnet:

R/
A X4

X/
X4

L)

X/
X4

X/
X

>

X/
*

L)

X/
°

Gode motoriske feerdigheder
Kendskab til egen krop (kroppens muligheder og begraensninger)

Kendskab til egen placering i forhold til sted / rum og andre personer

Kendskab til hvem barnet selv er — i forhold til andre

Mulighed for at styrke alle kroppens sanser

Mulighed for at styrke barnets selvhjulpenhed, selvveerd, selvtillid, udholdenhed og
forudseetninger for at dets generelle udvikling kan blive styrket

Frihed / overskud / rum, i form af kropslig bevidsthed samt kendskab, til at skabe og
koncentrere sig om sociale relationer

Et redskab til at erobre verden

Hvordan vil vi stimulere /udvikle feerdigheder for barnet, i forhold til krop og bevaegelse?

Vi vil:

7
A X4

7 7 7 7/
L X X X R X4

Dele bgrnene op i sma grupper, sa der bliver rum for det enkelte barn

Lave motorikbaner som udvikler barnet

Give barnet lov til at ggre tingene selv

Ga ture i naturen og andre steder, der udfordrer barnets motorik

Udfordre barnets sanser ved at gynge, grave, bygge, meerke, fale, kravle, kravle op og
ned, cykle og rutsje

Give bgrnene mulighed for fysiske aktiviteter, som en del af hverdagen i form af f. eks
stueindretning, maltider og pakleedning, der giver barnet mulighed for forskellige
udfoldelser

Understgtte barnets normale udvikling

For de sma under 3 ar vil vi have saerlig opmaerksomhed pa at:

R/
L X4
R/
o
R/
o

R/
o

Give barnet plads, rum og tid til at integrere feerdigheder

Ga ture uden klapvogne

Give barnet mulighed for og rum til at bruge sin nysgerrighed

Laver motorikforlgb i sma grupper som gentages gennem flere uger

-11 -
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Malsaetning for arbejdet i / og med natur og naturfaenomener:

Hvorfor er naturen vigtig for bgrnene?

Det giver barnet mulighed for:

o
o
<
<

@
L4

Kendskab til naturen

Sansning

Respekt/forstaelse for levende vaesner
Nysgerrighed

Tid, rum, plads og ro til fordybelse

Hvordan vil vi bruge naturen?

Derved giver vi:

R/
0‘0

K/
X4

D)

K/
X4

D)

K/
X4

D)

K/
X4

D)

Barnene mulighed for at se dyr i forstgrrelsesglas, holde dyrene og snakke med
barnene om levende veesner

Mulighed for at fodre dyrene med mad f.eks. kaninerne graes, eenderne brgd og
hagnsene skvalderkal

Barnene mulighed for at udforske naturen pa egen hand

Bgrnene mulighed for at opleve naturen sammen med engagerede og nysgerrige
voksne

Barnene lov til at fordybe sig i det, de syntes er interessant i naturen

Barnene mulighed for at opleve naturen sanseligt, ikke kun visuelt, men ogsa med en

bevidsthed om de andre sanser

-12 -
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Vi bruger:

% Volden og Espelunden, hvor vi vil grave i jorden, finde blade og dyr, lgfte sten og bark
for ligeledes at se, hvad der gemmer sig derude

Vandhuller / sger hvor vi vil undersgge og kigge pa dyrelivet

Materialer fra naturen sdsom blade, pinde osv. til at lege med og bruge kreativt
Egne hgjbede, hvor bagrnene er med til at indkabe, plante, vande, hgste og spise
afgrgderne

Udstillingsskabe med ting fra naturen til at kigge pa

Hvert forar sommerfuglenet, hvor vi ser sommerfuglelarver forpuppe sig og forvandle
sig til sommerfugle

Akvarier til at opleve forvandlingen fra haletudse til frg

Natur Nanna til at give bgrnene en tur med oplevelser i samarbejde med
medarbejderne

X/
X4

L)

X/ X/
L XA X4

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X/
°

Leeringshistorie fra bgrnehaven: Natur.

| vores gruppe deler vi bgrnene op nar vi leeser historie sa fortzelling er tilpasset efter
alderen. Den bog vi laeste for de 4-5 arige kendte de i forvejen, Tommelise. Vi havde laest
den flere gange, hver gang med forskelligt fokus. En gang var fokus pa selve historien,
naeste gang var fokus pa billedernes farvevalg, stemningen i billederne og der blev talt om,
hvad mgrke farver symboliserede, og hvad lyse farver betyder osv.

Da vi naede til siden, hvor Tommelise bliver reddet af fisken og sommerfuglen, siger Jens:
“Snoren som Tommelise holder fast i burde veere orange” (snoren er hvid), jeg sp@arger:
“Hvorfor?... Er en orange snor staerkere?” (mon han selv har en steerk orange snor). Jens
teenker og siger: "Nej, sommerfugle spiser appelsin”. Jens var kommet i tanke om, at da vi
havde sommerfuglelarver sidste sommer, havde de faet appelsiner at spise, og vi havde
talt om, at det gjorde dem steerke, sa de kunne flyve.
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Erfaring og sammenhaeng: Jens er 4 ar, og husker rigtig godt. Vi voksne leerte, at de
oplevelser vi har i nuet, nar vi laeser, skal vi vaere opmaerksomme pa, at der skal veere tid
til, at barnene kan sparge ind til deres forforstaelse. Den voksne kunne her have valgt at
sige: "Na, syntes du det er peenere?” og sprunget Jens’ refleksion over. Her sa Jens en
sammenhaeng mellem tidligere erfaringer og viden og satte det i en ny kontekst til glsede
for sig selv og andre.

Malsaetning for udviklingen af barnets sociale kompetencer

Hvorfor er sociale kompetencer vigtige for bgrnene?

Det giver bgrnene mulighed for:

7/
X

7/ 7/
A X X )

7/
X

7/
LX)

7/
X

7 7 7
LR X IR X R

%

S

At de leerer at indga i feellesskabet

At de tar sige nej og veelger fra og til

At danne og udvikle venskaber

At have en fglelse af at veere en del af feellesskabet i institutionen
At opna et selvvaerd, nar de indgar i gruppen

At kunne bega sig ved bl.a. at kunne dele og vente pa tur

At kunne udvikle sin behovsudseette

At respektere andre

At udforske egne styrker og begraensninger

At udvikle empati, forstaelse og respekt for andre mennesker

Hvordan vil vi udvikle bgrnenes sociale kompetencer?

Vi vil:

R/
L X4

R/
A X4

R/
A X4

K/ K/ R/ R/ R/
RIS XS IR X IR X I X4

Stadigvaek have primaere og sekundeere voksne pa barnet, sa det giver barnet en
sikkerhed og tryghed

Sikre at de voksne er bevidste om at veere gode rollemodeller

Anerkende bgrnene og seette ord pa deres fglelser

Leere bgrnene at dele og f.eks. give maden videre til de andre bgrn

Leere bgrnene at stgtte og hjeelpe hinanden

Veere opmaerksomme pa, at barnene lzerer at lase konflikter selv

Veere med til at forteelle bgrnene, hvad der er rigtigt og forkert

Dele bgrnene op i mindre grupper, sa de kan afprgve deres sociale faerdigheder i et
lille trygt milja

Lade bgrnene i bgrnehaven hente mad to og to, deekke bord, preesentere maden
og sige vaersgo. Dette gar bgrnene i bgrnehavens kokke tgj. Nar der mangler mad
pa fadene skiftes alle bgrn til at hente mere i kekkenet og til sidst hjeelpes alle ad
med at rydde bordet op
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% Lade bgrnene enkeltvis i vuggestuen hente mad og efterfglgende dele glas ud til
alle pa stuen. Hvert barn tager selv sin tallerken, bestik, glas, klud og hagesmeek af
bordet

Leeringshistorie fra vuggestuen: Sprog & Sociale kompetencer.

Vi holder morgensamling, og er begyndt at synge en velkomstsang, hvor alle bgrn bliver
naevnt én for én. Sangen hedder "Er Peter kommet, ja han er”. Herefter kigger barnene pa
det barn, der bliver naevnt. Vi kigger for at se, hvad barnet finder pa at lave eller bare
tilfeeldigvis laver. Barnet trommer f.eks. pa sine bukser og sa synger vi alle om det.

Barnene kender godt til enkelte bgrns valg af "bevaegelse” og siger ofte, hvad han/hun
ger, nar vi nar dertil.

Denne morgen sidder Mille (19 maneder) og er deltagende og falger ngje med i, hvem vi

er naet til. Hun har indtil nu veeret verbalt deltagende, nar hun har kendt til de andre bgrns
beveegelser (de barn der ofte veelger de samme bevaegelser).

Vi nar til Sagren i reekken og holder en lille pause i sangen efter: "Er Sgren kommet ja han
er,han .............

Saren viser ikke tydelige tegn til beveegelse eller mimik.
Mille kigger ngje og undersggende pa Sgren og siger hgijt og tydeligt: "blinker gjnene". Vi
synger alle sammen: "Han blinker med sine gjne”.

Mille byder ind med hendes iagttagelse og deltager i vores feellesskab omkring
morgensamlingen.

Her er det tydeligt, at den laering bgrnene far kan veere ret utydelig og her kraeves det, at
de voksne omkring barnet er opmaerksomme pa de signaler barnet sender, bade kropsligt
og verbalt samt at alt opmeerksomhed er rettet mod bgrnene.

Hvad sker der her?

Mille bruger sine sociale kompetencer ved at vaere undersggende overfor sin kammerats
ge@ren og laden. Hun retter sin opmaerksomhed mod ham. Mille bruger sit sprog til at
formidle til os andre, hvad hun ser. At hun ikke ved, hvad han vil ggre pa forhand ger
udfordringen stor for hende. Hun s@ger efter nye mader at bruge sit sprog pa og aver sig i
at sammenstykke saetninger.

Sangen bruger vi bl.a. for, at bgrnene har mulighed for at byde ind med deres verbale og
kropslige kompetencer.
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Malseetning for personlige kompetencer
Hvorfor er personlige kompetencer vigtige for barnets udvikling?

Det giver mulighed for, at barnet:

X/
X4

L)

Udvikler sig til en selvsteendig og steerk person, der tagr tage initiativer
Far opbygget falelsen af at veere noget specielt

Far en tro pa sig selv

Kender sig selv

Kender egne muligheder og begreensninger

Far styrket sit selvveerd

Styrker de mindre steerke sider gennem de steerkere

X/
°

*
X4

L)

*
X4

L)

*
X4

L)

*
X4

L)

*
X4

L)

Hvordan vil vi skabe udviklingen af barnets personlige kompetencer?

Vi vil fortsat:

+ Veere anerkendende og respektere barnet

« Veere lydhgre

% Vise respekt for og seette ord pa barnets falelser

+ Styrke barnet til at udfordre sig selv i leg og udvikling
+ Hjeelpe barnet til at veere nysgerrig og handlende

7

+ Leere bgrnene at vise gensidig respekt overfor hinanden

7

« Styrke det enkelte barns mulighed for leg, fantasi og erfaring

% Styrke barnet i at sige til og fra ogsa i konfliktsituationer
% Dele bgrnene op i sma grupper, sa der er plads til naerveer
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Leeringshistorie fra vuggestuen: Personlige kompetencer.

| vuggestuen holder vi morgensamling hver dag. Vi synger de 3 samme sange en hel uge
ad gangen, da bgrnene derved gerne skulle kunne genkende dem bedre og huske dem. Vi
bruger ogsa tegn til hver sang, sa barnene kan veere med selv uden de store verbale
kompetencer.

Vi synger med lillegruppen og Lau pa 17 mdr. far bolden trillet hen til sig. Da det er det
naeste barns tur og Lau skal trille bolden tilbage til mig, bliver han gal og holder fast i
bolden. Han smider sig tilbage i stolen, da jeg tager hans hand om bolden for at trille den
til det neeste barn. Jeg tager ham op af stolen, da jeg er bange for, at den veelter med ham
og beroliger ham ved at gentage: "Jeg kunne se du blev vred, men alle bgrn skal have lov
at trille bolden”.

Ugen efter synger vi sangen igen. Denne gang triller Lau bolden tilbage til den voksne af
sig selv.

Lau har nu erfaret, hvad han skulle med bolden. | den alder er det rigtigt sveert at dele, da
barnet er meget styret af sit ego og har brug for, at sangen og bolden, der triller fra den
ene til den anden gentages mange gange, far han kan se, at bolden kommer igen, og han
trygt kan regne med, at den voksne hjaelper ham.

Her er det vigtigt, at den vrede han udviser bliver anerkendt, og han oplever, at det er ok at
blive gal. Nar han erfarer, at det er i orden med den falelse, kan han pa sigt bedre
handtere den.

Leeringshistorie fra bgrnehaven: Personlige kompetencer og sprog.

Vi har gentagende gange leest en historie hvor ordet “atter” indgar. En af drengene sparg
hver gang “atter” indgar hvad det betyder. Jeg forklarer at det betyder “igen”. En dag hvor
vi leeser historien siger han ikke noget da vi kommer til ordet "atter”. Jeg sparg ham hvad
ordet betyder og han siger “igen”.

Vi leerte igennem vores faste rutiner omkring samling, at det var sveert at finde bgger og
bordteaterstykker, der var malrettet vores bgrnegruppe mellem 2,5-5 ar. Derfor besluttede
vi at dele dem op i mindre grupper, efter alder, for at fa optimal kvalitet i leeringen for det
enkelte barn. Dette har bevirket, at vores bgrn er blevet meget bedre til at lytte og viser
stgrre interesse for at fa laest historie, og det er blevet en endnu starre og veerdifuld
aktivitet. Samtidig har det givet paedagogerne en stgrre interesse i at lsese og spille
bordteater, da bgrnene er blevet meget mere engagerede.
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| Graeshoppen er de voksne ofte en del af det feelles samveer, da bgrnene har brug for at
blive guidet i leg og samveer. Vi stiller os meget til radighed for at hjeelpe bgrnene i at
skabe gode relationer i legen, og samtidig for at mindske konflikterne bgrnene imellem.

Nar bgrnene starter en leg f.eks. i kakkenet, opfordrer vi de andre bgrn til at de sparger
om de ma veere med i legen. Barnet der startede legen, fordeler legetgjet mellem barnene,
sa barnet faler sig tryg i at der er andre med. Den voksne statter barnet, sa det ikke mister
de tanker det havde omkring legen. Igennem forlgbet hjeelper vi bgrnene til at dele, sige ja
og nej. Ofte bliver vi en del at legen og hjeelper med at udbygge legen, vi finder andre
legeting som vi foreslar, kan veere med og benaevner tingene for derigennem ogsa at
styrke sproget.

Malszetning for arbejdet med kulturelle udtryksformer og veerdier:
Hvorfor er kulturelle udtryksformer og veerdier vigtige for bagrn?

Det giver mulighed:

7
o0

For at fA kendskab til traditioner og faelles viden

For at udvikle kreativitet

For at udfordre kreativiteten

For personlig udvikling og livskvalitet

For identitetsskabelse gennem oplevelser

For at opleve verden via nysgerrighed

For at udvikle fantasi

For sansning

For at udtrykke sig gennem kunst, f.eks. ved at male oplevelser og falelser

7
o0

/7 /7 /7 7 7 7
L X X X R X R X4

e

*

Hvordan vil vi udvikle kulturelle udtryksformer og veerdier?
Vivil:

Fastholde danske traditioner (f.eks. fastelavn, paske, fadselsdage og jul)
Holde samling i alle grupper

Male og tegne med og pa forskellige materialer (f.eks. ting fra naturen)
Lege med modellervoks

Dekorere til hgjtiderne

Lave rytmik

Spille spil

Ga i teater (bgrnekulturpakken)

Deltage i bgrnefestival

Ga pa biblioteket

K/ K/ K/ K/ K/ K/ K/ R/ R/
L X X R X R X AR XS IR X IR X I X X 4

e

A
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< Tage pa sommerskovtur til Volden
< Tage pa juletur til Byggeren
Malseetning for arbejdet med sprog:
Hvorfor er sproget vigtigt for bgrn?

Sproget er vigtigt fordi:

X/
°

Kommunikationen mellem barn/barn og voksen/barn styrker barnets selvveerd (det at
blive hart og lyttet til). Dette gaelder bade verbalt og nonverbalt

Barnet far en fglelse af at blive hart

Barnet har brug for verbalt at kunne sige fra og til

Barnet skal kunne Igse konflikter

Barnet skal leere at szette ord pa falelser og behov

Det er igennem sproget vi udvikler relationer

Det har betydning for barnets skolegang, hvor stort et ordforrad det far opbygget inden
tre ars alderen

Barnet derigennem bliver en aktiv deltager i legene

X/
X4

L)

X/
X4

7/ 7/
L X X )

7/
X

L)

7/
X

L)

7
o0

Leeringshistorie fra bgrnehaven: Sprog og science.

Nar vi bager med bgrnene bruger vi tid pa at benaevne alle ingredienser. Det ger vi for, at
barnene far udvidet deres sprog og samtidig skaber vi en helhed om hvordan dejen bliver
til brad.

Nar barnene inddrages i tilretteleeggelsen af bagning hvor de er med til at male op, veje og
vaske gulergdder og rive og smage, udvikler det barnets alsidige kompetencer som

kreativitet, stillingstagen, selvvaerd og motivation.

Ved at szette ord pa smagsindtryk og oplevelsen i processen udvikles bgrnenes sproglige
kompetencer og giver en forstaelse af antal, meengder og starrelser.
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Hvordan vil vi udvikle de sproglige kompetencer?

Vi vil:

<
<
<
<
<
<
<
o

L4

R/
0‘0

Seette ord pa handlinger, falelser og behov

Laese, synge og sige rim og remser

Skabe dialog, nar vi leeser (dialogisk leesning)

Lytte og lege med musik

Gentage (leese de samme bgger og synge de samme sange)

Have alderssvarende materiale til hver aldersgruppe

Bruge sprogstrategierne fra Sprogpakken (bl.a. stille abne spgrgsmal — spargsmal hvor
man ikke kan svare med ja og nej)

Arbejde med bogstaver (tidlig literacy)

For de helt sma, falge deres blikretning og szette ord pa det de kigger pa

Leeringshistorie fra bgrnehaven: Sprog.

En lille gruppe barn far laest historien "Totte bader”. Jeg har taget et stykke handsaebe
med som vi skal tale om, se pa og maerke. Vi taler om at der pa billederne er en rist i
gulvet hvor vandet kan lgbe ud. Da vi efter vi har leest bogen gar ud pa badeveerelset for at
prave handsseben, udbryder en pige “der er jo en rist ligesom i Totte”.

Barnet ser sammenhaeng fra bog til virkelighed, vi oplever at bgrnenes udvikling kan
stgttes, nar vi kaeder historier og virkelighed sammen.

-20 -



Paedagogisk leereplan 2014 - 2016

Leeringshistorie fra vuggestuen: Sprog.

| vuggestuen holder vi morgensamling hver dag. Vi synger de tre samme sange en hel uge
ad gangen, da bgrnene derved gerne skulle kunne genkende dem bedre og huske dem. Vi
bruger ogsa tegn til hver sang, sa barnene kan veere med, selv uden de store verbale
kompetencer.

En dag er vi pa tur til byggelegepladsen. Vi er to voksne og fire bgrn. Der er et barn pa 1,7
ar og tre bgrn pa 2,1 ar.

Pa vej derhen snakker vi med bgrnene om, hvilke dyr vi skal se. Jeg spgrger om de kan
huske, hvilke dyr, der er pa Byggelegepladsen, men det kan de umiddelbart ikke svare pa.
Jeg sparger i stedet for, om der er fugle, og den ene af de store piger basker med armene
og siger: "Pip pip”. Jeg bekraefter hende i, at det er rigtigt, at der er fugle og tilfgjer, at jeg
ogsa mener, der er undulater derovre. Den samme pige basker igen med armene og tager
sig derefter til maven. Jeg siger til hende, at det er rigtigt, at det er ligesom undulaten i
sangen "Jeg er en lille undulat’, der far sild som den far ondt i maven af.

Pa trods af, at pigen endnu ikke har et ordforrad, sa hun kan kommunikere med mig
angaende de dyr vi skal se, kan vi sagtens kommunikere med de tegn, hun kender ved
hjeelp af de sange, vi synger til morgensamling. Vi forstar hinanden.
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3. Institutionens arshjul september 2014 — juni 2016.

Dec. 2014
Emne:

Traditioner og
det at fejre jul i
norden

Sept. - nov. 2014
Emne: Kagkken

Jan. - marts 2015
Emne: Traditioner
omkring fastelavn og

April - juni 2016
Emne: Former og
farver

Greeshoppen:
Arbejdet med
leereplaner for perioden
september 2014 til og
med juni 2016

April - juni 2015
Emne: Maskiner

Sept. - nov. 2015
Emne: Lande

Emne: Traditioner
omkring fastelavn og
paske

Dec. 2015

Emne: Traditioner
og det at fejre jul i
norden

4. Inklusion. Bgrn i udsatte positioner

Institutionens arbejde med inklusion i forhold til 0-6 arige bgrn

| Graeshoppen arbejder vi med LTU?. Vi har faet uddannet endnu en processtyrer, sa vi nu
har fire i alt. Arbejdet med LTU er fastlagt i vores ugeskema og prioriteres hgit.

Det at seette ord pa bekymringer og reflektere i feellesskab fremmer medarbejdernes
handlinger fremadrettet og giver nye handlemuligheder i forhold til de barn, der er kommet

* Leering, Trivsel og Udvikling. En analyse til at hjzelpe barnet, som er kommet i vanskeligheder. Der er fokus
pa barnets omgivelser, som indvirker pa, hvordan barnet handler.
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i vanskeligheder. Ofte oplever vi gennem forlgbet, at handlemulighederne kommer helt af
sig selv, og nar vi vender tilbage med de nye tiltag, har barnet allerede rykket sig.

Vi skal i vores arbejde som paedagoger ikke alene kunne bekraefte og anerkende
barnenes duelighed, men ogsa deres menneskelige vaerd. For alle barn betyder
kammeraternes bekraeftelse og anerkendelse noget.

Graeshoppen har i foraret 2014 haft fokus pa inklusion. Vi har i den forbindelse haft Tine
Basse Fisker som ekstern konsulent til at vejlede personale og foreeldre. Vi har haft fokus
pa de fysiske rammer.

Vi har indrettet stuerne i mindre zoner ved hjeelp af teepper og reoler. F.eks. et bilteeppe til
der, hvor man kan lege med biler. Vi har flyttet materialerne hen, hvor bgrnene skal bruge
dem. F.eks. tusser, papir og sakse ved tegnebordet. Sa skal bagrnene ikke forstyrre de
andre bgrn, som er fordybet i en leg for at hente materialer.

Vi har indkabt spot-lamper til at oplyse et specifikt omrade, hvor aktiviteter skal forega.
F.eks. dialogisk laesning i sofaen/pa madrassen.

Vi har ophaengt piktogrammer med dagens gang, for at gagre dagen forudsigelig for alle
barn. Samt piktogrammer med paklaedning i garderoberne for at vise hvad bgrnene skal
have pa udendgrs og i hvilken reekkefalge.

Vi arbejder ogsa med at reducere stgjniveauet indendgrs bl.a. ved hjeelp af
stemmetrappen. Stemmetrappen er inddelt i fglgende dyr: mus, kat, ulv, lgve og elefant.
Hvert dyr illustrerer hvilket stemmeleje man ma benytte sig af. F.eks. snakker vi med
muse- og kattestemmer indenfor, mens lgven og elefanten hgrer til pa legepladsen. Ulven
kommer nogle gange pa besgg pa stuen, hvis man f.eks. bliver rigtig ivrig, sur eller
lignende.

Yderligere har to paedagoger taget et modul pa diplomuddannelsen ved UCC i social
inklusion.

Vi arbejder gennem vores strukturerede paedagogiske tilbud, pa at statte bgrnene i deres
indbyrdes respekt for hinanden og leere bgrnene, at vi ikke alle er ens, men at
forskellighed er en mangfoldighed, der gar, at vi oplever vores virkelighed ud fra forskellige
perspektiver.

Barnene bliver i deres udviklingsforlgb hjulpet af andre bgrn og paedagogerne. Vi vil veere
opmeerksomme pa, at vi ikke overtager processen fra bgrnene, men giver dem den
opmuntring/ det keaerlige skub, der skal til for at de kan udvikle sig til rummelige og sociale
individer.
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Det ggres bl.a. ved:

X/

% at sikre en god institutionsstart for bgrn og foreeldre, lige meget hvilke

forudseetninger de kommer med

at hjeelpe og statte bgrnene i at veere lydhgre for deres falelser

at finde alternative tilgange til hverdagen, sa barnet oplever helhed og

sammenhaeng i deres liv i institutionen (evt. i samarbejde med en statte-/

ressourcepaedagog)

% at give barnet mulighed for at blive inkluderet i et forlgb med deres kammerater
fremfor at tage barnet ud af sammenhaengen

< at holde netvaerksmgder hver 3 maned, eller ved behov, med forzeldre og

samarbejdspartnere

X/
X4

L)

X/
°

Leeringshistorie fra bgrnehaven: IT og social inklusion.

| hverdagen nar Britta ser sin stgttepaedagog spgrger hun til IPad’en, og vil gerne sidde
sammen med den voksne og spille. Britta ekskluderer sig selv i den handling og styrker
kun sine sociale kompetencer til en voksen.

Britta har problemer med at skabe relationer til de andre barn, hvilket er et
udviklingspunkt, som vi arbejder pa, med fokus pa hendes personlige udvikling og sociale
tilgang.

Britta er rigtig glad for vores IPad og kan handtere den med at skifte spil og lign. Derfor
skal Britta have IPad’en pa stuen og hjeelpe de barn, der ikke kender til en IPad.
Derigennem kan hun styrke sin rolle over for de andre bgrn og skabe en social relation,
med det hun kan. Erfaringen fra denne opgave kan Britta bruge som et redskab i andre
sociale sammenhaenge. Britta viser hun kan noget her, og det kan veere med til at skabe
nye relationer til de andre bgrn og derved mindske hendes behov for voksen relation.

Gennem en respektfuld, anerkendende og inkluderende paedagogik er vi lydhgre samt
medskabende til at barnet inkluderes i bgrnegruppen. Ved opdelingen af bgrnene i mindre
grupper skaber vi plads til naerveer og respekt for barnets individuelle kompetencer.
Derigennem er der bedre forudsaetninger for at udfordre, styrke og udvikle barnet.

Det er med til at:

e

AS

styrke barnet

hjeelpe barnet til at veere nysgerrig og handlende

vise gensidig respekt

styrke det enkelte barns mulighed for leg, fantasi og erfaring
give barnet handlemuligheder i forhold til at skabe relationer

K/ K/ K/ K/
L X X X I X4
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Barnet far bl.a.:

X/
X4

L)

naerveer
respekteret sine falelser

udfordret sig selv i leg og udvikling

hjeelp til at veere nysgerrig og handlende

hjeelp til at udvise gensidig respekt

styrket sine muligheder for leg, fantasi og erfaring

i konflikt situationer: leert at sige til og fra

udviklet sig til en selvsteendig og steerk person, der tar tage initiativer
opbygget falelsen af at veere noget specielt

en tro pa sig selv

kendskab til sig selv

kendskab til egne muligheder og begraensninger

styrket selvveerdet

styrket de mindre steerke sider gennem de steerke

X/
X4

X/ X/ X/ X/
L X X IR X IR X IR

X/
X4

X/
X

X/
X4

L)

7/ 7/ X/ X/
L X X X R K4

7/
X

L)

5. Overgange: Hjem — dagtilbud — skole

Ny i vuggestuen. Overgangen fra hjem til vuggestue:

Nar barnet starter i Greeshoppen, forventer vi, at foreeldrene afsaetter en uge til at kare
barnet ind. | Igbet af denne uge vil barnets dage langsomt blive leengere, sa barnet
langsomt veenner sig til en masse nye ansigter og livet i vuggestuen. Fra starten vil barnet
blive tildelt en primaer psedagog, der vil tage sig af barnet og samtidig veere foreeldrenes
faste kontakt i gruppen. Nar barnet er faldet til, vil barnet stille og roligt acceptere de andre
voksne i gruppen. Der tages individuelle hensyn i forhold til spise- og sovetider, hvilket vil
sige, at bgrnene fglger deres egen rytme.

Afslutning i vuggestuen:

Den dag barnet starter i bgrnehaven, bliver barnet afleveret i vuggestuen, som det plejer.
Ved morgensamlingen holder vuggestuegruppen afslutning for barnet. Efter denne
samling flytter barnet, sammen med en voksen og nogle kammerater, sit tgj og overtgj ned
i barnehaven. Barnet gar nu i bgrnehave og kan om eftermiddagen vise sin nye
garderobeplads til foraeldrene.

Ved starten i bgrnehaven tilbydes der en overdragelsessamtale, hvor en paedagog fra

bade vuggestue og bagrnehaven samt forzeldrene deltager. Her drgftes barnet og det nye
livi bgrnehaven.
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Ny i bgrnehaven. Overgang fra vuggestue/dagpleje til barnehave:

Voksne og barn i barnehavegruppen taler sammen om, at der skal starte et nyt barn, som
alle skal tage godt imod og hjeelpe med at falde til. Et af barnehavebgrnene bliver valgt til
at vise det nye barn, hvordan dagen forlgber i barnehaven. En voksen fra vuggestuen star
for indkaringen af barnet i bagrnehaven, hvilket vil forega i en til to uger far start. Besggene
kan ogsa foregd sammen med en kammerat.

Barnets primaer voksne i vuggestuen overdrager information om barnet til den nye primaer
voksne i bgrnehaven.

Kommer barnet fra dagpleje eller anden institution, forventer vi, at foreeldrene afsaetter en
uge til indkaringen, sa barnet far en god start.

Efter bgrnehavestart vil det vaere godt for barnet med nogle kortere dage, da det kan veere
overvaeldende for barnet med alle de nye indtryk, ogsa selvom barnet kender huset i
forvejen.

Foreeldrenes rolle:

Som foraeldre til et nyt vuggestuebarn opfordrer vi til et besgg i en middagsstund. Hvor vi
kan vise barnets gruppe og institutionen frem. Der kan stilles spgrgsmal og aftales
naermere angaende indkaringen.

Som foraeldre til et barn i Graeshoppens vuggestue opfordrer vi til et hurtigt besgg i den
nye bagrnehavegruppe en eftermiddag. Her hilser man pa stuens voksne, ser
garderobeplads og stiller eventuelle spargsmal.

Som foreeldre til udefrakommende bgrnehavebgrn opfordrer vi til, at man ringer og aftaler
et besgg, sa man ligeledes kan hilse pa stuens voksne, se huset, garderobeplads og stille
eventuelle spgrgsmal.

| vuggestuen gver barnet sig i selv i at tage tgj og sko af og pa. Dette opfordrer vi
foreeldrene til at stgtte barnet i, s& barnet er klar til b@rnehaven, hvor der stilles starre krav
om selvhjulpenhed.

Den maned barnet fylder tre ar, skal foreeldrene selv medbringe bleer.
Nar | henter om eftermiddagen, er det vigtigt, at jeres barn ved, hvornar | skal ga, sa de far
afsluttet deres lege, ryddet op og sagt ordentlig farvel. En god tommelfingerregel for

aflevering og afhentning er, at det hgjst skal vare 5 minutter. Hvis jeres bgrn har behov for
at blive lidt leengere, er det selvfglgelig helt i orden.
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| Greeshoppen skal foreeldre selv krydse sig ind og ud pa IPads i faellesrummet. Hvis | har
informationer omkring jeres barn, skal | selv skrive det pa bgrneintra og eventuelt sige det
til personalet.

Som foreeldre til bgrn i Graeshoppen indbetales der til en foraeldrestyret frugtordning. Der
bliver leveret gkologisk frugt to gange om ugen, som personalet uddeler til barnene.
Vuggestuen spiser frugt om formiddagen og i bgrnehaven bliver der spist frugt om
eftermiddagen.

Vi har ogsa madordning i Barnehuset Graeshoppen. Det betyder at alle barn far frokost,
ogsa i bgrnehaven. Desuden er der morgenmad (havregrad) til dem der ikke har spist
hjemmefra, den bliver serveret kl. ca. 7:05 til 7:35. Om formiddagen og om eftermiddagen
er der hjemmebagt brgd.

| Greeshoppen har vi ogsa en foraeldrestyret foreeldreforening, man kan blive medlem af.
Indmeldelsesblanket uddeles ved start i Graeshoppen. Foreningen afholder arrangementer
for barn og deres foreeldre udenfor institutionens abningstid. Overskuddet af
arrangementet gar til bgrnene.

Overgang fra bgrnehave til skole:

Den eeldste gruppe i bgrnehaven kalder vi storbgrnsgruppen. Ifglge lovgivningen skal vi
sgrge for, at barnene bliver forberedte pa at fungere i skolelignende forhold. De skal leere
at sidde stille i stagrre forsamlinger og tage imod kollektiv besked samt leere selv at Igse
mindre opgaver og konflikter. Det sidste ar i bgrnehaven arbejdes der pa, at barnet bliver
mere selvhjulpen ved toiletbesag.

Gennem bgrnehavetiden samarbejder foreeldre og paedagoger om at udvikle bagrnenes
kompetencer, der er vigtige for at kunne bega sig i skolemiljg, nar den tid kommer.
Derfor er det vigtigt, at vi styrker bgrnenes egne kompetencer, sa de kan ga skolelivet i
mgde med en starre viden om, hvordan de skal handle i forskellige situationer.
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For at tilgodese det enkelte barns behov for et trygt miljgskifte, har vi fra barnehavens side
prioriteret at besgge barnenes SFO’er i Igbet af tiden i storbgrnsgruppen.

Far opstarten i storbgrnsgruppen bliver de kommende skolebgrns foreeldre orienteret om,
hvilke aktiviteter, der vil veere pa dagsordenen i den tid bgrnene er i gruppen.

| januar maned afholder vi foreeldresamtaler i bgrnehaven for kommende skolebgrn.
Til disse samtaler bruger vi Rgdovre kommunes "samtaleskema” for overgange, som tager
udgangspunkt i barnets:

X/
X4

L)

Motoriske kompetencer
Intellektuelle kompetencer
Sproglige kompetencer
Folelsesmaessige kompetencer
Sociale kompetencer

7/ 7/ 7/
L X X X4

7/
X

L)

Paedagogens opgave er, i samarbejde med foraeldrene, at fa fokus pa barnets
kompetencer og udviklingsomrader. Skemaet er et forsgg pa at skabe en bevidstggrelse
om den nye virkelighed, som barnet mgder i skolen samt hvilke kompetencer, der f.eks.
skal saettes seerlig fokus pa i den sidste tid far skolestart.

For de kommende skolebgrn vil der veere saerlig fokus pa arbejdet med "Mobbekufferten”.
Mobbekufferten er bygget op omkring falgende malsaetning:

At udvikle bgrns evne til at:

erkende egne fglelser
afleese andres faglelser
tage andres perspektiv
reagere empatisk pa andre

R/ R/ R/
L XS X X4

e

*

Det er malet at bgrnene skal lzere at afleese krops- og ansigtsudtryk for i sidste ende at
teenke, far de handler.

Derudover fglger bagrnenes aktiviteter vores overordnede emner i de aldersopdelte

grupper, som er for alle bgrn. Her differenceres i forhold til alder og naermeste
udviklingszone.
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6. Barnemiljgvurdering

Vi er ved at afslutte barnemiljgvurderingerne fra DCUM’s — Bgrnemiljgtermometer.® P&
baggrund af resultaterne vil vi i den kommende periode veelge nogle fokuspunkter ud som
vi vil arbejde videre med.

7. Plan for det lgbende samarbejde med foreeldrebestyrelsen om den psedagogiske
leereplan — Milepeele.

Bestyrelsesformanden har gennemlaest den paedagogiske laererplan. Hun finder det bade
som mor og bestyrelsesformand i fin trdd med, hvad hun oplever i hverdagen.

8. Har | mere pa hjerte?

Barnehuset Graeshoppen arbejder bevidst med bgrnenes sprogudvikling. Ud fra vores
erfaringer har vi valgt at sprogvurdere alle 3-arige barn. Desuden bliver de barn, der
kommer i fokuseret eller saerlig indsatsgruppe ved 3-arsalderen, genvurderet ved 5-
arsalderen. Desuden bliver bgrn, der viser tegn pa manglende forteellekompetence og
mangelfuldt ordforrad, ligeledes sprogvurderet fgr skolestart.

Nar sprogvurderingen er gennemfart, udvikler vi i samarbejde med foraeldrene individuelle
handleplaner for hvert barn. Handleplanerne bliver fulgt og tilpasset i takt med bgrnenes
udvikling.

° Bgrnemiljgtermometeret indeholder spargeskemaer malrettet de 4-6-arige i dagtiloud. Til barn fra 0-4 ar er der udviklet
observationsskemaer, der udfyldes af pasedagogisk personale.

De 4-6-arige bgrn svarer pa en raekke spgrgsmal om, hvordan de oplever deres hverdag i institutionen. Barnet besvarer
spargsmalene med hjeelp fra en medarbejder i dagtilbuddet.

Observationsskemaerne til de 0-4-arige barn udfyldes ved, at den valgte observater besvarer spgrgsmalene i skemaet
pa baggrund af sine iagttagelser og dialog med begrnene (nar det er muligt) og personalet.
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BILAG 1:

EMNE Kgkkenet

Smage pa forskelligt mad
Skeerer mad ud selv
Rive en gulerod

Skreelle en appelsin

Barnets alsidige personlige udvikling
(personlige kompetence)

Sociale kompetence e Samarbejdsgvelse f.eks. find en
kartoffelskreeller/et viskestykke med din
makker

e Kimsleg

e Find 5 ting indenfor 3 minutter

Sprog e Ga pa opdagelse i et kokken f.eks. i
Graeshoppen

e Seette ord pa dagligdagsting f.eks. ovn,
komfur, kogeplader, fryser, kgleskab,el-
kedel, kaffemaskine, el-pisker, microovn,
viskestykke, karklud, ngddeknaekker,
grydeske, gryde, dl.mal, L.mal osv.

e Hvad er en opskrift og hvordan bruger
man den?

Krop og beveegelse e Massage lege f.eks. Pizza, pandekage,
hotdog pa ryggen af hinanden

¢ Man meget skal man Igbe/hoppe for at
forbreende en lille seske rosiner?

e Vride en karklud

e Tage en opvask

o Lege gulerodsleg

Naturen og naturfaenomener e Frajord til bord
e Besgge kolonihaverne ved volden
e Kan vifinde mad i naturen?

Kulturelle udtryksformer og veerdier

e Klippe i uge/kgkken blade

e Ga pa biblioteket og lane kogebgger,
barnebgger om at bage, hvordan sa et
kakken ud i gamle dage osv.

e Bruge Ipads til at spille pixelines lillebror
(buler i bolledejen), lave vores egen
opskrift, lave en bog om hvad er der i et
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kakken, lave et huskespil med
kakkenting

Science e Vandmolekyle leg

e Vand pa forskellige mader (is - knust is -
koldt vand — kogende vand)

e /EQgetiflasken

e Mgnten danser pa flaskehalsen

Sange og remser e Nede i fru Hansens keelder..
e Der bor en bager pa Narre...

Engelsk e Bage boller, hvor vi siger det danske og
engelsk ord pa ingredienserne
e Leerer hvad kegkken hedder

Forzeldre inddragelse e Alle har et billede med af deres eget
kakken for at se at kakkener ikke er ens
og alligevel er der mange ting der er ens.
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