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1 FORORD

Helhedstilbuddet Skovmoseskolen blev p& baggrund af en politisk beslutning etableret pr. 1. august 2014.

Tilbuddet &bnedes samtidig med implementeringen af folkeskolereformen, som bl.a. gav eleverne en laengere skoledag
samt et meget stgrre samarbejdsfelt mellem forskellige faggrupper p% skolen.

Séledes er Helhedstilbuddet pr. 1. august en sammenlagt institution af den oprindelige Skovmoseskolen samt
Fritidstilbuddet ved Espevangen.

Vi fungerer nu som én institution med én samlet ledelse og én skolebestyrelse. En af vores store opgaver har veeret at
fastholde positive og fremadrettede strukturer fra begge institutioners tidligere kulturer, og udvikle nogle faelles nye.

I det fgrste 3r har vi haft en udviklingskonsulent tilknyttet, som har arbejdet med alle skolens teams - 0gsa ledelsen
og administrationen. Saledes har udgangspunktet vaeret, at f3 skabt det bedst mulige teamsamarbejde, sd vi har
kunnet have fokus pa "elevens bedste dag i det nye skoletilbud". Vi har gvet os, vidensdelt og praktiseret, sd vi nu kan
fremvise en god kvalitet i vores opgavelgsning. Vi kan godt blive dygtigere og blive endnu bedre til at udvikle de
forskellige faggruppers kompetencer og arbejdsopgaver.

I udviklingen af vores helhedstilbud, har det fremdeles vaeret vanskeligt at skelne mellem folkeskoleformens
implementering og sammenlagning af de 2 institutioner. Mange parametre og pejlinger har haft de samme mal for
@gje, og er reelt 2 sider af samme sag.

Det var nyt og spaendende for alle - ikke mindst for vores elever.
Vi brugte langt tid p8, at f& genetableret den ro der skal til og nogle nye klart definerede rutiner, s& vores elever
kunne komme p& sporet af lzeringen igen.

Vi er ikke i tvivl om, at sammenlaegningen er den rigtige beslutning, og pa laengere sigt vil kunne opbygge en endnu
bedre samlet institution, end henholdsvis Skovmoseskolen og Fritidstilbuddet ved Espevangen.
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2 PRASENTATION AF SKOLEN

Helhedstilbuddet Skovmoseskolen er en specialskole for elever med generelle indlaeringsvanskeligheder. Mange elever
har et tilleegshandicap, motorisk og/eller perceptuelt. Enkelte elever har desuden udfordringer inden for omradet med
autismespektrum forstyrrelser og ADHD. Feelles for alle elever er en nedsat kognitiv funktion.

Udgangspunktet for opgavelgsningen er elevernes behov og udviklingspotentialer holdt op mod fagenes fzellesmal.
Helhedstilbuddet Skovmoseskolen er en folkeskole med klassetrin fra 0. klasse til 10. klasse. I indevaerende ar har
vi 116 elever indskrevet. De sidste ars fald i elevtal synes at have stabiliseret sig.

Alle elever indskrives s8 vidt muligt pa et alderssvarende klassetrin.

Skolen modtager elever fra 17 omegnskommuner. Fra Rgdovre Kommune var pr. 1. august 2014 17 elever indskrevet
pa Skovmoseskolen.

Bortset fra den viste stabilitet i antallet af elever, tegner der sig et billede af, at malgruppen de naeste ar vil udvikle
sig. Den brede midtergruppe af elever "kun” med generelle indlaeringsvanskeligheder, bliver mindre, og elever med
flere tillaegshandicap viser sig. Enten af motorisk karakter eller i retning af en udviklingsforstyrrelse.

Udgangspunktet for vores elevindtag vil dog altid vaere elever med en grundlaeggende kognitive nedsat funktion (det
ser lidt skarpt ud p& skrift, men tilgangen er s absolut ment med stgrst mulige etiske respekt for alle vores elever -
thi de er hver og én fantastiske individer med potentialer og krav om udvikling).

Sdledes vil en fremtidig udfordring vaere, ogsd at kunne tilbyde vores elever med motoriske vanskeligheder nogle
professionelle laeringsrum - bedre plads til personlige hjaelpemidler og nogle tidssvarende faciliteter ift. den personlige
hygiejne. Sagt direkte, visiteres elever ind p& skolen med en forventning om, at padgaeldende over tid vil udvikle en vis
kompetence til egen vaegtbeering.

Hvis barnet imod forventning ikke opndr denne motoriske faerdighed, skal vedkommende s3 ikke revisiteres, bare fordi
skolen ikke har et indrettet skifterum med lift? Nej, det m3 ikke ske.

Skolen har ansat 42 laerere, 43 paedagoger, 20 paedagogmedhjzelpere, og 1 bgrnehaveklasseleder, 6 ledere og 6
TAPere. Vi modtager fast bade paedagog- og leererstuderende. Derudover har vi tilknyttet en psykolog, talepaedagoger,
samt Ergo- og fysioterapeuter fra kommunens PPR.

Skovmoseskolen har et laeringscenter (PLC), hvor vi har 3 leerere, 1 paedagog og 1 HK “er ansat (leesevejleder,
bibliotekar, Paedagogisk vejleder, teknisk og paedagogisk It funktion).
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3 SAMMENFATTENDE HELHEDSVURDERING

Helhedstilbuddet Skovmoseskolen er en almenskole - som kommunens andre 6 skoler.

Som tidligere beskrevet, dog med en lidt speciel malgruppe.

Vi er en folkeskole, med fed streg under didaktisk laering, men vi praesentere ikke vores elever for karakterer, test og
prgver - i geengs forstand.

I stedet samarbejder laerere og padagoger, med skolens andre samarbejdspartnere (fysioterapeuter, ergoterapeuter
og talepaedagoger), om at give hver enkelt elev, de bedst mulige udviklingsbetingelser.

Hver og en af vores 116 elever er individer med krav p& personlig og specifik fokus (laes undervisningsdifferentiering).
Tilsat de 116 forskellige foki, er skolens naturlige laeringsmaessige faellesskaber. Ikke alle kan og skal deltage i alle
feellesskaber, her vaelges til og fra alt efter temperament og potentiale.

Skolen er organiseret i argangsteams og trin. Flere faelles traditioner pd tvaers af rgange, skaber mulighed for nye
ven- og feellesskaber.

De fleste elever ankommer om morgenen med busser i tidrummet kl. 08.15-08.30, og de vender nasen hjem, maette
og treette igen, kl. 16.30.

Selvom den lange skoledag udtreetter mange elever, er trivslen rigtig hgj. Skovmoseskolen kender eksempelvis ikke til
mobning. Eleverne har lzert at acceptere forskellighed som et vilkar.

Enkelte elever har dog ikke endnu lzert at acceptere deres egne manglende kompetencer, og sammenligner sig med
stgrste selvfglgelig med egne sgskende og andre. Saledes er gnsker og dremme om et "almindeligt voksenliv" intakt
for rigtig mange.

I forhold til inklusionsbegrebet, starter det pd Skovmoseskolen. Det er HER barnet inkluderes. Fgrst med en
selvforstdelse og selvaccept og undervejs i vores inddragelse af vores omverden, nzer som i Redovre Centrum og fiern
som i lejrskoler i London eller i Sgnderjylland.

Helhedstilbuddet Skovmoseskolen er et godt sted at veere, et sikkert sted at laere, og et sted for dem som er noget
ganske sezerligt.

3.1 Faglige resultater

Eleverne pd Helhedstilbuddet Skovmoseskolen er fritaget for nationale test, afgangsprever, hvorfor der ikke indgdr
vurderinger med afseet i dette.

3.2 Overgang til Ungdomsuddannelserne

Langt overvejende af skolens elever benytter sig af eget 10. klassestilbud, derefter laeses for alle elevers
vedkommende en STU. Enten som et 3-8rigt forlgb pd en STU-uddannelse, eller ogsd med et ophold p& en efterskole
specielt malrettet unge med udviklingshaemning, som tilbuddet direkte efter 10. klasse.

Enkelte elever gdr pd et efterskoletilbud i stedet for deres 10. klasse.
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3.3 Laeseprgverne

Helhedstilbuddet har egen laesevejleder, som flittigt benyttes. Dog benyttes centraliserede laeseprgver ikke.
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4.1.1 Tilmelding til ungdomsuddannelse

4.1.1.1 Andel elever i 9. klasse, der har sggt 10. klasse og ungdomsuddannelse opdelt pa kgn

Skolen, 2014/15

83

- Drenge 100 ‘
- Piger 63 i
Skolen, 2013/14 50 29 21 |
- Drenge 3
- Piger 56 3
Skolen, 2012/13 55 36 %
- Drenge 50 }
- Piger 60 }
Kommunen, 2014/15 51 43 7 |
- Drenge 47 45 |
- Piger 56 39 = j

0 25 50 75 100‘

M Ungdomsuddannelse M 10. Klasse B @vrige

Note: Ungdomsuddannelse deekker over erhvervsfaglig uddannelse, gymnasial uddannelse og seerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse
(STU). Det er elevernes 1. prioritetsvalg, der indgar i beregningen.

Kilde: Styrelsen for It og Laering (LIS)
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4.1.1.2 Andel elever i 10. klasse, der har sggt 10. klasse og ungdomsuddannelse opdelt pa kgn

Skolen, 2014/15 “

- Drenge

- Piger

Skolen, 2013/14 100
S

- Drenge 100

- Piger

Skolen, 2012/13

- Drenge

- Piger

Kommunen, 2014/15

- Drenge

- Piger

o

25 50 75 100

M Ungdomsuddannelse M 10. klasse M @vrige
Note: Ungdomsuddannelse deekker over erhvervsfaglig uddannelse, gymnasial uddannelse og saerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse
(STU). Det er elevernes 1. prioritetsvalg, der indgar i beregningen.
Kilde: Styrelsen for It og Laering (LIS)

4.1.2 Uddannelsesstatus

4.1.2.1 Andel elever, der er i gang med en ungdomsuddannelse, hhv. 3 maneder og 15 maneder efter
afsluttet 9. klasse

38%

3 méneder, 2014

3 méneder, 2013

3 méneder, 2012

15 méaneder, 2013

15 maneder, 2012

15 méneder, 2011

o

% 25% 50% 75% 100%
M Skolen B Kommunen
Kilde: Styrelsen for It og Lzering (LIS), baseret pd tal fra Danmarks Statistik.
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6 INKLUSION

6.1.1.1 Antal elever der modtager specialundervisning
Antal elever Procent

Skolen, 2014/15 114

Skolen, 2013/14 119 99,2%
Skolen, 2012/13 126 100,0%
Kommunen, 2014/15 289 7,4%

Note: Elever med bopzel i andre kommuner indgar i tabellen.
Kilde: Styrelsen for It og Lzering (LIS), baseret pa skolens indberetning.
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7 KVALITETSOPLYSNINGER

7.1 Kompetencedakning

Det er vigtigt at understrege, at Skovmoseskolen er en folkeskole og dermed en ligevaerdig medspiller i al udvikling og
strategi i forhold til Rgdovre Kommunes 7 skoler.

Skolens malgruppe - som tidligere beskrevet - er for elever med generelle indlzeringsvanskeligheder - med et stort
kognitivt spaend fra en udviklingsalder pd 1-2 &r til elever, der lzeser pd niveau svarende til 3. klasses (har dog ikke
ngdvendigvis samme hgje niveau i andre skolefag).

Leering er Skovmoseskolens paedagogiske omdrejningspunkt. Laererne koncentrerer sig om den didaktisk planlagte
laering, laereren og paedagogen samarbejder om den understgttende laering, og peedagogen har ansvaret for laering i
aktiviteter med et mere fritidsagtigt sigte.

Den didaktiske lzering skal og kan dog ikke std alene. "Det hele Barn” pd Skovmoseskolen er i meget hgj grad
afhangig af personlig udvikling inden for sociale, adfaerdsmassige og kommunikative faerdigheder. Her bidrager alle i
teamet til denne lzering. Man kan sige, at forudsatningen for en reel kognitiv indlzering, beror oftest pd barnets
relation til de voksne i klassen, samt en basisudvikling ift. netop de ovenstdende 3 kerneomrader. Sledes skabes
ingen laering i eleven, hvis barnet ikke er velintegreret i sig selv og har bedst mulige sociale og kommunikative
feerdigheder.

Nar vores paedagogiske syn er som ovenstdende, betyder det ogsd at vores teamstruktur i en klasse, ud fra vores
elevers synsvinkel skal indeholde en hgj grad af kontinuitet og genkendelighed.

En typisk klasse pa Helhedstilbuddet Skovmoseskolen bestdr af 9 elever, 3 lzerere, 3 paedagoger og 1
paadagogmedhjaelper. Typisk vil lsererne veere gennemgdende i en rraekke - endog helt fra 1.-10. klasse.
Paedagogerne vil kunne dygtigggre sig i en "bgrnegruppe” inden for et af vores 3 trin, og dermed veaere teamplaceret
pa et eksempelvis udskolingstrin, hvor de gennem en laengere drreekke modtager elever fra mellemtrinnet.
Paedagogerne har dog ogsd mulighed for at fortsaette sammen med eleverne - for at sikre kontinuitet - fra
eksempelvis indskolingen til mellemtrinnet.

Sdledes vil dette klasseteam igennem en 3rraekke sikre kendskab, stabilitet og genkendelighed, som er s8 central i
vores padagogiske leeringssyn.

I forhold til lzerernes kompetencedakning i fagene har skolen en bred sikring. Mange af vores lzerere har qua det helt
specielle sted Skovmoseskolen er, en humanistisk tilgang til egen kompetenceudvikling. Derfor har vi langt flere
laerere med gode kompetencer inden for de praktisk/musiske fag, samt inden for den humanistiske sproglige
leringssglje. Til gengaeld har vi ikke mange linjefagsuddannede i de naturvidenskabelige fag.

Vores fagudvalg i matematik, har dog en bred vifte af erfarne laerere, der har undervist i matematik i mange ar. En af
skolens lzerere er kombinationsansat pd UCC i Titangade, og giver os et direkte link til leearemidler og den nyeste
forskning inden for bade fagene generelt, samt specialpaedagogik specifikt.

Vi gar ikke p& kompromis med vores relativt sm& personaleteam omkring en klasse.

Kontinuiteten og relationen er som fgr skrevet altafggrende for et positivt lseringsmaessigt udbytte. Sdledes vil en
sikring af en 100 % linjefagsdaekning ikke give mening pa Helhedstilbuddet Skovmoseskolen. Mange af lzererne er
alligevel seminarieuddannede fra en tid, hvor laererne efterfglgende kunne laese fag i folkeskolen op til 6. klasse.
(Ingen af vores elever nar dette niveau).
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8 KOMMUNALE MAL OG INDSATSOMRADER

8.1 Samlet status pa skoleniveau

8.1.1.1 Samlet status p4 kommunale mél- og indsatsomrader, skoleniveau

Inklusion

IT/digitalisering

Leering

Sundhed/trivsel

0] 1 2 3 4
M Skolen, 2015 M Skolen, 2014 M Kommunen, 2015
Kilde: Skolens besvarelse af spgrgeskema.
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8.2 Inklusion

8.2.1.1 Status pa 'Inklusion’ opdelt p& delmal, skoleniveau

Inklusion, samlet

Fzelles veerdigrundlag i skolens arbejde med
inkluderende lzeringsmiljeer

Hej kvalitet i skolens arbejde med inkluderende
lzeringsmiljeer

Tydelig organisering i skolens arbejde med
inkluderende lzeringsmiljeer

0 1 2 3 4 5

M Skolen, 2015 M Skolen, 2014 M Kommunen, 2015
Kilde: Skolens besvarelse af spgrgeskema.

P& Skovmoseskolen arbejder vi ogsd med inklusion - kompleksiteten i elevgruppen bliver bredere.
Tillaegshandicaps og nye diagnoser OG vigtigst flere facetter af udviklingspotentialer hos de enkelte
elever, er med til i fgrste omgang at ggre arbejdet med udvikling, lzering og dannelse af vores elever til
en spandende proces. Fgr i tiden havde skolen mere matchende klasser, dvs. elever der lignede
hinanden og havde samme udviklingsprofil. I dag er kompleksiteten langt st@rre. Og i alle klasser skal vi,
udover en selvfglgelig undervisningsdifferentiering, ogsa vaere bevidste om flere elevers szerlige behov;
Medicin, toilettraening, udadreagerende adfaerd, introverthed og andre parametre vi skal have individuel
fokus pa. Vi ser en stor styrke i, at vi nu qua sammenlaegningen har 2 store faggrupper, der ud fra sit
eget fagprofessionelle stasted, skal finde en tilgang til det enkelte barn, som gavner og rummer alle.

’

11
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8.3 IT/digitalisering

8.3.1.1 Status pa 'IT/digitalisering' opdelt pa delmal, skoleniveau

IT/digitalisering, samlet

Tekniske rammer, der understotter arbejdet med it
og digitalisering

Hej kvalitet i skolens arbejde med it og digitalisering

It understetter og forbedrer elevernes udbytte af
undervisningen

I

0 1 2 3 4 5
M Skolen, 2015 M Skolen, 2014 M Kommunen, 2015
Kilde: Skolens besvarelse af spgrgeskema.

Vi har SMARTS-boards i alle klasser, alle elever har egen iPad. Skolens IT-folk er teknisk og paedagogisk
med “pa noderne” og tilrettelaegger spaendende og nyteenkende paedagogiske forlgb.

12
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8.4 Leering

8.4.1.1 Status pa 'Laering’ opdelt p& delmal, skoleniveau

Leering, samlet

Tydelig ledelse der understetter elevernes lzering

Hgj professionel kapacitet og et godt samarbejde

Faglige mal og synlig lzring

Undervisningsmiljeet understetter elevernes leering

0 1 2 3 4 5

M Skolen, 2015 M Skolen, 2014 M Kommunen, 2015
Kilde: Skolens besvarelse af spgrgeskema.

Aktionslaeringsforlgbet og sammenlaegningen har skabt endnu mere fokus pd laering generelt og pa
malfastsaettelse specifikt. Vi arbejder Igbende med vores elevplaner og sikrer en hgj grad af malstyring.
Samtidig skaber vi ogsa plads til frirum og eget ansvar.

13
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8.5 Sundhed/Trivsel

8.5.1.1 Status pa 'Sundhed/trivsel' opdelt pd delmal, skoleniveau

Sundhed/trivsel, samlet

Eleverne udvikler staerke persenlige og sociale
kompetencer

|

4,8
4,4
3,7
0 1 2 3 4

Undervisningsmiljeet understetter eleverne trivsel og
sundhed

Tydeligt fokus p& sundhed og trivsel

Velfungerende samarbejde med foraeldre og andre
aktgrer

M Skolen, 2015 M Skolen, 2014 M Kommunen, 2015

Kilde: Skolens besvarelse af spgrgeskema.

Motion og bevaegelse er hgijt prioriteret pd Skovmoseskolen. Vi er bevidste om at give vores elever tilbud
om en bred vifte af motorisk aktivitet. Eksempelvis udover de almindelige idraetstimer er; Tirsdags dans,
floorball i Rgdovre Hallen, Idreetsuger, svgmning, landsidreetsstaevne, Thai-boksning - og nogle aktive
forseldre har netop opstartet egen handicapidraetsklub, i farste omgang med dans og karate pa
programmet. Vi er ligeledes bevidste om kost og har senere pa aret en aftale med en "Kost- og
ernaringsvejleder fra Metropol”, som igennem 6 uger skal screene skolen for mad, hygiejneforhold,
eftermiddagsmad, elevernes egen medbragte frokost og andet.
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8.5.2

2014/15

Udviklingsaftale samt de kommunal effektmal

8.6 Qvrige kommunale fokusomrader

8.6.1
1)

2)

8.6.2

Pr. 1. august 2014 bliver Fritidstilbuddet ved Espevangen og Skovmoseskolen lagt sammen til
Helhedstilbuddet Skovmoseskolen.

Sammenlagningen ggr, at vi i feellesskab skal re-taenke vores nye institution.

Skolebestyrelsen og foraeldrebestyrelsen sammenlaegges allerede pr. 1. januar 2014 og
institutionernes 2 MED-udvalg sammenlzaegges i en projektgruppe, der skal tegne fremtidens nye
Specialskole i Rgdovre.

Folkeskolereformen traeder i kraft p& samme dato, som sammenlaegningen er en realitet; pr. 1.
august 2014.

Saledes bliver der i 2014 brugt mere tid pa at se fremad end tilbage. 2 store faggrupper skal
sammenlaegges, 2 gamle kulturer skal sammensmeltes, og noget nyt skal vokse frem.

Udviklingsaftale 13-14, niveau 1; Nedbringelse af sygefravaeret

Sygefravaeret pa Skovmoseskolen var i 2013 pa 4,13 %.
Sygefravaeret var pa Helhedstilbuddet Skovmoseskolen i 2014 pa 6,84 %.

I 2013 kommer skolen ned pd et acceptabelt sygefravaer (4,13 %) - i forhold til
sammenlaegningen af vores 2 institutioner sniger der sig en bekymring ind hos alle, “vil der vaere
plads til mig i den nye struktur?”

2 kulturer skal smeltes sammen, 2 store faggrupper skal lzerer hinandens metoder, og
paedagogiske og relationelle tilgange til vores elever, og alle skal finder en ny platform, et fzelles
sprog og blive bevidste om egne styrker og svagheder.

Helhedstilbuddet Skovmoseskolen far i 2014 tilknyttet en konsulent, som via vaerktgijer i
anerkendende feedback, tager alle klasseteams gennem et kursusforlgb.

Fraveeret i 2014 bliver forhgjet af en del langtidsfravaerende med alvorlige somatiske sygdomme.
§5Iedes er fravaeret i 2014 forventeligt. Og med en klar forventning om et fald i det kommende
ar.

Udviklingsaftale 13-14, niveau 1; Hvad vi gor, nar vi gor det bedst

1) Da eleverne ikke kan bruge leerebogssystemer, satser vi pa at understgtte og opkvalificere
lzerernes muligheder for at bruge it i den faglige undervisning samt brug af
kommunikationsvaerktgjer.

Vi har de sidste par ar haft gode erfaringer med at udvikle vores visuelle kommunikationsveje
og brugen af it-veerktgjer.

2) Vi har udarbejdet en tredrig handleplan, hvor delemner er beskrevet.
Skolens paedagogiske personale har vaeret medvirkende til at fastszette egne mal og
handleplaner for hvert &rs arbejde.
Emnerne har veeret udarbejdelse af et elevplanskoncept, kommunikation og it-undervisning i
fagene. Delemnerne/udvalgsarbejderne haenger ngje sammen med Feelles M3l (nedbrydning
af mal) samt handleplaner for it “Skolen altid online”.
Malet er dels at understgtte og opkvalificere lzerernes muligheder for at bruge it i den faglige
undervisning, dels at udvikle skolens faggrupper til at blive fagudvalg med faglige
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kompetencer, der for hvert fag kan malfastsaette trinmal og it-mal osv. for det enkelte
klassetrin og for den enkelte elev.

Udviklingsaftale 13-14, niveau 2; Dannelse

Skoleudvikling er en alsidig stgrrelse, og det er vigtigt at fglge den hurtige udvikling, hvor nye
tiltag bliver ivaerksat.

Skovmoseskolen har ikke vaeret med i RK" s tiltag og nye opgaver som LTU og FUEL, men vi
kgrer sidelgbende projekter, hvor det indholdsmaessige passer til skolens elevgruppes
kompetencer og forudsaetninger.

Vi arbejder ud fra et veerdigrundlag, hvor vi er ansvarlige og professionelle, hvor vi er ambitigse
og seaetter hgje mal for elevernes leering. Hvor vi skaber leeringsmiljger, der inspirerer til lzering
og leg, og hvor vi styrker den paedagogiske praksis og arbejder systematisk med den enkeltes
leering. Desuden vil vi det forpligtende samarbejde med vores foraeldre og skolebestyrelse samt
med skolens interessenter. Skolen har gennem de sidste ar oplevet, at have sat flere faglige
processer i gang, hvor bade personaler og foreeldre har veeret involverede, og som har vaeret
succesfulde. Vi har arbejdet ud fra en fzlles vision, der har fgrt til, at vi i faellesskab har opstillet
mal og handleplaner og succeskriterier.

Efterfalgende har vi samlet op pd emnet ved spgrgeskemaer og dialogfora.

Elevradet er fortsat et centralt element i skolens elevdemokrati.

Vi sikrer deltagelse i 2 arlige Skolebestyrelsesmgder, afholder ugentlige mgder, deltager i
naturlige sammenhaenge med "elevradets husregler og god adfserd" til faellessamlinger og
voksendeltagelsen er nu 2 lzerere og 1 paedagog.

Udviklingsaftale 13-14, niveau 3; Skolens egne indsatsomrader

Skovmoseskolen har nedsat et udskolingsudvalg, der arbejder med emnet: "Pa Skovmoseskolen
er der et godt ungemiljg”.

Skolebestyrelsen og skolen har i faellesskab udarbejdet et koncept for elevradets arbejde, og der
er afsat timer til to lzerere, der er med pé& mgderne. Der holdes m@der med dagsorden og
referater, og hver klasse har et ansvar for, at der Igbende kommer tilbagemeldinger.

For at se, hvordan demokrati fungerer, har de vaeret pd besgg i Folketinget, og formand og
naestformand deltager i to skolebestyrelsesmgder og efter behov.

Hvert &r har elevrddet nogle indsatsomrader, der involverer alle klasser og personaler.

Der er nogle faste traditioner, som elevradet hvert &r har ansvaret for. De stdr for skolens
fgdselsdag, ordensregler, trivselsregler, regler for frikvartersaktiviteter, og de har fremsat en
gnskeliste for et ungemiljg.

Desuden har elevradet en &rlig sommerfrokost.

De har ligeledes udarbejdet en APV, der Igbende bliver fulgt op pd. Det er vigtigt for elevradets
repraesentanter pa Skovmoseskolen, at de kan sammenligne med de gvrige Redovreskolers
elevrddsrepraesentanter.

Sammenlzaegningen har givet skolen 2 store centrale miljger (Mellemtrinscaféen og
Udskolingscaféen) hvor eleverne kan danne fzellesskaber p tveers af klasser og drgange.
Samtidig er Espevangen (udover placeringen af Rgdovres STU) bevaret til udeskole, ekstra
legeplads, aftenklub og mindre veerksteder som eleverne kan benytte til stgrre eller mindre
projekter.

16



Helhedstilbuddet Skovmoseskolen

KVALITETSRAPPORT SKOLEOMRADET
2014/15

17



Helhedstilbuddet Skovmoseskolen KVALITETSRAPPORT SKOLEOMRADET
2014/15

8.7 Skolebestyrelsens udtalelser til kvalitetsrapporten:

Vi har vanskeligt ved at se relevansen med en kvalitetsrapport som den foreligger.

De enkelte svar som Helhedstilbuddet Skovmoseskolen har genereret, kommer til at indga pa lige fod
med kommunens andre 6 skoler, dvs. i forhold til inklusion, hvor vi godt nok er faldet fra 100 % til 99,2
% (det er os en mindre gade, hvilket barn pa skolen der ikke er inkluderet?) stiger kommunens samlede
tal vel for inkluderede elever, set samlet?

I forhold til afsnittet vedr. uddannelsesstatus efter 9. klasse, kan det ogsa undre, at vi ikke fremgar med
100 %.

Enten fortszetter eleven i 10. klasse, eller ogsa pabegyndes et ophold pa en efterskole.

Vi har ingen elever, der efter 9 klasse ikke har et tilbud. OG videre efter 10. klasse er alle vores elever pa
en godkendt STU (eller som 1. ars tilbud, en godkendt efterskole)

I forhold til de adaptive test, kunne det vaere spaendende, hvis Skovmoseskolens elever i for eksempel 9.

klasse kunne tage en officiel test med spgrgsmal udformet til en 1.-2. klasses elev. Men det er ikke
teknisk muligt, da al login foregdr via Uni-Login.

18



