Vejledning til udfyldelse af alenetidsskema — november 2016

| forbindelse med budget 2017 er Bgrne- og Kulturforvaltningen blevet anmodet om at undersgge det
paedagogiske personales alenetid i Redovre Kommunes dagtilbud.

Undersggelsen vil finde sted i hele november maned 2016 og vil indeholde bade planlagt og ikke-planlagt
alenetid i forhold til en samlet bgrnegruppe’.

Udgangspunktet for spgrgeskemaet er en opteelling af paedagogisk personale? i Igbet af dagen.

Hvad er planlagt alenetid?

e Planlagt alenetid forstas som tidspunkter, hvor der i mgdetidsplanen er fastsat perioder, hvor en
medarbejder skal veere alene med den samlede bgrnegruppe.

Hvad er ikke-planlagt alenetid?

e |kke-planlagt alenetid er nar mgdetidsplanen ikke holder, for eksempel fordi:
o En medarbejder er alene med den samlede b@rnegruppe grundet sygdom blandt kollegaer.
o En medarbejder er alene med den samlede bgrnegruppe, fordi en kollega er gaet fra til en
foraeldresamtale.

Det er ikke alenetid...

e hvis der er tale om planlagte/valgte paedagogiske tiltag som f.eks. at dele bgrnene pa to stuer eller
at tage halvdelen af en bgrnegruppe med pa tur.

e hvis man af hensyn til bgrnene undlader at samle to bgrnegrupper pa en stue, selvom dette er en
mulighed.

e hvis en medarbejder er alene pa stuen, fordi en kollega fglger et barn pa toilettet, laegger et barn til
at sove, giver et barn tgj pa, taler med en foreelder og lignende.

En (samlet) bgrnegruppe forstas som cirka 20 bgrnehavebgrn eller 10-12 vuggestuebgrn — dvs. det antal bgrn, der
almindeligvis er pa en stue

? paedagogisk personale forstas som ledere, souschefer, afdelingsledere, paedagoger, paedagogmedhjalpere,
studerende og vikarer

SIDE | AF |



