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RODOVRE KOMMUNE

Forslag

Forretningsorden for foraeldrebestyrelsen i byggelegepladsens navn
Foraldrebestyrelsen vedtager selv sin forretningsorden, der som minimum skal indeholde falgende punkter,
jf. Styrelsesvedtaegtens § 12.

Bestyrelsens sammensatning:

Med baggrund i styrelsesvedtegten for kommunale byggelegepladser i Redovre Kommune valges 3-7 reprae-
sentanter fra foraldrene (altid ulige antal foraldre). Personalet valger | medarbejderreprasentant og bor-
nene valger | bornereprasentant.

Derudover valges 2-3 suppleanter for foreldrene, 1-2 suppleanter for bernene og | suppleant for medarbej-
derne.

Bestyrelsesmedlemmer valges for 2 ar ad gangen suppleanter for | ar ad gangen. Suppleanter deltager i mg-
der, hvor forzldrereprasentanter melder afbud.

Foraldrerepraesentanterne til bestyrelsen valges blandt foreldrene i byggelegepladsen navn ved forldre-
megde i angiv maned. Evt. afstemning foregar ved handsopraekning. @nsker en af de stemmeberettigede skrift-
lig afstemning, skal der gennemfores skriftlig afstemning.

Stemmeberettigede er foraldre med barn/bgrn indmeldt i byggelegepladsen med | stemme pr. barn. Der kan
stemmes med fuldmagt.
Personale- og bgrnereprasentanter har stemmeret.

Mgdeindkaldelse:

Ordinzre bestyrelsesmgder varsles med min. | — 2 uger (valg selv). Formanden eller lederen (vzlg selv) ind-
kalder til mgderne og fungerer som medeleder. Ud over oplysning om tid og sted for madet kan mgdeind-
kaldelsen indeholde folgende dagsordenspunkter:

o Valg af referent (som udgangspunkt er lederen referent)

¢ Godkendelse af dagsorden

e Gennemgang og godkendelse af sidste referat

o Nyt fra byggelegepladsen / forvaltningen /andre samarbejdspartnere
¢ Nyt fra foreldrene (gnsker, spargsmal, forslag m.v.)

e Budget

e Eventuelt

Bestyrelsesmaderne afholdes som udgangspunkt som lukkede meder. Bestyrelsen kan indkalde personer,
som kan medvirke ad hoc, men disse deltager ikke i afgerelserne og under afstemningen.

Bornereprasentanten kan ikke deltage ved behandling af sager, der vedrgrer personaleforhold.

Mgdehyppighed:
Antallet af mader svarende til min. 2 mgder arligt.

Afstemningsprocedure:
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Hvis et spargsmal skulle komme til afstemning, kan afstemning kun ske blandt de fremmgdte stemmeberetti-
gede bestyrelsesmedlemmer.

Hvis der skulle forekomme stemmelighed ved afstemningen, skal der indkaldes til et ekstraordinzert besty-
relsesmade, hvor kun dette/disse spergsmal behandles. Ved dette mgde skal minimum halvdelen af de stem-
meberettigede bestyrelsesmedlemmer vere til stede. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Ved afstemning skal alle mindretalsudtalelser fares til referat.

Referater:
Referater skal fores som et beslutningsreferat og indeholde folgende:

e Modetid og sted

e Deltagere (fremmedte, afbud, udeblevne)

e Dagsordenspunkterne — beskrivelse af indhold, angivelse af om punktet er til orientering, droftelse
eller beslutning samt bestyrelsens afgorelse.

e Tidspunkt for naeste mgde

Meodereferater sendes til bestyrelsesmedlemmerne. Det godkendte referat legges i aula.

Bestyrelsesmedlemmernes fratradelse:
Hvis et forzldrevalgt bestyrelsesmedlems barn udmeldes i valgperioden, er falgende procedure aftalt: Nar
barnet er udskrevet af institutionen skal forzldre udtraede af bestyrelsen.

Hvis en personalereprasentant i bestyrelsen fratrader sin stilling, fratreder vedkommende fra bestyrelses-
posten, og denne overgives til suppleanten, indtil nyt medlem er valgt pa personalemade.

Lederskift:
Ved anszttelse af ny leder inddrages forzldrebestyrelsen i samarbejde med forvaltningen.

Inhabilitet:

De almindelige inhabilitetsregler gelder ogsa i forbindelse med bestyrelsesarbejdet. Hvis et bestyrelses med-
lem er i tvivl om sin habilitet, skal pagzldende gare opmarksom pa dette inden mgdets start. Bestyrelsen
treeffer dernaest afgorelse om, hvorvidt der foreligger inhabilitet.

Tavshedspligt:

Medlemmerne har tavshedspligt i forhold til oplysninger, de matte komme i besiddelse af i forbindelse med
bestyrelsesarbejdet

Kopi af den til en hver tid geldende forretningsorden fremsendes af byggelegepladsens leder til Barne- og Kulturfor-
valtningen.
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